
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒ 
 

ค ำน ำ 
 

 ตามท่ีกระทรวงมหาดไทย ได้ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย เพ่ือให้สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางในการบริหารและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามระบบการพัฒนาคุณภาพตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เป็นการ
ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ตลอดจนตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาในสังกัด ให้สามารถจัดการศึกษา
ได้มีคุณภาพตามที่มาตรฐานก าหนดไว้ และในการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สถานศึกษาจ าเป็นต้องจัดท ารายงานประจ าปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน รวมทั้งเสนอต่อส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) เพ่ือรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุง ได้ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕ ๖๐ เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพตามรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้มาเพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
       โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๓ 
 

สารบัญ 
 

  หน้า 
ค าน า 1 
สารบัญ 2 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 3 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 3 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 5 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน 7 
ตอนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 101 
ตอนที่ ๓ สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความต้องการและความช่วยเหลือ 196 
ภาคผนวก 201 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
ประจ าปีการศึกษา๒๕60 

 

 ตามท่ีโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕ 60  ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของ
กระทรวงมหาดไทย โดยจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอ
ต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 
 บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๒  ผู้บริหารสถานศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะผู้น า และมี
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 

5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๓  สถานศึกษามีจ านวนเด็กมีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริม
สนับสนุนให้ เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้

5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๔   สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๕  สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยท่ีเน้นเด็ก

เป็นส าคัญ 
๕.๐๐ 

 
ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๖  สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๗  สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๘  สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่

เป็นมาตรการเสริม เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๙  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย  ๕.๐๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๐ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย ๕.๐๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๑ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมตามวัย      ๕.๐๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๒เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย      5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๔ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ

ผู้ปกครองและชุมชน 
๔.๕๐ 

 
ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.96 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ค่าเฉลี่ยรวมผลการประเมินคุณภาพ เท่ากับ ๔.96 มีคุณภาพระดับ ดีเยี่ยม 

การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 มีค่าเฉลี่ยผลประเมินคุณภาพเพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา  

มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ ๓.๐๐ ขึ้นไป      √ใช่ ไม่ใช่ 
 มีค่าเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ ากว่า ๑๑ มาตรฐาน  √ใช่ ไม่ใช่ 
 ไม่มีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยู่ในระดับปรับปรุง   √ใช่ ไม่ใช่ 

สรุปว่า ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม √ ได้ ไม่ได้ มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
๔.๕๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๒ ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น าและมี
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา  

5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๓ สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากรและสภาพแวดล้อม 
ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๔ สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๕ สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ 
5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

ที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๙ ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ๔.๕๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๐ ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่ประชาคม

อาเซียน 
๔.๕๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๑ ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

๔.๕๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

๔.๕๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๓ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๔ ผู้เรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีและมีสุนทรียภาพ ๕.๐๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๕ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น ๕.๐๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๖ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ

ผู้ปกครองและชุมชน 
๕.๐๐ ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.84 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ค่าเฉลี่ยรวมผลการประเมินคุณภาพ เท่ากับ 4.84 มีคุณภาพระดับ ดเียี่ยม 

การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 มีค่าเฉลี่ยผลประเมินคุณภาพเพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา  

มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ ๓.๐๐ ขึ้นไป      √ใช่ ไม่ใช่ 
 มีค่าเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ ากว่า ๑๑ มาตรฐาน  √ใช่ ไม่ใช่ 
 ไม่มีผลประเมินคุณภาพของมาตรฐานอยู่ในระดับปรับปรุง   √ใช่ ไม่ใช่ 

สรุปว่า ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม √ ได้ ไม่ได้ มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ตอนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ตั้งอยู่ ถนนเทศบาลสาย๓ต าบลขลุง อ าเภอขลุง จังหวัด
จันทบุรี รหัสไปรษณีย์ ๒๒๑๑๐โทรศัพท์ ๐-๓๙๔๔๑-๓๒๙ 
Website http/www.tbkhlung.ac.th   
E-mail: tb_khlung๑@hotmail.com 
สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุงอ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี  
เปิดสอนระดับการศึกษาปฐมวัย จ านวน ๑๒ ห้องเรียน ถึงระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน ๒๘ ห้องเรียน 
โรงเรียนมีเนื้อที่ ๙ ไร่ ๑ งาน ๑ตารางวา   
  ประวัติความเป็นมาโรงเรียน (โดยสังเขป) 

โรงเรียนแห่งนี้แต่เดิมมีชื่อว่า โรงเรียนประชาบาลต าบลขลุง ๑ (วัดวันยาวบน) ได้ตั้งขึ้นเม่ือวันที่ ๑๘ 
สิงหาคม พ .ศ.๒๔๖๔ โดยอ ามาตย์ตรี พระพิศลศรีขรคุณ นายอ าเภอนายกิม อารีผลศึกษาธิการอ าเภอและ
พระครูบุรสถานสังฆกิจ เจ้าคณะอ าเภอขลุง ได้ร่วมกันจัดตั้งขึ้นโดยอาศัยศาลาการเปรียญของวัด เป็นสถานที่
เล่าเรียน พระครูบุรสถานสังฆกิจ เป็นผู้อุปการะโรงเรียน นายแคล้ว  ล้ าเลิศ เป็นครูใหญ่คนแรก 

ในราวพ.ศ.๒๔๗๗ ได้เริ่มการก่อสร้างอาคารโดยพระครูบุรสถานสังฆกิจ เจ้าคณะอ าเภอ  ขุนการกิจ
สิทธิ์  นายอ าเภอ  และนายมณี  ยงยุทธ  ศึกษาธิการอ าเภอได้ร่วมกันจัดการก่อสร้างในวันที่๑๘  พฤษภาคม  
พ.ศ.๒๔๗๙ ขุนการกิจสิทธิ์ นายอ าเภอถึงแก่กรรม ขุนบรรณการ ได้มารับต าแหน่งนายอ าเภอแทนก็ได้เอาใจ
ใส่ก่อสร้างโรงเรียนจนส าเร็จเปิดเป็นสถานที่เล่าเรียนได้ในพ .ศ.๒๔๘๑ให้ชื่อว่าโรงเรียนประชาบาลต าบลขลุง
๑ (บุรวิทยาคาร วัดวันยาวบน) 

เมื่อวันที่  ๒๒ เมษายน  พ.ศ.๒๔๘๐  นายแคล้ว  ล้ าเลิศ  ย้ายไปด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียน
ประชาบาลต าบลวันยาว ๑ (วัดวันยาวบน) นายอนันต์ ทัศนา ได้รับต าแหน่งครูใหญ่แทน 

วันที่  ๑ กันยายน  พ.ศ.๒๔๘๓ นายอนันต์  ทัศนา ย้ายไปด ารงต าแหน่งครูโรงเรียนเทศบาลอ าเภอ
เมืองจังหวัดจันทบุรีนายเหมชาติ จินดาวงศ ์ได้รับต าแหน่งครูใหญ่แทน 

วันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๔๘๔ นายเหมชาติ จินดาวงศ์ลาออกนายพันธ์  สาณะเสน ได้รับต าแหน่ง
ครูใหญ่แทน 

วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๔๘๔ นายพันธ์  สาณะเสน  ย้ายไปด ารงต าแหน่งครูโรงเรียนประชาบาลทาง
จังหวัดพระตะบองนายประกอบ เงามุข ได้รับต าแหน่งครูใหญ่แทน 

วันที่  ๑ มกราคม  พ.ศ.๒๔๘๖ นายประกอบ  เงามุข  ลาออกนายสนทิศ  กุลพาณิชย์  ได้รับต าแหน่ง
ครูใหญ่แทน 

วันที่  ๑ กันยายน  พ.ศ.๒๔๙๓  นายสนทิศ  กุลพาณิชย์  ได้รับแต่งตั้งให้ไปด ารงต าแหน่งครูใหญ่
โรงเรียนประชาบาลต าบลวันยาว ๑ (วัดวันยาวบน) นายเดิม สวัสดี ได้รับต าแหน่งครูใหญ่แทน 

วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๔๙๔ นายเดิม สวัสดี ได้รับแต่งตั้งไปด ารงต าแหน่งผู้ตรวจการประถมศึกษา
อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี นายจ ารัส สะอาด ได้รับต าแหน่งครูใหญ่แทน 

พ.ศ.๒๔๙๔ เปลี่ยนชื่อโรงเรียนนี้เป็นโรงเรียนวัดวันยาวบน  (บุรวิทยาคาร) ตามระเบียบกระทรวง 
ศึกษาธิการว่าด้วยการเรียกชื่อโรงเรียนประชาบาล และเทศบาล 
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วันที่ ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๔๙๗ นายจ ารัส สะอาด โอนไปรับราชการทางส านักงานปลัดกระทรวง
ในต าแหน่งผู้ช่วยศึกษาธิการอ าเภอนายเดิม สวัสดี ด ารงต าแหน่งครูใหญ่แทน 

ตั้งแต่เดือนมกราคม  พ.ศ.๒๕๐๑  เริ่มก่อสร้างอาคารเรียนที่สุสานทุ่งไร่ยาถึงเดือนสิงหาคม พ .ศ.
๒๕๐๑เป็นอาคารสองชั้นกว้าง๘.๕๐เมตรยาว๖๐เมตร๑๒ห้องเรียนการก่อสร้างครั้งนี้เสร็จเรียบร้อยเพียง๖
ห้องเรียนยกโครงมุงหลังคาตีฝูาไว้แล้วยังขาดตรงพ้ืนฝาประตูหน้าต่างลูกกรง 

เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๐๔ ได้รับเงินงบประมาณเป็นเงิน๗๐,๐๐๐บาทกับเงินที่ราษฎรในท้องที่
อ าเภอขลุงช่วยเหลืออีก๒,๐๐๐บาท โรงเรียนและอ าเภอได้จัดการก่อสร้างโรงเรียนเพิ่มเติมส่วนที่ยังค้างอยู่อีก
๕ห้องเรียนจนเสร็จเรียบร้อยในเดือนกรกฎาคมพ.ศ.๒๕๐๔ 

วันที่ ๑ เมษายน พ.ศ.๒๕๐๖ โรงเรียนวัดวันยาวบน  (บุรวิทยาคาร) ซึ่งเป็นโรงเรียนประชาบาลได้
โอนเป็นโรงเรียนเทศบาล และได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียน เป็นโรงเรียนเทศบาลวัดวันยาวบน  (บุรวิทยาคาร) นาย
เดิม สวัสดี ได้ย้ายไปช่วยราชการที่โรงเรียนขลุง นายถวิล บัวเผื่อน ได้รับต าแหน่งครูใหญ่แทน 

ในเดือนกันยายน พ .ศ.๒๕๐๘ ได้รับเงินงบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนและเทศบาลได้จัดการ
รื้อถอน แล้วน าอุปกรณ์มาก่อสร้างใหม่ท่ีสุสานทุ่งไร่ยา ซึ่งเป็นบริเวณเดียวกันที่ได้ก่อสร้างแบบ ๐๐๔ อยู่แล้ว 
การก่อสร้างคราวนี้ สร้างแบบ ๐๑๗ มี ๔ ห้องเรียน การก่อสร้างครั้งนี้ยังขาดประตู หน้าต่าง ฝาประจันห้อง 
เพดาน และพ้ืนปูนซีเมนต์ชั้นล่าง ส่วนอื่นเสร็จเรียบร้อย เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจ านวน๙๐๘,๐๐๐บาทเพ่ือต่อ
เติมอาคารเรียนแบบเทศบาล๐๐๑อีกจ านวน๑๐ห้องเรียนเริ่มก่อสร้างเดือนกรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๑๙ แล้วเสร็จ
เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๒๐และเข้าเรียนได้ในเดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๒๐ 

ในเดือนธันวาคม  พ.ศ.๒๕๐๘ คณะครูโรงเรียนเทศบาลวัดวันยาวบน  (บุรวิทยาคาร ) ได้สละเงิน
ส่วนตัวเป็นเงิน๑๔,๐๐๐บาทกับเงินที่เหลือจากงานชุมนุมศิษย์เก่าเป็นเงิน๔,๖๐๑บาทได้น ามาท าประตู
หน้าต่างฝาประจันห้องกับเพดานระเบียงจนเสร็จใช้เข้าเรียนได้ตั้งแต่วันที่ ๑๖ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๐๘ 

ในเดือนกันยายน  พ.ศ.๒๕๑๐ เทศบาลได้รับเงินอุดหนุนเพื่อมาซ่อมแซมปรับปรุงโรงเรียนเป็นเงิน
๑๒๓,๗๐๐บาท  เทศบาลได้จัดการท าเพดาน  พ้ืนปูนซีเมนต์ชั้นล่าง๑ห้อง  อาคาร๐๑๗ ที่ท าการก่อสร้างค้าง
อยู่จนเสร็จเรียบร้อยกับสร้างโรงอาหาร๑หลัง ส้วม๑หลังเสร็จสิ้นเรียบร้อยในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๑๐ 

ในเดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๑๑ เทศบาลได้รับเงินอุดหนุนเพื่อต่อเติมอาคารเรียนอีก เป็นเงิน ๑๖,๐๐๐ 
บาท จึงได้ต่อเติมห้องเรียน ชั้นล่างอาคาร ๐๑๗ อีก ๒ ห้องเรียน และเสร็จเรียบร้อยเข้าเรียนได้ ในเดือน
พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๑๑ 

ในเดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๑๕ เทศบาลได้รับเงินอุดหนุนเพื่อต่อเติมอาคารเรียนอีกเป็นเงิน๑๓๐,๐๐๐
บาท จึงต่อเติมอาคารเรียน๐๑๗อีก๔ห้องเรียนเสร็จเรียบร้อยเข้าเรียนได้ในเดือนสิงหาคม พ.ศ.๒๕๑๕ 

ในวันที่ ๙ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๑๖ นายถวิล บัวเผื่อน ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยครูใหญ่โทให้นาย
สุทธิ สาสะเน ด ารงต าแหน่งครูใหญ่แทน 

ในปีพ.ศ.๒๕๑๘ เทศบาลได้จัดสรรงบประมาณจ านวน๕๙๙,๐๐๐บาทเพ่ือสร้างอาคารเรียนตึก๒ชั้น๖
ห้องเรียนเริ่มก่อสร้างตั้งแต่เดือนกันยายน  พ.ศ.๒๕๑๘ และแล้วเสร็จให้เข้าเรียนได้ในเดือนพฤษภาคม  พ.ศ.
๒๕๑๙ 

วันที่  ๑๘ พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๑๘  ทางโรงเรียนได้รับหนังสืออนุมัติให้เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียน
เทศบาลวัดวันยาวบน (บุรวิทยาคาร) เป็นโรงเรียนเทศบาลบุรวิทยาคาร 

วันที่  ๑๑ ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๑๘ เทศบาลจัดกั้นห้องชั้นล่างอาคารแบบ๐๑๗เพ่ิม๑ห้องเพ่ือใช้เป็น
ห้องเรียน 
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ในปี พ .ศ.๒๕๑๙ เทศบาลได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจมาต่อเติมอาคารเรียนหลังที่ ๔จ านวน๖
ห้องเรียนและสามารถใช้ได้เมื่อวันที่  ๒๙ เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๓๒ ต่อมาโรงเรียนได้จัดหาเงินต่อเติม
ห้องเรียนชั้นล่างอาคาร๔อีก๒ห้องเป็นเงิน๖๔,๐๐๐บาท 

วันที่  ๕ กันยายน  พ.ศ.๒๕๒๑ ได้รื้ออาคารแบบ๐๐๔เพ่ือสร้างอาคารตึกแบบ๐๐๑จ านวน๑๐
ห้องเรียนโดยใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจ านวน๑,๒๙๐,๐๐๐บาทแล้วเสร็จใช้การได้เมื่อกรกฎาคม พ.ศ.๒๕๒๒ 

วันที่ ๑๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๒๒ ได้รับค าสั่งที๕่๑ /๒๕๒๒ ให้รวมโรงเรียนเทศบาลขลุงและโรงเรียน
เทศบาลบุรวิทยาคารและใช้ชื่อว่าโรงเรียนเทศบาลขลุง (บุรวิทยาคาร) 

วันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ.๒๕๒๒ ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจต่อเติมโรงฝึกงานจ านวน๗๔,๙๓๖บาท
ตั้งแต่วันที่ ๒๘ กันยายน–เสร็จเมื่อวันที่ ๒๒ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๒๒ 

วันที่  ๑๖ มิถุนายน  พ.ศ.๒๕๒๔ได้รับเงินอุดหนุนจ านวน๑,๓๐๐,๐๐๐บาทเพ่ือต่อเติมอาคารเรียน
แบบเทศบาล๐๐๑จ านวน๖ห้องเรียน 

วันที่ ๑๘ มิถุนายนพ.ศ.๒๕๒๔ ได้สร้างส้วมจ านวน๑๐ที่นั่ง 
วันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๒๖ ได้สร้างบ้านพักครู ๑ หลังโดยใช้เงินอุดหนุน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
วันที่ ๑๙ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๒๘ ได้สร้างสนามบาสเกตบอลด้วยเงินงบประมาณของเทศบาลเป็นเงิน

๗๙,๐๐๐บาท 
วันที่ ๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๒๙ นายเอ็ง-นางอนงค์ บัวเผื่อน ได้อุทิศที่ดินให้โรงเรียนด้านทิศเหนือ

จ านวน๓๖๔ตารางวาเพ่ือใช้ก่อสร้างอาคารเรียน 
วันที่  ๒๑  พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๒๙  ซ่อมอาคารเรียนหลังที่๓โดยถมดินเทพ้ืนชั้นล่างโดยใช้

งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจ านวน๑๒๖,๙๐๐บาท 
วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ.๒๕๓๐ ครูนักเรียนผู้ปกครองร่วมสร้างพระพุทธรูปเป็นเงิน๒๘,๕๐๐บาท 
วันที่ ๑๐ ตุลาคมพ.ศ.๒๕๓๐ เทศบาลได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจเพ่ือก่อสร้างอาคารเรียนตึก๓ชั้น๖

ห้องเรียนชั้นล่างโล่งเป็นเงิน๑,๘๙๐,๐๐๐บาทได้ด าเนินการก่อสร้างเมื่อ ๕ มกราคม พ.ศ.๒๕๓๑ แล้วเสร็จ
เมื่อวันที่ ๗ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๓๑ 

วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๓๑ ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ๑,๘๙๐,๐๐๐บาท 
วันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๓๖ ก่อสร้างอาคารเรียนตึก๓ชั้น๙ห้องเรียน๑หลังจากเงินอุดหนุนเฉพาะ

กิจจ านวน๓,๓๓๐,๐๐๐บาทให้ชื่อว่า“อาคาร๔” 
สร้างก าแพงยาว๗๖เมตรด้านทิศใต้เป็นเงิน๗๓,๕๐๐ บาทจากเงินบริจาคของผู้ปกครองครู 
วันที่  ๓๐ เมษายน  พ.ศ.๒๕๓๗ สร้างก าแพงยาว๑๘๙เมตรเป็นเงิน๑๘๙,๐๐๐บาทจากเงินบริจาค

ของผู้ปกครองคร ู
วันที่ ๒๙ มกราคม พ.ศ.๒๕๓๙ สร้างอาคารค .ส.ล. ๓ชั้น๖ห้องเรียน๖ห้องกิจกรรมจากเงินอุดหนุน

เฉพาะกิจจ านวน๓,๗๘๘,๐๐๐บาท 
วันที่ ๒๐ มีนาคม พ.ศ.๒๕๓๙ สร้างอาคารประกอบค .ส.ล.๓ชั้นกว้าง๑๐เมตรยาว๔๕เมตรด้วยเงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ๔,๑๓๕,๐๐๐บาทงบประมาณของเทศบาล๗๘๐,๐๐๐บาท 
วันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๔๐ นายปรีชา พันธุวนิช ได้บริจาคพ้ืนที่๑๒ไร่๓งาน๒๖.๑ตารางวาเพ่ือ

สร้างอาคารเรียนแห่งที่๒ 
วันที่  ๒๐ ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๔๒  นายสุทธิ  สาสะเน  ได้ลาออกนายปพน  ทองศรี  ได้รับต าแหน่ง

ผู้อ านวยการโรงเรียนแทน 
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วันที่  ๑๖ มีนาคม พ.ศ.๒๕๔๓ นายสงัด – นางจินตนา  เมธวัน  ได้สร้างศาลพระภูมิพร้อมฐานที่ตั้ง
เป็นมูลค่า๔๐,๐๐๐บาท 

วันที่ ๔ ตุลาคม พ .ศ.๒๕๔๓ นายปพน  ทองศรี ผู้อ านวยการโรงเรียนได้โอนย้ายและนายอนุรักษ์         
สันตานนท์  มารับต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนแทน 

วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๓ สร้างอาคารเรียน ค .ส.ล. ๓ ชั้น ชั้นล่างโล่ง จ านวน ๑๒ ห้องเรียน จาก
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวนเงิน  ๖๔๐,๐๐๐ บาท (แห่งที่ ๒ ในพ้ืนที่ที่รับบริจาค) 

วันที่ ๑ มีนาคม พ .ศ.๒๕๔๕ สร้างอาคารเรียน ค .ส.ล. ๓ ชั้น ชั้นล่างโล่ง จ านวน ๑๒ ห้องเรียนจาก
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวนเงิน ๖๔๐,๐๐๐ บาท (แห่งที่ ๒ ในพ้ืนที่ที่รับบริจาค) 

วันที่ ๑๕ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๔๕ นายกรีฑา  สังวาล และครอบครัวบริจาคเงินจ านวน๖๒,๐๗๗บาท
เพ่ือก่อสร้างน้ าพุหน้าอาคารเรียนหลังที่๓ 

วันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ พ .ศ.๒๕๔๖ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รุ่นที่ ๑ บริจาคเงิน จ านวน 
๓๙,๐๐๐ บาท สร้างที่ปัสสาวะชาย ด้านหลังห้องส้วมที่มีอยู่เดิม จ านวน ๔ แห่ง 

พ.ศ. ๒๕๔๗ นายมานิต  สังวาลย์ บริจาคเครื่องถ่ายเอกสารสีและเครื่อง Copy Print 
วันที่ ๒๐ พฤษภาคม พ .ศ.๒๕๕๔ ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนเทศบาลต้นแบบของจังหวัดจันทบุรี 

ได้รับเงินรางวัล ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด าเนินการดังนี้ 
- โครงการติดตั้งห้องโสตทัศนูปกรณ์ พร้อมอุปกรณ์ ๕๐๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนเทศบาลขลุง              

(บุรวิทยาคาร) 
- โครงการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ นอกโรงเรียน ศาลา ๖ หลัง ๓๑๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนเทศบาลขลุง 

(บุรวิทยาคาร) 
- โครงการจัดหาสื่อการเรียนรู้ ประจ าห้องศูนย์การเรียนรู้ ๙๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนเทศบาลขลุง         

(บุรวิทยาคาร) 
- วันที่ ๒๐ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๔ ก่อสร้างอาคารดนตรีไทย ค.ส.ล. กว้าง ๑๐ เมตร ยาว ๑๒ เมตร

งบประมาณกรรมการสถานศึกษา เป็นจ านวนเงิน ๑,๗๐๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนเทศบาลขลุง (บุรวิทยาคาร) 
วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ .ศ.๒๕๕๕  นายอนุรักษ์ สันตานนท์ ผู้อ านวยการโรงเรียนได้เข้าร่วม

โครงการเกษียณอายุราชการก่อนก าหนด และนายสิทธ์ศิลป์  สาสะเน มารับต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
แทน 

วันที่ ๒๖ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๕๘ นายสิทธ์ศิลป์  สาสะเน ผู้อ านวยการโรงเรียนถึงแก่กรรม 
วันที่ ๑๔ เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๘ นายสุภนิติ์ สาสะเน มารับต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
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แผนผังบริเวณโรงเรียน 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
  ๑ ) ผู้อ านวยการสถานศึกษา นายสุภนิติ์  สาสะเน 
วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์ศึกษา 
โทรศัพท์ ๐๓๙-๔๔๑๓๒๙  e-mail - 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑๔ เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๘จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา2 ปี๔ เดือน 
   
  ๒ ) รองผู้อ านวยการสถานศึกษา(ตามมาตรฐานต าแหน่ง)  จ านวน  ๒ คน 
   ๒ .๑นายสิทธิญา  ระยันต์ วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์ ๐๓๙-๔๔๑๓๒๙  e-mail - 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑๖ มกราคม ๒๕๕๐ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑1 ปี ๓ เดือน 
รับผิดชอบฝุายบริหารงานทั่วไป 
   ๒.๒นางปุณณภา สุทธิสาคร วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหาร
การศึกษา โทรศัพท์ ๐๓๙-๔๔๑๓๒๙  e-mail - 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑มีนาคม๒๕60จนถึง 4 มกราคม 61 เป็นเวลา 10เดือน 
รับผิดชอบฝุายบริหารงานแผนและงบประมาณ  
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๓. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 ๓.๑  ข้าราชการครู/พนักงานครู (ข้อมูล : ๑๐ มิถุนายน ๒๕60) 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู้/
ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นายสุภนิติ์  สาสะเน 45 23 ผอ. 
คศ.๓ 

กศ.ม. วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

กิจกรรมพัฒนา 
ผู้เรียน 

5 5/78 

๒ นายสิทธิญาระยันต์ 43 29 รองผอ. 
คศ.๒ 

ค.บ. บริหาร
การศึกษา 

ศิลปะ 10 3/42 

๓ นางปุณณภา สุทธิสาคร 45 11 รองผอ. 
คศ.๒ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย 10 2/12 

๔ นางสาวหฤทัย  ขันเชียง 38 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 28 2/12 

5 นางเสาวลักษณ์  มณีกาญจน์ 59 39 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 19 4/24 
 

6 นางกรรณิการ์  ผลสมบัต ิ 58 38 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 20 4/24 

7 นางอัญชลี  สุดสงวน 57 35 ครูอันดับ 
คศ.๔ 

ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

คณิตศาสตร ์ 14 4/48 

8 นางกาญจนา  ฉวีวรรณ 60 40 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16 2/12 

9 นางรจนา  เมธวัน 56 38 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

24 2/36 

๑0 นางเก็จวลี  เมธวัน 59 36 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร ์ 20 2/36 

๑1 นางสาวกาหลง  โศภิษฐ์สิทธิกุล 54 24 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. บรรณารักษ ์ ปฐมวัย 28 2/12 

๑2 นางนิตยา  ขันตี 60 40 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 23 2/12 

๑3 นางสาวปริศนา  เจริญสมุทร 60 36 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. เทคโนโลยีฯ คณิตศาสตร ์ 19 3/24 

๑4 นางณัฏฐ์ธนันท์ ลัดลอย 55 33 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. สุขศึกษา การงานอาชีพฯ 24 2/12 

๑5 นางเรียม  รักวงษ์ 48 24 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

วท.บ. พลศึกษา สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

23 3/30 

๑6 นางวรัตดา  พศัด ุ 60 39 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ 20 2/12 

17 นางวันทนีย์  ภัทรวินิจ 59 37 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ศษ.บ. การ
ประถมศึกษา 

สังคมศึกษาฯ 20 3/30 

18 นางสุณี  ผลจิตต์ 55 30 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ 20 3/24 

19 นางสาวแสงเงิน  ประทุม 55 28 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. เกษตร ปฐมวัย 27 2/12 

๒0 นายชาตรี  สังวาลย์ 60 35 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

กศ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

17 2/12 

๒1 นางสิริรัตน์   หรรษาพันธ์ 
 

33 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ศษ.บ. การ
ประถมศึกษา 

ภาษาต่างประเทศ 20 2/12 

๒2 นางจันทนา  ช าห้าน 53 24 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร ์ 15 4/30 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชกา
ร 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

๒3 นางจ าเนียร  จริตงาม 58 35 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 20 2/12 

๒4 นางนิสา  ระยันต์ 59 35 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

กศ.บ. การ
ประถมศึกษา 

คณิตศาสตร์ 19 5/36 

25 นางธีรดา  สืบวงษ์ชัย 43 19 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร ์ 18 2/12 

26 นางรุจิรา  ลับเหลี่ยม 58 24 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 23 2/12 

27 
 

นางลาวัลย์  วัฒฐานะ 56 37 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. การ
ประถมศึกษา 

ปฐมวัย 27 2/12 

28 นางวณิชชา  บุญชุ่ม 54 23 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 23 2/12 

29 นางวารุณี  ยิ่งมี 58 28 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

กศ.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

คณิตศาสตร์ 19 2/12 

๓0 นางสนธยา  มัจฉาชีพ 57 33 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

กศ.บ. ภูมิศาสตร์ สังคมศึกษาฯ 18 4/24 

๓1 นางนิยม  เวชภิรมย์ 57 37 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ศิลปศึกษา ศิลปะ 22 3/24 

๓2 นางวรรณา  อินทสุวรรณ 44 18 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ศษ..ม. การบริหาร
การศึกษา 

ศิลปะ 23 3/24 

๓3 นางพิณรัตน์  รัตนาคะ 44 21 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 20 3/24 

๓4 นางอรสุรางค์  เลียดประถม 42 17 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. จิตวิทยาและ
การแนะแนว 

วิทยาศาสตร ์ 20 2/36 

35 นายวรพล  ห้อยยี่ภู ่ 51 20 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

วท.บ. พืชศาสตร ์ การงานอาชีพฯ 23 3/24 

36 นางทัศนีย์  ชลาวงศ์ 48 23 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร ์ 18 4/30 

37 นางสาวกรรณิการ์  แก้วดี 37 11 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

วท.ม. สุขศึกษา คณิตศาสตร ์ 20 3/24 

38 นายวินัย  สว่างเรือง 
 

36 12 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษาฯ 18 3/28 

39 นางสาวอัญภัทร  ญาณกิจ 39 11 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

กศ.บ. ดุริยางค
ศาสตร์-ไทย 

ศิลปะ 24 2/12 

๔0 นางภทรพร  นิลรักษ์ 36 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 20 2/12 

๔1 นางสุพัฒน์  บ ารุงกิจ 41 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 28 2/12 

๔2 นายนิมิตร  สุขดี 46 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

การงานอาชีพฯ 23 2/12 

๔3 นางสาวม่ิงขวัญ  เชาว์ศิลป์ 43 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

การงานอาชีพฯ 20 3/24 

๔4 นางสาวกรณิศ  สิทธิการ 39 7 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 28 6/14 
 

45 นางสาวพัชรี  ชวนฤทัย 32 7 ครูอันดับ 
คศ.๑ 

 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 18 6/76 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชกา
ร 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

46 นางสาวมาวิณี  กิจจะนะ 35 6 ครูอันดับ 
คศ.๑ 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

การงานอาชีพฯ 22 2/12 

47 นางสาวชฎารัตน์  ภูทางนา 37 5 ครูอันดับ 
คศ.๑ 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 20 5/48 

48 นางสาวปุณยาพร   อ านวย 36 5 ครูอันดับ 
คศ.๑ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ปฐมวัย 28 4/32 

49 นางอ าพัน  คันถี 58 22 ครูอันดับ 
คศ.๓ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่างประเทศ 18 1/6 

50 นายสุรศักดิ์  เตโช 36 11 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษาฯ 23 3/40 

51 นางสาวรัชวรรณ  อยู่เจริญพงษ์ 50 13 ครูอันดับ 
คศ.๒ 

กศ.ม. การ
ประถมศึกษา 

ปฐมวัย 27 2/12 

52 นางสาวสิริฉัตร ทองศรี 32 4 ครูอันดับ 
คศ.1 

ศษ.ม. การ
ประถมศึกษา 

ปฐมวัย 28 1/8 

 
 ๓.๒  พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบการณ์การ

สอน (ปี) 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จ้างด้วย
เงิน 

 - - - - - - - 
 ๓.๓  พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน)  

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ ต าแหน่ง วุฒิ สาขา ปฏิบัติหน้าท่ี 
จ้างด้วย

เงิน 
๑ นางสาวชนิดาภา  สิงห์น้อย ๔1 บุคลากรสนับสนุน 

การสอน 
ปวส. การบัญชี เจ้าหน้าท่ีธุรการ อุดหนุน 

๒ นางสาวผกามาศ  เผื่อนภูษิต ๒9 บุคลากรสนับสนุน 
การสอน 

ปวส. การบัญชี เจ้าหน้าท่ีบัญช ี อุดหนุน 

๓ นางสาวชนัฐกานต์  ขันติมงคล ๓8 บุคลากรสนับสนุน 
การสอน 

ปวส. การบัญชี เจ้าหน้าท่ี
ธุรการ/พัสด ุ

อุดหนุน 

๔ นายปกรณ์  มัธยมชาติ ๒9 บุคลากรสนับสนุน 
การสอน 

ปวส. คอมพิวเตอร์
กราฟิก 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

อุดหนุน 
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 ๓.๔  สรุปจ านวนบุคลากร  

ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ ากว่า 
ปริญญาตร ี

ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้อ านวยการ - - ๑ - ๑ 
- รองผู้อ านวยการ - ๑ ๑ - ๒ 

รวม - ๑ ๒ - ๓ 
2. ครูผู้สอน      

- ข้าราชการ/พนักงานครู - 35 14 - 49 
- พนักงานจ้าง(สอน) - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - 35 14 - 49 
3. บุคลากรสนับสนุน      

- พนักงานจ้างตามภารกิจ ๔ - - - ๔ 
- พนักงานจ้างทั่วไป ๒ - - - ๒ 
- ลูกจ้างประจ า - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ)      - - - - - 

รวม 6 - - - 6 
รวมท้ังสิ้น 6 36 16 - 58 

  

 
 

10.34%

62.07%

27.59%

0.00%

แผนภูมิแสดงร้อยละของวุฒกิารศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต ่ำกวำ่ปริญญำตรี

ปริญญำตรี

ปริญญำโท

ปริญญำเอก
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3.4.12 จ านวนครูจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
จ านวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห์  
ของครูภายในกลุ่มสาระฯ 

ปฐมวัย 9 18.37  
ภาษาไทย 6 12.24  
คณิตศาสตร์ 6 12.24  
วิทยาศาสตร์ 5 10.20  
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7 14.29  
สุขศึกษาและพลศึกษา 2 4.08  
ศิลปะ 3 6.12  
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 5 10.20  
ภาษาต่างประเทศ 5 10.20  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 2.04  
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 49 100  
 จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก     จ านวน   41 คน คิดเป็นร้อยละ 83.67 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด     จ านวน     8 คน คิดเป็นร้อยละ 16.33  
 
 
 
 
 

5.17%

84.48%

10.34%

แผนภมูแิสดงรอ้ยละของบุคลากรจ าแนก

ตามประเภทต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา

สายงานการสอน

สายงานสนับสนุนการสอน
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๔. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕60) 
จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  ๑,๑50 คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
  อ.๑ (๓ ขวบ)  ๔ 47 59 106  

  อ.๒ (๔ ขวบ) ๔ 41 64 105  

  อ.๓ (๕ ขวบ) ๔ 74 49 123  

รวม ๑๒ 162 172 334  

ป.๑ 4 74 73 147  

ป.๒ ๔ 64 83 147  

ป.๓ ๔ 68 61 129  

ป.๔ 4 70 76 146  

ป.๕ 4 56 73 129  

ป.๖ 4 51 67 118  

รวม ๒4 383 433 816  

รวมทั้งสิ้น 36 545 605 1150  

 
จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  จ านวน.............-.................คน  
 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล  =   ๒๗.๘๓:๑ √ เป็นไปตามเกณฑ์       ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับประถมศึกษา  =  ๒๐.๔๐:๑ √ เป็นไปตามเกณฑ์    ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
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4.2 จ านวนนักเรียน เปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง   ปีการศึกษา ๒๕๕๘  - ๒๕๖๐ 
 

 
 

 
 

91

129

131

95

114

127

104

105

121

อนุบาล 1

อนุบาล 2

อนุบาล 3

เปรยีบเทยีบจ านวนนกัเรยีนระดบัชัน้อนุบาล

ปีการศึกษา 2558 - 2560

ปี ก.ศ.2560 ปี กศ.2559 ปี กศ.2558

136

146

130

122

133

138

148

133

144

135

121

133

145

149

129

147

130

118

ประถมฯ 1

ประถมฯ 2

ประถมฯ 3

ประถมฯ 4

ประถมฯ 5

ประถมฯ 6

เปรยีบเทยีบจ านวนนกัเรยีนระดบัชัน้

ประถมศึกษา

ปีการศึกษา 2558 - 2560

ปี ก.ศ.2560 ปี กศ.2559 ปี กศ.2558
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5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา (ปีการศึกษาที่ผ่านมา) 
 5.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปัญญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ช้ันอนุบาลปีที๑่/๑ ๒๔ ๒.๙๑ ๒.๘๗ ๒.๗๖ ๒.๗๖ ๑๑.๓๐ ๒.๘๒ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๑่/๒ ๒๔ ๒.๘๘ ๒.๖๗ ๒.๗๐ ๒.๕๙ ๑๐.๘๔ ๒.๗๑ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๑่/๓ ๒๔ ๒.๙๐ ๒.๘๐ ๒.๗๑ ๒.๘๐ ๑๑.๒๑ ๒.๘๐ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๑่/๔ ๒๓ ๒.๙๐ ๒.๘๕ ๒.๘๖ ๒.๗๗ ๑๑.๓๘ ๒.๘๔ ๓ 

รวม ๙๕ ๑๑.๕๙ ๑๑.๑๙ ๑๑.๐๓ ๑๐.๘๙ ๔๔.๗๐ ๑๑.๑๗  
ค่าเฉลี่ย  ๒.๙๐ ๒.๘๐ ๒.๗๕ ๒.๗๒ ๑๑.๑๗ ๒.๗๙ ๓ 

สรุประดับคุณภาพ  ๓ ๓ ๓ ๓    

สรุปพัฒนาการ  ๓ ๓ ๓ ๓    
 
 

 

  
  

95 93 91 85

0 2 4 100 0 0 0

95 95 95 95

0

50

100

ดา้นรา่งกาย ดา้นอารมณ ์

จติใจ

ดา้นสังคม ดา้นสตปิญัญา

จ านวนนกัเรยีนมผีลการประเมนิพฒันาการ ระดบัชัน้

อนุบาล 1

ระดบั 3 (ด)ี ระดบั 2(พอใช้)

ระดบั 1 (ปรบัปรุง) นกัเรยีนทัง้หมด
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ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปัญญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ช้ันอนุบาลปีที๒่/๑ ๒๙ ๒.๙๔ ๒.๙๐ ๒.๙๑ ๒.๗๙ ๑๑.๕๔ ๒.๘๙ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๒่/๒ ๒๗ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๒.๙๘ ๑๑.๙๘ ๒.๙๙ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๒่/๓ ๒๙ ๒.๘๖ ๒.๙๕ ๒.๘๖ ๒.๘๒ ๑๑.๔๙ ๒.๘๗ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๒่/๔ ๒๙ ๒.๙๐ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๑๑.๙๐ ๒.๙๗ ๓ 

รวม ๑๑๔ ๑๑.๗๐ ๑๑.๘๕ ๑๑.๗๗ ๑๑.๕๙ ๔๖.๙๑ ๑๑.๗๒  
ค่าเฉลี่ย  ๒.๙๓ ๒.๙๖ ๒.๙๔ ๒.๘๙ ๑๑.๗๒ ๒.๙๓ ๓ 

สรุประดับคุณภาพ  ๓ ๓ ๓ ๓    
สรุปพัฒนาการ  ๓ ๓ ๓ ๓    
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จ านวนนกัเรยีนมผีลการประเมนิพฒันาการ ระดบัชัน้

อนุบาล 2

ระดบั 3 (ด)ี ระดบั 2(พอใช้)

ระดบั 1 (ปรบัปรุง) นกัเรยีนทัง้หมด



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๒ 
 

ผลพัฒนาการเด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 
ที่ประเมิน 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่ย 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
พัฒนาการ 

ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้าน 
สังคม 

ด้าน 
สติปัญญา 

ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ย 
ช้ันอนุบาลปีที๓่/๑ ๓๑ ๒.๗๐ ๒.๗๒ ๒.๘๑ ๒.๗๔ ๑๐.๙๗ ๒.๗๔ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๓่/๒ ๓๑ ๒.๙๑ ๒.๙๘ ๒.๗๒ ๒.๗๙ ๑๑.๔๐ ๒.๘๕ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๓่/๓ ๓๕ ๒.๙๘ ๒.๗๑ ๒.๙๕ ๒.๙๒ ๑๑.๕๖ ๒.๘๙ ๓ 
ช้ันอนุบาลปีที๓่/๔ ๓๐ ๒.๗๓ ๒.๙๓ ๒.๙๓ ๒.๗๑ ๑๑.๓๐ ๒.๘๓ ๓ 

รวม ๑๒๗ ๑๑.๓๒ ๑๑.๓๔ ๑๑.๔๑ ๑๑.๑๖ ๔๕.๒๓ ๑๑.๓๑  
ค่าเฉลี่ย  ๒.๘๓ ๒.๘๔ ๒.๘๕ ๒.๗๙ ๑๑.๓๑ ๒.๘๓ ๓ 

สรุประดับคุณภาพ  ๓ ๓ ๓ ๓    
สรุปพัฒนาการ  ๓ ๓ ๓ ๓    
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จ านวนนกัเรยีนมผีลการประเมนิพฒันาการ ระดบัชัน้

อนุบาล 3

ระดบั 3 (ด)ี ระดบั 2(พอใช้)

ระดบั 1 (ปรบัปรุง) นกัเรยีนทัง้หมด



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๓ 
 

5.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น(ป.๑ -ป.๖, ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ จ านวน 
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(๓)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ 

ได้ระดับ
ดี (๓)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียนท่ี
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

๑. ภาษาไทย 147 12 4 7 6 10 9 15 84 108 73.47 
๒.คณิตศาสตร ์ 147 7 7 2 2 17 13 19 80 112 75.68 
๓.วิทยาศาสตร ์ 147 7 1 7 7 11 32 28 54 114 77.03 
๔.สังคมศึกษา
ศาสนาฯ 

147 1 - 1 2 7 7 11 118 136 92.51 

๕.ประวัติศาสตร ์ 147 15 - - - 2 15 35 80 130 88.43 
๖.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

147 - - - - 3 15 24 105 144 97.95 

๗.ศิลปะ 147 - - - 2 3 13 34 95 142 96.59 
๘.การงานอาชีพฯ 147 1 1 2 1 3 9 17 113 139 94.55 
๙.ภาษาต่างประเทศ 147 10 1 4 5 8 25 25 69 119 80.95 
รายวิชาเพิ่มเติม            
๑๐.ทักษะการงานสู่
อาชีพ 

147 - 1 - 3 8 9 18 108 135 91.83 

รวม 1470 53 15 23 28 72 147 226 906 1279  
ร้อยละ 100 3.61 1.02 1.56 1.90 4.90 10.00 15.37 61.64  87.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๔ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ จ านวน 
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(๓)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ

นักเรียนท่ี 
ได้ระดับดี 
(๓)ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน
ท่ีเข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

๑. ภาษาไทย 147 1 3 5 10 11 17 20 80 117 79.59 
๒.คณิตศาสตร ์ 147 1 5 4 11 10 23 20 73 116 78.91 
๓.วิทยาศาสตร ์ 147 1 2 1 11 14 21 21 76 118 80.27 
๔.สังคมศึกษา
ศาสนาฯ 

147 - 1 5 4 12 32 34 59 125 85.03 

๕.ประวัติศาสตร ์ 147 1 - - 6 18 42 34 46 122 82.99 
๖.สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

147 - - - - - 18 38 91 147 100.00 

๗.ศิลปะ 147 - - - - 5 21 47 74 142 96.59 
๘.การงานอาชีพฯ 147 - - 1 1 22 30 30 63 123 83.67 
๙.
ภาษาต่างประเทศ 

147 - - - 2 29 34 40 41 115 78.23 

รายวิชาเพิ่มเติม            
๑๐.ทักษะสู่การ
งานอาชีพ๒ 

147 - 1 1 2 4 22 32 86 140 95.23 

รวม 1470 4 12 17 47 125 260 316 689 1265  
ร้อยละ 100 0.27 0.82 1.16 3.19 8.50 17.69 21.50 46.87  86.05 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๕ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ จ านวน 
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(๓)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ 

นักเรียน
ที่ 

ได้ระดับ
ดี (๓)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียนท่ี
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

๑. ภาษาไทย 129 - 1 10 18 12 24 21 43 88 68.21 
๒.คณิตศาสตร ์ 129 - 6 15 16 14 13 27 38 78 60.46 
๓.วิทยาศาสตร ์ 129 - 4 6 17 13 21 18 50 89 68.99 
๔.สังคมศึกษาศาสนา
ฯ 

129 
- - 9 25 41 30 17 7 54 41.86 

๕.ประวัติศาสตร ์ 129 1 3 16 40 28 25 12 4 41 31.78 
๖.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

129 
- - - 7 27 30 24 41 95 73.64 

๗.ศิลปะ 129 - - - 2 11 36 31 49 116 89.92 
๘.การงานอาชีพฯ 129 - 1 - 9 12 29 28 47 104 80.62 
๙.
ภาษาต่างประเทศ 

129 
- 21 25 29 26 13 12 3 28 21.70 

รายวิชาเพิ่มเติม            
๑๐.ทักษะสู่การงาน
อาชีพ ๓ 

129 
- - - 1 15 24 38 51 113 87.59 

รวม 1290 1 36 84 164 199 245 228 333 806  
ร้อยละ 100 0.08 2.79 6.52 12.71 15.43 18.99 17.67 25.81  62.48 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๖ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน 
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(๓)ขึ้น

ไป 

ร้อยละของ
นักเรียนท่ี 
ได้ระดับดี 
(๓)ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน
ท่ีเข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

๑. ภาษาไทย 145 - 3 13 21 28 38 26 16 80 55.17 
๒.คณิตศาสตร ์ 145 - 1 7 10 21 32 30 44 106 73.10 
๓.วิทยาศาสตร ์ 145 - 1 4 12 30 26 27 45 98 67.58 
๔.สังคมศึกษาศาสนา
ฯ 

145 
- 7 18 25 21 20 19 35 74 51.03 

๕.ประวัติศาสตร ์ 145 - 10 31 26 29 25 13 11 49 33.79 
๖.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

145 
- - - 1 4 11 16 113 140 96.55 

๗.ศิลปะ 145 - - - 3 19 28 47 48 123 84.82 
๘.การงานอาชีพฯ 145 - 1 - 3 10 21 20 90 131 90.34 
๙.ภาษาต่างประเทศ 145 - 1 30 26 39 19 17 13 49 33.79 
รายวิชาเพิ่มเติม            
๑๐.ทักษะสู่การงาน
อาชีพ๔ 

145 
- - - - - 1 22 122 145 100.00 

๑๑.เกษตรกรรม 145 - - - 14 14 53 45 28 126 86.89 
๑๒.คอมพิวเตอร ์ 145 - - - 6 8 13 13 99 125 86.20 

รวม 1740 - 24 103 138 223 287 301 664 1252  
ร้อยละ ๑๐๐/ - 1.4 5.9 7.9 13 16.49 17.3 38.16  71.95 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๗ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน 
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(๓)ขึ้น

ไป 

ร้อยละของ 
นักเรียนที่ 
ได้ระดับดี 
(๓)ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน
ท่ีเข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

๑. ภาษาไทย 129 - 1 5 11 14 27 34 37 98 75.96 
๒.คณิตศาสตร ์ 129 - 6 8 19 35 22 21 18 61 47.28 
๓.วิทยาศาสตร ์ 129 - 1 1 15 8 21 19 64 104 80.62 
๔.สังคมศึกษาศาสนาฯ 129 - 4 3 6 14 17 22 63 102 79.06 
๕.ประวัติศาสตร ์ 129 - 6 11 11 16 34 36 15 85 65.89 
๖.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

129 
- - - 2 4 11 18 94 123 95.34 

๗.ศิลปะ 129 - - 3 6 16 31 36 37 104 80.62 
๘.การงานอาชีพฯ 129 - - - 9 12 28 40 40 108 83.72 
๙.ภาษาต่างประเทศ 129 - - 28 23 19 11 4 13 28 21.70 
รายวิชาเพิ่มเติม            
๑๐.ทักษะการงานสู่
อาชีพ๕ 

129 
- 1 2 5 9 11 27 74 112 86.82 

๑๑.เกษตรกรรม 129 - - - - 2 2 34 91 127 98.44 
๑๒.คอมพิวเตอร ์ 129 - - - 3 10 32 43 41 116 89.92 

รวม 1548 - 50 61 110 159 247 334 587 1168  
ร้อยละ 100 - 3.23 3.94 7.11 10.27 15.96 21.58 37.92  75.45 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๘ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน 
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี 
(๓)ขึ้น

ไป 

ร้อยละ
ของ

นักเรียน
ที ่

ได้ระดับ
ดี (๓)ขึ้น

ไป 

จ านวน
นักเรียน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

๑. ภาษาไทย 118 - - 3 13 26 23 22 31 76 64.40 
๒.คณิตศาสตร ์ 118 - 3 17 29 21 12 20 16 48 40.67 
๓.วิทยาศาสตร ์ 118 - - 5 17 37 15 17 27 59 50.00 
๔.สังคมศึกษาศาสนาฯ 118 - - 2 5 13 19 29 50 98 83.05 
๕.ประวัติศาสตร ์ 118 - - 3 11 23 25 29 27 81 68.64 
๖.สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

118 
- - - - 4 9 27 78 

114 96.61 
๗.ศิลปะ 118 - - - 7 16 31 35 29 95 80.50 
๘.การงานอาชีพฯ 118 - - 1 2 6 22 31 56 109 92.37 
๙.ภาษาต่างประเทศ 118 - 11 18 15 14 16 14 30 60 50.84 
รายวิชาเพิ่มเติม            
๑๐.ทักษะสู่การงาน
อาชีพ ๖ 

118 
- - - - 5 13 13 87 

113 95.76 
๑๑.ว่ายน้ า 118 - - - - - - 10 108 118 100.00 
๑๒.คอมพิวเตอร ์ 118 - - - 4 30 29 25 30 84 71.18 

รวม 1298 - 14 49 103 195 214 272 569 1055  
ร้อยละ 100 - 0.99 3.46 7.27 13.78 15.11 19.21 40.18  81.27 

 
 

 
 

 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๙ 
 

 
 
 
 
 
6. ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

6.1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2560 
6.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ด้านภาษา ด้านค านวณ ด้านเหตุผล เฉลี่ยทั้ง 3 ด้าน 

ระดับโรงเรียน 53.51 31.25 44.98 43.25 

ระดับจังหวัด 56.41 41.40 47.86 48.55 

ระดับสังกัด(รร.สังกัด อปท.ทั้งหมด) 50.10 32.00 42.60 41.57 

ระดับประเทศ 52.67 37.75 45.31 45.25 

0 20 40 60 80 100 120

ประถมฯ 1

ประถมฯ 3

ประถมฯ 5

ร้อยละของนกัเรยีนระดบัชัน้ประถมศึกษา

ทีไ่ด้ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนเฉลีย่ระดบั 3 ขึน้ไป

ประถมฯ 1 ประถมฯ 2 ประถมฯ 3

ประถมฯ 4 ประถมฯ 5 ประถมฯ 6



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๓๐ 
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ดา้นภาษา ดา้นค านวณ ดา้นเหตุผล เฉลีย่ทัง้สามดา้น

คะแนนเฉลีย่ร้อยละผลการประเมนิการทดสอบความสามารถของผู้เรยีน
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๓๑ 
 

6.1.2 เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียน
ระดับชาติ(National Test : NT) และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2560 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 51.29 53.51 2.22 
ด้านค านวณ 34.57 31.25 -3.32 

ด้านเหตุผล 52.81 44.98 -7.83 

รวมความสามารถท้ัง 3 ด้าน 46.22 43.25 -2.97 
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เปรยีบเทยีบผลการประเมนิการทดสอบความสามารถพืน้ฐาน

ผู้เรยีนระดบัชาต ิ
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7. ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  

7.1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปีการศึกษา 2560 
7.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 51.48 38.23 42.75 - 37.03 

ระดับจังหวัด 49.49 40.30 40.48 - 39.31 

ระดับสังกัด(รร.สังกัด อปท.) 44.47 34.28 37.35 - 33.32 

ระดับประเทศ 46.58 37.12 39.12 - 36.34 
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ขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ชัน้ ป.6
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7.1.2 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2559 - 2560 

รายวิชา/ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 57.20 51.48 -5.72 

คณิตศาสตร์ 44.85 38.23 -6.62 

วิทยาศาสตร์ 43.73 42.75 -0.98 

สังคมศึกษา 50.13 - - 

ภาษาอังกฤษ 37.41 37.03 -0.38 
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เปรยีบเทยีบผลการทดสอบระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน 

(O-NET) ชัน้ ป.6

ระหวา่งปีการศึกษา 2559 - 2560
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๗.๑.๓ ข้อมูลนักเรียนด้านอื่นๆ  

ที ่ รายการ 
จ านวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ* 

๑. จ านวนนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์รวมทั้งรู้จักดูแล
ตนเองให้มีความปลอดภัย 

๙๘๕ ๘๕.๑๓ 

๒. จ านวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น สุรา บุหรี่ 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

1148 ๑๐๐ 

๓. จ านวนนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม ๐ ๐ 
๔. จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ๑๗๒ ๑๔.๘๖ 
๕. จ านวนนักเรียนท่ีมีปัญญาเลิศ ๐ ๐ 
๖. จ านวนนักเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๑๐ ๐.๘๗ 
๗. จ านวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) ๑๒ ๑.๐๙ 
๘. จ านวนนักเรียนท่ีมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ๕๐ ๔.๓๔๓ 
๙. จ านวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ าช้ัน ๓๘ ๓.๒๙ 

๑๐. จ านวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตรปฐมวัย 
หลักสูตรประถมศึกษา 

๑๓๑ 
๑๓๕ 

๑๐๐ 
๑๐๐ 

๑๑. จ านวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณศิลป์ กีฬาและ
นันทนาการ ท้ังในและนอกหลักสูตร 

๑๑48 ๑๐๐ 

๑๒. จ านวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ๑๑48 ๑๐๐ 
๑๓. จ านวนนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ๑๑48 ๑๐๐ 
๑๔. จ านวนนักเรียนท่ีท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกโรงเรียน ๑๑48 ๑๐๐ 
๑๕. จ านวนนักเรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและบันทึกการสืบค้นจากเทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ 
๑๑48 ๑๐๐ 

๑๖. จ านวนนักเรียนท่ีผ่านการประเมินความสามารถด้านการสื่อสารตามที่ก าหนด ใน
หลักสูตรสถานศึกษา 

๑๑48 ๑๐๐ 

๑๗. จ านวนนักเรียนท่ีผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนด ในหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑๑48 ๑๐๐ 

๑๘. จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถด้านการแก้ปัญหาตามที่
ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 

๑๑48 ๑๐๐ 

๑๙. จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถด้านการใช้ทักษะชีวิต ตามที่
ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 

๑๑48 ๑๐๐ 

๒๐. จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยี ตามที่
ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 

๑๑48 ๑๐๐ 

 
หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนทั้งหมด  
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๕. ข้อมูลอาคารสถานที่  
ที่ รายการ จ านวน 
๑. อาคารเรียน ๔ หลัง 
๒. อาคารประกอบ ๓ หลัง 
๓. ห้องน้ า/ห้องส้วม ๔ หลัง 
๔. สระว่ายน้ า - 
๕. สนามเด็กเล่น ๑สนาม 
๖. สนามกีฬา ๓สนาม 
๗. อาคารดนตรีไทย ๑หลัง 
๘. ลานอเนกประสงค์ พร้อมหลังคาคลุมลานอเนกประสงค์ ๑หลัง 
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๖. ข้อมูลงบประมาณ 
 งบประมาณรายรับรายจ่ายเงินรายได้สถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐(ปีงบประมาณล่าสุด) 
 

รายได้สถานศึกษา 
รายรับ 
(บาท) 

รายจ่าย 
(บาท) 

ก. รายได้ที่จัดหาเอง 
๑. เงินที่มีผู้อุทิศให้แก่สถานศึกษาโดยเฉพาะ 
๒. เงินที่ได้จากการรับจ้างและที่ได้จากการจ าหน่ายสิ่งของ 
๓. เงินที่ได้จากการแสดงหรือกิจกรรมต่างๆ 
๔. เงินที่ได้จากการเรียกเก็บเป็นค่าบ ารุงการศึกษา 
๕. เงินที่ได้จากบุคคลภายนอก เนื่องจากบุคคลนั้นได้รับ
ประโยชน์จากการใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา  
๖. เงินที่ได้จากจ าหน่ายจ่ายโอนทรัพย์สินบุคคล ได้รับประโยชน์
จากการใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา 
๗. เงินดอกผลที่เกิดจากเงินรายได้สถานศึกษา 
๘. รายได้อ่ืน ๆ 

 
4๖,0๐๐.๐๐ 

- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 

35,026.82 

 
4๖,0๐๐.๐๐ 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 

33,214.42 
ข. รายได้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้
สถานศึกษา และเงินที่ได้รับจากเงินอุดหนุน 
๑. เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้
สถานศึกษา จากเงินรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง 

 
 

71,35๐.๐๐ 

 
 

64,750.00 

๒. เงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือตั้ง
งบประมาณให้สถานศึกษา 

๒.๑ เงินที่ได้รับจากเงินอุดหนุน ค่าอาหารกลางวัน,
ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา, ระบบ
อินเทอร์เน็ตโรงเรียน, ในการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน, ในการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน, ในการรณรงค์ปูองกันยาเสพติด
ของสถานศึกษา, ในการพัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน, 
ในการซ่อมแซมอาคารเรียน ฯลฯ 

 
 

4,687,๑4๐.๐๐ 

 
 

๔,153,443.00 
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รายได้สถานศึกษา 
รายรับ 
(บาท) 

รายจ่าย 
(บาท) 

๒.๒ เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถิ่น โครงการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนา
ท้องถิ่น (SBMLD)  

๒.๓ เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถิ่น (ค่าปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน) 

- 
 
 
 

๒๘,๐๐๐.๐๐ 

- 
 
 
 

๒๘,๐๐๐.๐๐ 

๓. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

3.1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
3.1.2 ค่ารายหัวส่วนเพิ่ม (Top Up) 
3.1.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
3.1.4 ค่าหนังสือเรียน 
3.1.5 ค่าอุปกรณ์การเรียน 
3.1.6 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

 
 

๒,128,200.๐๐ 
2,825.๐๐ 

๓๙6,480.๐๐ 
๖๑9,056.๐๐ 
๓๘6,825.๐๐ 
๕๓8,600.๐๐ 

 
 

1,723,331.18 
2,825.๐๐ 

๓๙2,400.๐๐ 
528,000.๐๐ 
๓๘4,265.๐๐ 
516,913.๐๐ 

ค.  เงินอ่ืน ๆ (ระบ)ุ - - 
รวม 8,939,502.82 7,873,141.60 

 
 

หมายเหตุ :  ข้อมูลในตารางเป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณของสถานศึกษาในปีงบประมาณ
ล่าสุด 

 
 รายรับสูงกว่ารายจ่าย     จ านวน      1,066,361.22   บาท 
 เงินรายได้สะสม เมื่อวันที่ ๓๐  กันยายน พ.ศ. ๒๕ 60  จ านวน      6,754,360.24   บาท 
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๗. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
๗.๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นพื้นที่เขตชุมชนตั้งอยู่ในเขตเทศบาลเมืองขลุงมีพ้ืนที่

๓.๑๘ตารางกิโลเมตรและมีพ้ืนที่รอบนอกซ่ึงอยู่ภายในเขตผังเมืองรวมเมืองขลุงมีพ้ืนที่รวมประมาณ๑๘ .๕
ตารางกิโลเมตรสภาพพ้ืนที่ทั่วไปมีลักษณะ ลุ่มๆดอนๆเป็นพื้นที่ตะแคงเทลาดเนื่องจากมีอาณาเขตติดต่อมา
จากต าบลซึ้งและต าบลใกล้เคียงซึ่งเป็นอาณาเขตติดต่อกับเขาสระบาปซึ่งก่อให้เกิดน้ าตกพลิ้ว น้ าตกตรอก
นองมีระยะห่างจากกรุงเทพมหานคร โดยทางรถยนต์ตามทางหลวงหมายเลข๓สุขุมวิทประมาณ๓๒๕ 
กิโลเมตร และอยู่ห่างจากตัวจังหวัดจันทบุรีประมาณ๒๔กิโลเมตร ลักษณะอากาศโดยทั่วไปมีอากาศไม่ร้อนจัด 
ไม่หนาวจัด และเป็นเขตพ้ืนที่ที่มีฝนตกเกือบตลอดทั้งปี นับเป็นพ้ืนที่ที่มีฝนตกมากแห่งหนึ่งของประเทศไทย 
มีฝนตกเกือบตลอดทั้งปี มากกว่า ๑๒๐วัน /ปี (หรือ ภาษาชาวบ้าน เรียกว่า “ฝนแปดแดดสี่ ”)บริเวณรอบๆ
โรงเรียนมีบ้านเรือนหนาแน่นเป็นชุมชนเกษตรกรรม (ท าสวนผลไม้) ร้านค้า ประชาชนมีฐานะปานกลาง ส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เป็นชุมชนที่มีความสงบสุข และให้ความร่วมมือกับโรงเรียนเป็นอย่างดีมี
ประชากรในเขตเทศบาลเมืองขลุงประมาณ ๑๑,๐๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัด 
ส านักงานเทศบาล อาชีพหลักของชุมชน คือ ค้าขาย การเกษตร  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ คริสต์ 
ประเพณ/ีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ วันสงกรานต์ วันลอยกระทง 

๗.๒  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ต่ ากว่าปริญญาตรี อาชีพหลัก คือ รับจ้าง เกษตรกรรม และ
ค้าขายส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๔๐,๐๐๐ – 
๓๐๐,๐๐๐ บาท 

๗.๓  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
 โอกาส ได้รับการสนับสนุนในการจัดการศึกษาอย่างดีจากชุมชน โดยให้ความไว้วางใจต่อบุคลากร
และโรงเรียนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้โรงเรียนพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเต็มประสิทธิภาพ 

ข้อจ ากัดเนื่องจากผู้ปกครองและประชาชนในชุมชนส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับต่ ากว่าปริญญาตรี
และมีรายได้น้อย ท าให้การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียนยังไม่สามารถท าได้เต็มประสิทธิภาพ 
การระดมทรัพยากรด้านงบประมาณมาสนับสนุนภารกิจการจัดการศึกษายังมีข้อจ ากัด 
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๘. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร)จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕46 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑โดยโรงเรียนได้
จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้ 
 
 ๘.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย (ใส่โครงสร้างหลักสูตรปฐมวัยของสถานศึกษา) 
 
ล าดับที ่ กิจกรรมประจ าวัน ปฐมวัยปีที่ ๑ 

ชั่วโมง  : วัน 
ปฐมวัยปีที่ ๒ 
ชั่วโมง  : วัน 

ปฐมวัยปีที่ ๓ 
ชั่วโมง  : วัน 

๑ การเคลื่อนไหวและจังหวะ ๒๐ นาท ี ๒๐ นาท ี ๒๐นาท ี
๒ กิจกรรมสร้างสรรค์ ๓๐นาท ี ๓๐นาท ี ๑ ชม. 
๓ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ ๒๐นาท ี ๓๐นาท ี ๑ ชม. 
๔ กิจกรรมเสรี ๕๐ นาท ี ๓๐ นาท ี ๕๐ นาท ี
๕ กิจกรรมกลางแจ้ง ๔๐นาท ี ๔๐นาท ี ๕๐นาท ี
๖ เกมการศึกษา ๒๐นาท ี ๓๐นาท ี ๓๐นาท ี
๗ ทักษะพ้ืนฐานใน

ชีวิตประจ าวัน 
(การช่วยเหลือตนเองในการ
รับประทานอาหาร ด่ืม
นม สุขอนามัย และการนอน
พักผ่อน) 

๒ ชม. ๒ ชม. ๑.๓๐ ชม. 

รวม ๕ชม. / วัน ๕ชม. / วัน ๕ชม. / วัน 
๑,๐๐๐ชม./ปี ๑,๐๐๐ชม./ปี ๑,๐๐๐ชม./ปี 
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 ๘.๒  ระดับประถมศึกษา  

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จ านวนชั่วโมง/ปี* 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
ภาษาไทย 240 240 ๒๔๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร์ ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
สังคมศึกษา ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
- ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 160 160 ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

รวมชั่วโมง ๑,๑๒๐ ๑,๑๒๐ ๑,๑๒๐ ๑,๐๘๐ ๑,๐๘๐ ๑,๐๘๐ 
 

 จ านวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ ๑,๑๐๐ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
หมายเหตุ : การจัดโครงสร้างรายวิชา ให้ใช้รูปแบบตารางตามรูปแบบในโครงสร้างหลักสูตรของ

สถานศึกษา 
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๙. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
9.1 ห้องสมุดมีพ้ืนที่ขนาด ๑๒๘ ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจ านวน ๙,๔๐๐เล่ม มีวารสาร/

หนังสือพิมพ์ให้บริการจ านวน๒ฉบับ การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบบัตรรายการ มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จ านวน - เครื่อง มีจ านวนนักเรียนที่ใช้
ห้องสมุด เฉลี่ย ๖๕๐ คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๖๕ ของนักเรียนทั้งหมด มีการให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชน
รอบนอก โดยมีบุคคลมาใช้บริการ เฉลี่ย ๖๒๓ คน ต่อปี  

9.2 ห้องปฏิบัติการทั้งหมด 8 ห้อง จ าแนกเป็น  
1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน ๑ห้อง  
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จ านวน ๒ห้อง  
3) ห้องปฏิบัติการทางภาษา           จ านวน ๒ห้อง  

  ๔)  ห้องเรียนอัจฉริยะ    จ านวน ๒ห้อง  
  5 )  ห้องเรียนโต๊ะอัจฉริยะ    จ านวน 1ห้อง 
 

9.3 เครื่องคอมพิวเตอร์ทั้งหมด จ านวน 46 เครื่องจ าแนกเป็น 
  ๑)  ใช้เพื่อการเรียนการสอน    จ านวน ๔ 2 เครื่อง 
  ๒)  ใช้เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จ านวน    ๔ เครื่อง 
       โดยมีจ านวนนักเรยีนท่ีใช้บรกิารสบืค้นข้อมูลทางอินเตอร์เนต็ เฉลีย่ ๓๐ คน ต่อวัน คิดเป็น
ร้อยละ ๒๖.๓๓ ของนักเรียนทั้งหมด 
  ๓)  ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา(ส านักงาน)  จ านวน   ๕ เครื่อง 
 

9.4 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช ้

จ านวนครั้ง/ปี 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
8. 

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องนาฏศิลป์ 
ห้องดนตรีไทย 
ห้องคอมพิวเตอร์ 
ห้องเรียนโต๊ะอัจฉริยะ 
เรือนเพาะช า 
เรือนเพาะเห็ด 

4๘๐ 
6๔๐ 
96๐ 
96๐ 
96๐ 
800 
3๒๐ 
48๐ 
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9.5 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช ้

จ านวนครั้ง/ปี 
๑. 
๒. 
๓. 
 

๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
 

๘. 
๙. 

๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 
๑๓. 
๑๔. 
๑๕. 
๑๖. 

เรือหลวงจักรีนฤเบศรจังหวัดชลบุรี 
พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ าระยอง 
ศูนย์ศึกษาพัฒนาอ่าวคุ้งกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชด าริ จังหวัด
จันทบุรี 
โอเอซีส จังหวัดจันทบุรี 
วัดสมานรัตนาราม จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ไดโนซอร์ แพลนเน็ต 
ศูนย์ศึกษาการพัฒนาเขาหินซ้อน อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ จังหวัดชลบุรี 
วัดวันยาวบน อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
วัดคมบาง อ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
สถานีพัฒนาทรัพยากรปุาชายเลนที่ 3 (ขลุง จันทบุรี) 
ค่ายลูกเสือชั่วคราว โอเอซีส อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี 
Monsters Aquarium Pattaya 
ค่ายลูกเสือชั่วคราวหาดสวยรีสอร์ท อ าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 
เทดดี้แบร์มิวเซียม พัทยา จังหวัดชลบุรี 
ศูนย์อนุรักษ์พันธุ์เต่าทะเล จังหวัดชลบุรี 

1 
๑ 
๑ 
 

1 
1 
1 
2 
 

1 
5 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 
9.6 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 

นักเรียน (ในปีการศึกษาที่รายงาน) 

    

๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 
9. 

ร.ต.ท.วินัย  สิงโต 
ด.ต.วัลลภ  นุชวงษ ์
ด.ต.สุภีภณ  แตงไธสงค์ 
ร.ต.ท.พุทธรักษ์  สอนค าหาร 
นายกาญจน์  กรณีย์ 
นายนิคม จิตรู 
พระศักดา  สุนทโร 
ร.ต.ท.ชัชวาล  ทองเปี่ยม 
พระชาญชัย กิตฺติโสภโณ 

การปูองกันยาเสพติด 
การปูองกันยาเสพติด 
การปูองกันยาเสพติด 
การปูองกันยาเสพติด 
เพลงพื้นบ้านหงส์ฟาง 
กีฬาฟุตบอล 
คุณธรรมจริยธรรม 
การปูองกันยาเสพติด 
สวดมนต์หมู่ท านองสรภัญญะ และ
บรรยายธรรมเตรียมสอบธรรมศึกษา
สนามหลวง 
 

20 
20 
20 
20 
5 
1 
1 
1 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จ านวนครั้ง/ปี 

11. 
12. 
13. 
14. 

นายสุรสิทธิ์ สุดสงวน 
นายธนพัต โรจนาฐานิช 
นายนครินทร์ จันทร์ส าเนียง 
ดต.นิติธร  ตรีกายากิจ 

กีฬาเปตอง 
ทัศนศิลป์ 
ดนตรี 
การปูองกันยาเสพติด 

35 
35 
17 
1 
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๑๐. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 ๑๐ .๑ ผลงานดีเด่น 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
ผู้บริหาร  
นายสุภนิติ์  สาสะเน ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น สพป.จันทบุรี เขต ๒ 

ครู  
1. นางพัชรี  ชวนฤทัย ครูดีเด่น คุรุสภา 
2. นางสาวกรณิศ สิทธิการ ครูดีเด่น คุรุสภา 

3. นายวินัย สว่างเรือง ครูดีเด่น คุรุสภา 

4. นางอัญชลี สุดสงวน ครูผู้สอนดีเด่นประจ าปี พ.ศ.๒๕60 สพป.จันทบุรี เขต ๒ 

5. นางรจนา เมธวัน รางวัลชนะเลิศการประกวดสื่อนวัตกรรมทาง
การศึกษา (คร)ู กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

เทศบาลนครระยอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๔๕ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
นักเรียน 
เด็กหญิงนงนภัส เซ่งฮวด  

 
การประกวดบรรยายธรรม ระดับจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ 2560 ในวันที่ 15 
กุมภาพันธ์ 2560 ณ วัดไผ่ล้อม (พระอาราม
หลวง) ต าบลจันทนิมิต อ าเภอเมืองจันทบุรี 
จังหวัดจันทบุรีได้รับรางวัลชนะเลิศ 
ได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันระดับภาค  
เพ่ือคัดเลือกเข้ารับโล่รางวัลพระราชทาน
ประดับพระนามาภิไธยย่อสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 

วัฒนธรรมจังหวัด
จันทบุรี 

เด็กหญิงปวีณา เปี่ยมวารี ผลการประกวดเรียงความ เทิดพระเกียรติ 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทร
เทพวรางกูร รัชกาลที่ 10 ในโครงการ “ตาม
รอยคุณธรรม รัชกาลที่ 9 และเทิดพระเกียรติ
รัชกาลที่ 10”เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2560 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  
 

วัฒนธรรมจังหวัด
จันทบุรี 

เด็กหญิงจารุวรรณ นิกรมมุนินทร์ การแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนท้องถิ่น 
ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2560 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระหว่างวันที่ 
4 – 7 กุมภาพันธ์ 2561  
ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง และคะแนน
สูงสุดล าดับที่ 2   

กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กหญิงณัฐนิชา พุ่มทรัพย์ การแข่งขันสุนทรพจน์ภาษาไทย ได้รับรางวัล
ชนะเลิศ วันที่ 19 มีนาคม 2561 

วันท้องถิ่นไทย 
จังหวัดจันทบุรี 
 

เด็กหญิงสุวรรณภา   ชูช่วย    

เด็กหญิงณัฐธิดา           ออมสิน   

เด็กหญิงทยิดา           นวลจันทร์   

เด็กหญิงจิตสุภา           นวลจันทร์   

เด็กหญิงสิริรัตน์           ทวาเรศ   

เด็กหญิงพินิตนันท์ ขนรณ์   

เด็กหญิงลดา  รัตนัย   

เด็กหญิงณัฐนิชา   พุ่มทรัพย์ 
เด็กหญิงศิรประภา   แซ่ซิ้ม 

การแข่งขันประกวดเพลงไทยลูกทุ่งประกอบ
แดนเซอร์ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  
 

วันท้องถิ่นไทย 
จังหวัดจันทบุรี 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๔๖ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
นักเรียน 
เด็กหญิงกานต์รวี   น้ าแก้ว  

เด็กหญิงกุลธิดา              ชมสวน 

เด็กหญิงจิตสุภา             นวลจันทร ์

เด็กหญิงชญานิศ   แววสว่าง 

เด็กหญิงณัฐธิดา             ออมสิน 

เด็กหญิงณิชาภัทร   สุขเปรม  

เด็กหญิงทยิดา    นวลจันทร์  

เด็กหญิงผกาศิริ             หุน่ทรัพย ์

เด็กหญิงพินิตนันท์   ขนรณ์  

เด็กหญิงภาวิดา   ลับเหลี่ยม 

เด็กหญิงลดา    รัตนัย  

เด็กหญิงศิรประภา   แซ่ซิ้ม 

เด็กหญิงศิริญาดา   ปัญญาสิทธิ์ 
เด็กหญิงสิรินดา    ศรีหิรัญ 

เด็กหญิงสิริรัตน์              ทวาเรศ 

เด็กหญิงสุวรรณภา   ชูช่วย  

การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ป.1 - 

ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระหว่างวันที่     
4 – 6 มกราคม 2561 ณ จังหวัดนครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กชายสรรญสิริ           เล้าเจริญ การแข่งขัน Multi Skills Competition 

ป.4 - ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระหว่าง
วันที่     4 – 6 มกราคม 2561 ณ จังหวัด
นครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กชายพันธกานต์   วรักษ์จุนเกียรติ  

เด็กหญิงเกษศิรินทร์   หัตถกี  

 

การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) 
ป.1 - ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ระหว่าง
วันที่  4 – 6 มกราคม 2561 ณ จังหวัด
นครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
ครั้งที่ ๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๔๗ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
นักเรียน 
เด็กหญิงกชกร    วงษ์สว่าง  

 เด็กหญิงกรรณิการ์   ประเสริฐสังข์  

เด็กหญิงอภิษฎา  พัฒนธัญญา  

เด็กหญิงชนกนันท์   สอนเมือง  

เด็กหญิงณัฏฐนันท์   บรรจบ  

เด็กหญิงภานุมาศ   ประสานวงษ์  

เด็กหญิงวริศรา             ปญัญา 

เด็กหญิงสุพัทรา             สุธรรมมา 
เด็กหญิงอภิชญาน์   แก้วภักดี  

เด็กหญิงนภัทร           เติมแต้ม  

 

การประกวดสวดมนต์แปลไทย ป. 1 - ม.3 
ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ระหว่างวันที่ 4 – 6 
มกราคม 2561 ณ จังหวัดนครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก  
ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กชายสรรญสิริ           เล้าเจริญ การแข่งขัน Multi Skills Competition  

ป.4 - ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญทอง ระหว่าง
วันที่ 4 – 6 มกราคม 2561 ณ จังหวัด
นครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
 ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กชายพันธกานต์   วรักษ์จุนเกียรติ  

เด็กหญิงเกษศิรินทร์   หัตถกี  

 

การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ (ครอสเวิร์ด) 
ป.1 - ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ระหว่าง
วันที่ 4 – 6 มกราคม 2561 ณ จังหวัด
นครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
 ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กหญิงชนัญชิดา  ไสยวรรณ 

 
การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.4 - ป.6 
ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ระหว่างวันที่ 4 – 6 
มกราคม 2561 ณ จังหวัดนครนายก 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
ครั้งที่ ๖๗ 

 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๔๘ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
นักเรียน 
เด็กหญิงชนัญชิดา  ไสยวรรณ 

 
การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ป.4 - ป.6 
ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ระหว่างวันที่ 4 – 6 
มกราคม 2561 ณ จังหวัดนครนายก 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กหญิงณัฐนิชา   พุ่มทรัพย์ การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทหญิง ป.1 - ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญ
เงิน ระหว่างวันที่ 4 – 6 มกราคม 2561  

ณ จังหวัดนครนายก 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก 
ครั้งที่ ๖๗ 

เด็กชายคุณกิตติ    เผื่อแผ่ 
เด็กหญิงชลิดา   คตพร  

 เด็กหญิงณัฐชนันท์   กุลนอก  

เด็กหญิงณัฐชยา   สีเตา  

เด็กชายณัฐพงษ์    ศิริวาลย์ 
เด็กชายธชพัฒน์              คงเกิด 
เด็กชายนพเศรษฐ   นิลรักษ์  

เด็กหญิงนภัสสร    รัตนวัน  

เด็กชายนันทวัฒน์   ประชุมชน  

เด็กชายปิยนันท์    แก้วฤทธิ์ 
เด็กชายรชต    ราชเมืองศรี  

เด็กหญิงวราลี   ห้อยยี่ภู่  

เด็กหญิงวริศรา     เชี่ยวชาญกิจ 

เด็กหญิงเบญจภัทร   ภัทรดิเรก  

เด็กหญิงเอมิกา    แสนสิทธิ์  

เด็กหญิงชนาภัทร คตพร 

การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้นวมผสม เครื่องสาย
เครื่องเดี่ยว ป. 1 - ป.6 ได้รับรางวัลเหรียญ
ทองแดงระหว่างวันที่ 4 – 6 มกราคม 2561 
ณ จังหวัดนครนายก 

 

การร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค
กลางและภาค
ตะวันออก  
ครั้งที่ ๗ 

เด็กหญิงณัฐธิดา   ออมสิน 
เด็กหญิงศิรประภา  แซ่ซิ้ม 
เด็กหญิงกองทอง  ทศมาศ 

ได้รับรางวัลชมเชย โครงการประกวดเจ้าบ้าน
น้อยที่ดี ประจ าปี 2560 ชิงชนะเลิศ
ระดับประเทศ วันที่ 17 พฤศจิกายน 2560 

การท่องเที่ยวแห่ง
ประเทศไทย 

 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๔๙ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
นักเรียน 
เด็กหญิงชุติกาญจน์  สุดสงวน 
เด็กหญิงดาราวรรณ แสงมณี 
เด็กหญิงสุรัสวดี  นาควิชัย 

ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับจังหวัด โครงการ
สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชนฯ ครั้งที่ 23 
ระดับจังหวัด ประจ าปี พ.ศ.2560 วันที่ 26 
สิงหาคม 2560 

สโมสรไลออนส์สากล
ภาครวม 310 
ประเทศไทย  

นางรจนา  เมธวัน รางวัลชนะเลิศ การประกวดสื่อนวัตกรรมทาง
การศึกษา (ครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระหว่างวันที่ 20 – 22 กรกฎาคม 2560 

การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับ
ภาคตะวันออก  
ครั้งที่ 25 ประจ าปี 
2560 จังหวัด
ระยอง 

เด็กหญิงปารณีย์อิทธิธนากร 
เด็กชายกันต์  อ่อนละม่อม 

รางวัลชนะเลิศ การประกวดแข่งขันทายซิ
เสียงอะไรเอ่ย ระดับปฐมวัย ระหว่างวันที่ 20 
– 22 กรกฎาคม 2560 

การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับ
ภาคตะวันออก 
ครั้งที่ 25 ประจ าปี 
2560 จังหวัด
ระยอง 

เด็กหญิงณัฐชนันท์ กุลนอก 
เด็กชายปิยนันท์แก้วฤทธ์ 
เด็กชายณัฐพงษ์ศิริวาลย์ 

ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงงาน
ศิลปะ ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 ระหว่าง
วันที่ 20 – 22 กรกฎาคม 2560 

การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับ
ภาคตะวันออก  
ครั้งที่ 25 ประจ าปี 
2560 จังหวัด
ระยอง 

เด็กหญิงเอมิกา  แสนสิทธิ์ 
เด็กหญิงณัฐชยา  สีเตา 
เด็กหญิงชลิดา  คตพร 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ
ประกวดโครงงานการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  ระดับประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 
ระหว่างวันที่ 20 – 22 กรกฎาคม 2560 

การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับ
ภาคตะวันออก ครั้ง
ที่ 25 ประจ าปี 
2560 จังหวัด
ระยอง 

เด็กหญิงกรองแก้ว กระจ่าง 
 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ
ประกวดทักษะทางคอมพิวเตอร์ ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 ระหว่างวันที่ 20 – 
22 กรกฎาคม 2560 

การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ ระดับ
ภาคตะวันออก ครั้ง
ที่ 25 ประจ าปี 
2560 จังหวัด
ระยอง 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๕๐ 
 

 ๑๐ .๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จ 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 

(โดยย่อ) 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

๑. โครงการส่งเสริม
ศักยภาพการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
-กิจกรรมชุมนุมส่งเสริม
งานศิลปะต่าง ๆ 
-กิจกรรมประกวดวาด
ภาพระบายสี 
-กิจกรรมชุมนุมส่งเสริม
งานดนตรี/นาฏศิลป์ 
-กิจกรรมดนตรีไทย 
-กิจกรรมดนตรีสากล 
-กิจกรรมดนตรีพ้ืนบ้าน
(กลองยาว) 
-กิจกรรมส่งเสริม
เยาวชนสู่โลกดนตรีเพื่อ
ชุมชน 
-กิจกรรมเข้าจังหวะและ
สวัสดีปีใหม่ 
-กิจกรรมเพลงพ้ืนบ้าน 
-กิจกรรมนาฏศิลป์ไทย 
-บันทึกพฤติกรรมการ
ร่วมกิจกรรมด้านดนตรี/
นาฏศิลป์ 

-  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
-  ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
ตามความสามารถของ
นักเรียน 

- นักเรียนได้แสดง 
ศักยภาพทาง 
วิชาการด้านดนตรี
นาฏศิลป์และศิลปะ 
- เพ่ือแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ประสบการณ์ 
ซึ่งกันและกัน 

นักเรียนมี
ความสามารถด้าน
ศิลปะแขนงต่าง ๆ 
สามารถแสดง
ความสามารถตาม
ความถนัดได้ร้อยละ 
๑๐๐ ของนักเรียนที่
เข้าร่วม 

๒. ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ของผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา 
-กิจกรรมแข่งขันคนเก่ง
ร่วมกับกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
- กิจกรรมมหกรรม
วิชาการ กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น 
- กิจกรรม
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
- กิจกรรมด้านวิชาการ  
 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมด้าน
ความเป็นเลิศทางการศึกษา
ทั้งทางด้านวิชาการ ศิลปะ 
ดนตรี กีฬาและนันทนาการ
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน สร้างความ
เชื่อมั่นให้กับผู้ปกครองและ
ชุมชน 

-นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมด้านความเป็น
เลิศในทุกด้านเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพและโอกาส
ให้กับผู้เรียนในอนาคต
ต่อไป 

นักเรียนได้รับการ
ฝึกฝนและแสดง
ความสามารถด้าน
ต่าง ๆ ตามศักยภาพ
และความสนใจร้อน
ละ ๑๐๐ ของ
ผู้เข้าร่วม 
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ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 

(โดยย่อ) 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

 
ศิลปะ ดนตรี กีฬาและ
นันทนาการอื่น ๆ 
- กิจกรรมสารานุกรมไทย 

   

๓. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ในระบบ 

เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนให้มีมาตรฐาน
และครอบคลุมการจัด
การศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัย 

จัดการศึกษาในระบบ 
ดังนี้ 
- รายวิชาเพิ่มเติมทักษะ
สู่การงานอาชีพระดับ
ปฐมวัย 
- รายวิชาเพิ่มเติมทักษะ 
สู่การงานอาชีพระดับ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึง ๓ 
-รายวิชาเพิ่มเติมทักษะ      
สู่การงานอาชีพด้าน
วิชาการ 
-รายวิชาเพิ่มเติมทักษะ      
สู่การงานอาชีพด้าน
ดนตรี 
-รายวิชาเพิ่มเติมทักษะ      
สู่การงานอาชีพด้านกีฬา 
-รายวิชาเพิ่มเติมทักษะ      
สู่การงานอาชีพด้าน
ศิลปะ 

นักเรียนร้อยละ 
๑๐๐ ได้เรียนรู้ตาม
ความถนัดและความ
สนใจ 

๔. 
 
 
 

 

สถานศึกษาที่จัดท า
แผนพัฒนาการศึกษา
ดีเด่น 

เพื่อพัฒนาการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาให้ 

จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาของ
สถานศึกษาให้สอดคล้อง
และเป็นประโยชน์ต่อ
นักเรียน ผู้ปกครอง คณะ
ครู บุคลากร และชุมชน 
 

สถานศึกษามี
แผนพัฒนา
การศึกษาที่เป็น
รูปธรรมและสามารถ
น ามาพัฒนา
การศึกษาได้ 

๑๐.๓ โครงการ/กิจกรรมพิเศษท่ีด าเนินการตามนโยบายชาตินโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษาฯลฯ ได้แก่ 

- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา โดยส่งเสริมให้นักเรียน
พัฒนาตนเองตามศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ สู่ความเป็นเลิศด้านวิชาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่าง ๆ ด้านศิลปะ ดนตรีไทย ดนตรีสากล และกีฬาประเภทต่าง ๆ 
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๑๑. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา๒๕๕9 (ในปีการศึกษาที่แล้ว) 
 
 ๑๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าเฉลี่ย 
 
* 

ระดับ
คุณภาพ 

** 

สรุปผลการ
ประเมิน 

*** 
มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที๑่ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  มีความสามารถในการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
4.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๒ ผู้บริหารสถานศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีภาวะ
ผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 

   

มาตรฐานที่ ๓  สถานศึกษามีจ านวนเด็กมีทรัพยากร และ
สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

   

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๔  สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน 
   

มาตรฐานที่ ๕ สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษา
ปฐมวัยที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

5.00 
 

ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

   

มาตรฐานที๗่  สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

   

มาตรฐานที๘่  สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาท่ีเป็นมาตรการเสริม เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 

   

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที๙่ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย  5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที๑่๐ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตาม

วัย 
5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที๑่๑ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย      5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที๑่๒ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที๑่๓ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์

และจุดเน้น 
๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๔ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน 

๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.75 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
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* ให้ระบุค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้  
**  ให้ระบุระดับคุณภาพได้แก่ ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง และ ต้องปรับปรุง ตามผลประเมิน  
***  ให้ระบุสรุปผลการประเมิน ได้แก่ ได้มาตรฐาน และ ไม่ได้มาตรฐาน 
 
จุดเด่นครูมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย สถานศึกษาบรรลุผลตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
 
จุดที่ควรพัฒนาเด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
 
ข้อเสนอแนะ สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายและก าหนดแนวทางในการติดตามวัดผลสัมฤทธิ์ของ
งานอย่าสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
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๑๑.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน 

ค่าเฉลี่ย 
 
* 

ระดับ
คุณภาพ 

** 

สรุปผลการ
ประเมิน 

*** 
มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๒ ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมี
ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา  

๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๓ สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียน มีทรัพยากร สภาพแวดล้อม และ
บุคลากรประจ าสายสนับสนุนการสอน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

๔.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๔ สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน 
๔.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๕ สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

๔.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๖ สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ๔.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๗ สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๔.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๘ สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา

ที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
๔.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา    
มาตรฐานที่ ๙ ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๐ ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่ประชาคม

อาเซียน 
๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๑ ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

4.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

4.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๓ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑๔ ผู้เรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีและมีสุนทรียภาพ 5.00 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๕ สถานศึกษาบรรลุผลตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 4.00 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑๖ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ

ผู้ปกครองและชุมชน 
๔.50 ดีเยี่ยม ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.31 ดีมาก ได้มาตรฐาน 
 

* ให้ระบุค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้  
**  ให้ระบุระดับคุณภาพได้แก่ ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง และ ต้องปรับปรุง ตามผลประเมิน  
***  ให้ระบุสรุปผลการประเมิน ได้แก่ ได้มาตรฐาน และ ไม่ได้มาตรฐาน 
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จุดเด่นสถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาบรรลุผลตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
 
ข้อเสนอแนะ สถานศึกษาควรก าหนดแนวทางในการติดตามวัดผลสัมฤทธิ์ของงานอย่าสม่ าเสมอและต่อเนื่อง  
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๑๒. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 

๑๒.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
น าหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได ้

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งช้ีพื้นฐาน    
ตัวบ่งช้ีที่ ๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย สมวัย ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ สมวัย ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม สมวัย ๕.๐๐ ๔.๐๐ ด ี
ตัวบ่งช้ีที่ ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สมวัย ๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ด ี
ตัวบ่งช้ีที่ ๕ เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป ๑๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๖ ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ๓๕.๐๐ ๓๑.๐๐ ด ี
ตัวบ่งช้ีที่ ๗ ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๑๕.๐๐ ๑๔.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๘ ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งช้ีอัตลักษณ ์    
ตัวบ่งช้ีที่ ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ

วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 
๒.๕๐ ๒.๕๐ ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

๒.๕๐ ๒.๕๐ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งช้ีมาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งช้ีที่ ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา 
๒.๕๐ ๒.๕๐ ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา 

๒.๕๐ ๒.๕๐ ดีมาก 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๙๑.๘๕ ดีมาก 
 
ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา ๙๑.๘๕คะแนน  มีคุณภาพระดับดีมาก 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ         รับรอง       ไม่รับรอง 
 
กรณีท่ีไม่ได้รับการรับรอง  เนื่องจาก 
............................................................................................................................................................................ 
 
ข้อเสนอแนะ  

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
๑) เด็กควรได้รับการส่งเสริมให้รู้จักการประหยัด ครูควรจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการประหยัดและการ

ออม โดยการให้เด็กน าเงินท่ีเหลือจากค่าใช้จ่ายประจ าวันฝากครูไว้เป็นการออมประจ าวัน เช่น กิจกรรมหนู
น้อยออมวันละนิดจิตแจ่มใส ทั้งนี้ได้มีการประสานงานกับธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ในการฝากเงิน
ให้กับผู้เรียนอยู่แล้ว  จึงควรน ามาใช้กับเด็กด้วยเช่นกัน 
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๒) เด็กควรได้รับการเสริมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมและสื่อท่ีหลากหลาย โดยให้เด็กได้ส ารวจ ทดลอง
เรียนรู้ใช้สิ่งของหรือเล่นด้วยวิธีการใหม่ๆ อย่างสม่ าเสมอ การจัดกิจกรรมแบบโครงงาน เช่น การปลูกผักสวน
ครัวในกระบะทราย การตามรอยมดหรือแมลง การซึมของสีผ่านตัวกลางชนิดต่างๆ การเล่นผสมสีจากแม่สี 
เป็นต้น และจัดให้เด็กได้ออกมาน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน เล่าถึงการทดลองท่ีตนเองได้ลงมือปฏิบัติจริง
หน้าชั้นเรียน 

๒. ด้านการบริหารการจัดการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษาควรด าเนินการประเมินหลักสูตร ประเมินการใช้หลักสูตรเพ่ือน าข้อมูลปรับปรุง

หลักสูตร และพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เป็นไปตามมาตรฐานการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ครูควรวางแผนการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการการเรียนรู้ให้หลากหลาย เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กได้
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ โดยการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมทายรอยเท้าสัตว์ 
การทดลองเรื่อง การลอย -การจม การงอกของเมล็ดพืช (เพาะถั่วงอก) เพ่ือสร้างเสริมประสบการให้เด็กเกิด
ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ และเชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม มีประสบการณ์จากการเล่น จัดให้เด็ก
รู้จักการแก้ปัญหาได้ตามวัย ครูควรจัดกิจกรรมศิลปะและสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาความคิดและจิตนาการ และ
สื่อความหมายผ่านการวาดรูป การพิมพ์ภาพจากใบไม้ จากก้านกล้วย จากเปลือกหอย เป็นต้น ถ่ายทอด
ความคิดผ่านผลงานต่างๆ ตลอดจนให้เด็กเล่นเกมต่อภาพ ร้อยรูจับคู่ภาพเหมือน กิจกรรมเล่นบทบาทสมมติ 
เล่านิทานจากภาพ ซึ่งการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ให้เด็ก 

๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี เพ่ือรักษา

มาตรฐานและให้สถานศึกษาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ จึงควรจัดระบบข้อมูลและสารสนเทศท่ีเป็นไปตาม
ระบบงานสารบรรณ ข้อมูลทันสมัยและเป็นปัจจุบัน โดยการจัดเก็บสามารถจัดเก็บในรูปแบบแฟูมเอกสาร
หรือจัดเก็บโดยใช้ระบบต่างๆ จากคอมพิวเตอร์ โดยการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยในการบันทึกข้อมูลประมวลผล 
แล้วสรุปสารสนเทศเพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการสืบค้น และด าเนินการให้เป็นต้นแบบแก่สถานศึกษา
อ่ืนๆ ต่อไป 
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๑๒.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา) 

น าหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน    
ตัวบ่งช้ีที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ๑๐.๐๐ ๙.๕๗ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  ๑๐.๐๐ ๙.๔๑ ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓ ผู้เรียนมีความใฝุรู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง                    ๑๐.๐๐ ๘.๓๐ ดี 
ตัวบ่งช้ีที่ ๔ ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น  ๑๐.๐๐ ๘.๗๔ ดี 
ตัวบ่งช้ีที่ ๕ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน ๒๐.๐๐ ๑๕.๕๐ ดี 
ตัวบ่งช้ีที่ ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ดี 
ตัวบ่งช้ีที่ ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๔.๓๐ ดี 
ตัวบ่งช้ีที่ ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้น

สังกัด 
๕.๐๐ ๔.๘๒ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ ์    
ตัวบ่งช้ีที่ ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ

วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 
๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์
ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม    
ตัวบ่งช้ีที่ ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา 
๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษา
มาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๘๘.๖๔ ดี 
 
ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา ๘๘.๖๔คะแนน  มีคุณภาพระดับ  ดี 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ         รับรอง       ไม่รับรอง 
 
กรณีท่ีไม่ได้รับการรับรองเนื่องจาก  

- ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ  

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
๑. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมการใช้งานห้องสมุดให้มีความหลากหลายมากยิ่งข้ึน เช่น  กิจ

กรรรมตอบค าถามประจ าสัปดาห์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดปูายนิเทศประจ าสัปดาห์ในห้องเรียน  
และ/หรือหน้าห้องเรียนตามหัวข้อที่ครูก าหนด หรือหัวข้อที่น่าสนใจในทุกชั้นเรียน และให้ผู้เรียนอ่านและ
สรุปใจความส าคัญของปูายนิเทศหน้าชั้นเรียนอื่นส่งครูวันละห้อง จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาความ
เพ่ิมเติม เช่น การเล่าข่าวตอนเช้าหน้าเสาธง การทายปัญหาจากพจนานุกรมและสารานุกรม การอ่านสรุป
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ความ การย่อความและผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมในการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตให้มีคามหลากหลาย
มากยิ่งขึ้น  ในการจัดกิจกรรมประกวดความสามารถด้านการใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น การน าเสนอ
ด้วย Power pointการค านวณด้วย Excel การจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ( E - Book) การวาดภาพด้วย Paint  
Brush ท ารายงานด้วย Word เป็นต้น 

๒. ผู้เรียนควรได้รับการฝึกทักษะด้านการคิดเปรียบเทียบความเหมือนกันความคล้ายคลึงกัน
ระหว่างสิ่งของสองสิ่ง หรือบอกความแตกต่างกันของสิ่งของ เป็นต้น โดยการจัดกิจกรรมสอดแทรกไว้ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ น าเทคนิคทักษะการคิดหลากหลายวิธีการพัฒนาผู้เรียน เช่น เทคนิคการตั้งค าถาม  
เทคนิคการคิดวิเคราะห์แผนผังความคิด ( Mind mapping) การวิเคราะห์แผนภูมิก้างปลา ( Fish  bone  
diagram) และการะบวนการแก้ปัญหาแบบวิทยาศาสตร์ เป็นต้น หรือให้ผู้เรียนค้นพบสาระส าคัญด้วยตนเอง  
อันเกิดจากการศึกษาค้นคว้าทดลองแลกเปลี่ยนเรียนรู้และลงมอปฏิบัติจริง  โดยการจัดให้มีการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เช่น กิจกรรม
ตลาดนัดวิชาการ  กิจกรรมค่ายวิชาการครอบคลุมผู้เรียนทุกระดับชั้น 

๓. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างต่อเนื่อง  โดย
สถานศึกษามีความตระหนักในการพัฒนาผู้เรียนตามโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะทางวิชาการของ
ผู้เรียนดีอยู่แล้ว แต่ควรมีกรส่งเสริมและพัฒนาต่อไปให้ต่อเนื่องในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มากขึ้น  
โดยการจัดกิจกรรมทักษะการคิด ฝึกคิดเลขในใจ คิดเลขเร็ว ฝึกตั้งค าถามหรือโจทย์คณิตศาสตร์ ฝึกท่อง 
สูตรคูณ ค้นหาความมหัศจรรย์คณิตศาสตร์ เพื่อส่งเสริมให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 
๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

๑) สถานศึกษาควรมีการประเมินหลักสูตร ประเมินผลการใช้หลักสูตรของครู เพื่อน าข้อมูลมา
พัฒนาหลักสูตรและพัฒนากระบวนการใช้หลักสูตรของครูให้มีประสิทธิภาพ 

๒) ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรแต่งตั้งคณะอนุกรรมการที่ปรึกษาขึ้น 
เพ่ือให้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะเป็นเครือข่ายในการร่วมกันด าเนินงานได้อย่างดี 

๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญครูควรได้รับการประเมินแผนการจัดการ
เรียนรู้  กระบวนการจัดการเรียนรู้และผลการประเมินแบบวัดแบบทดสอบของครูทุกคนมาวิเคราะห์ แล้ววาง
แผนพัฒนาครูแต่ละคนตามข้อมูลสารสนเทศ โดยอาจด าเนินการนิเทศภายในหรือจัดประชุม อบรม สัมมนา 
แล้วแต่กรณีตามบริบทของสถานศึกษา และความต้องการความจ าเป็นของสถานศึกษา ส่งเสริมให้ครูทุกคน
ควรจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
การจัดเตรียมสื่อโดยการบูรณาการให้เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน มีการศึกษาค้นคว้า วิจัยเพื่อพัฒนาสื่อ
และกระบวนการจัดการเรียนรู้ และน าผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนมาวิเคราะห์เพื่อพัฒนาผู้เรียน
ตามสภาพปัญหาตามแนวการวิเคราะห์กิจกรรม คือ กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นพบและสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดเป็น ท าเป็นและกล้าแสดงออก เพ่ือแก้ปัญหาหรือสร้างผลงาน 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือหรือกลุ่มเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลความรู้ให้ผู้เรียนปฏิบัติอย่างมีข้ันตอน
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หรือกระบวนการ ให้ผู้เรียนมีผลงานจากการปฏิบัติ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินตนเองหรือ
เพ่ือนและส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
 

๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี เพ่ือรักษา

มาตรฐานและให้สถานศึกษาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ จึงควรจัดระบบข้อมูลและสารสนเทศท่ีเป็นไปตาม
ระบบงานสารบรรณ ข้อมูลทันสมัยและเป็นปัจจุบัน โดยการจัดเก็บในรูปแบบแฟูมเอกสารหรือจัดเก็บโดยใช้
ระบบต่าง ๆ จากคอมพิวเตอร์ โดยการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยในการบันทึกข้อมูลประมวลผล แล้วสรุปเป็น
สารสนเทศเพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการสืบค้น และด าเนินการให้เป็นต้นแบบแก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ 
ต่อไป   
 
ระยะเวลาในการพัฒนาสถานศึกษาให้จัดการศึกษาได้มาตรฐานในภาพรวม ๒ ปี  

นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Good  Practice) ของสถานศึกษาท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม   
 สถานศึกษาและชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและบุคลากรในชุมชนโดยจัดท าโครงการ
กระดาษทุเรียนเพ่ือท้องถิ่นไทย โดยการน าเปลือกทุเรียนเหลือทิ้ง มาผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็น
กระดาษใช้ตกแต่งเพ่ือช่วยลดมลพิษทางสิ่งแวดล้อมเป็นการส่งเสริมให้ทุกฝุายใช้สิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา  
โดยมีขั้นตอนการท า คือ น าเปลือกทุเรียนมาสับให้ละเอียดผสมกับกาบกล้วย ต้มกับโซเดียมไฮดรอกไวด์ 
(โซดาไฟ) เมื่อต้มเสร็จวางทิ้งไว้ให้เย็นผสมน้ าส้มสายชู คนให้ทั่วเพ่ือเปลี่ยนสภาพเป็นกลาง แล้วน าไปล้างน้ า
สะอาด จะได้เยื่อกระดาษ ประโยชน์ต่อท้องถิ่น คือ ลดปริมาณขยะท่ีเกิดจากการแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร สร้างมูลค่าเพ่ิมของขยะเหลือใช้ เป็นฐานความรู้ในการพัฒนาอาชีพในชุมชน เพ่ิมรายได้ให้กับ
ท้องถิ่น 
 การน าไปใช้ประโยชน์  ใช้ตกแต่ง ท าผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น ประดิษฐ์เป็นของช าร่วย ของที่ระลึก  
กล่องใส่ดินสอ กล่องกระดาษช าระ ภาชนะใส่อาหาร  เป็นต้น 
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๑๖. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 
๑๖.๑  การบริหารจัดการศึกษา  
 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร)ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น๔ฝุายโดย
แบ่งเป็น ฝุายบริหารงานวิชาการ ฝุายบริหารงานบุคคล ฝุายบริหารงานแผนและงบประมาณ ฝุายบริหารงาน
ทั่วไป ครอบคลุมภาระงานวิชาการ งานกิจการนักเรียน งานบุคลากร งานอาคารสถานที่ งานธุรการ การเงิน
และพัสดุ และ งานความสัมพันธ์กับชุมชน โดยผู้บริหารสถานศึกษายึดหลักการบริหารแบบบูรณาการโดยน า
กระบวนการ PDCAมาใช้ในการบริหารสถานศึกษาร่วมกับเทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วม( PM) การ
บริหารงานแบบมุ่งวัตถุประสงค์( MBO) การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น
(SBMLD)การบริหารโดยกระบวนการ PDCAโดยมีขั้นตอนในการบริหารงานและการปฏิบัติงานทุกฝุายซึ่ง
ประกอบด้วยการวางแผน( Plan) การลงมือปฏิบัติ( Do) การก ากับ ติดตาม วัดและ ประเมินผล( Check) และ
การวิเคราะห์ผลที่เกิดจากการปฏิบัติงานเพื่อน ามาพัฒนางาน( Action) ปฏิบัติเป็นวงจรคุณภาพเพ่ือให้เกิด
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 การบริหารแบบมีส่วนร่วม( PM)โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการปฏิบัติหน้าที่
ซึ่งได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน บุคลากรใน
โรงเรียน มาร่วมคิด ร่วมท า และร่วมประเมินในการด าเนินการแต่ละขั้นตอน 
 การบริหารงานแบบมุ่งวัตถุประสงค์( MBO) โดยมีการก าหนดวัตถุประสงค์หลักซ่ึงเป็นเปูาหมายใน
การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล หน่วยงาน
ราชการต่าง ๆ เพื่อก าหนดเป็นโครงการ/กิจกรรมในการด าเนินการ โดยมีการก าหนดวัตถุประสงค์ในการ
ด าเนินการโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักท่ีชัดเจน สามารถด าเนินการวัดและ
ประเมินผลได้อย่างเป็นรูปธรรม มีการด าเนินการตามขั้นตอนต่าง ๆ โดยน าวงจรคุณภาพ PDCA การบริหาร
แบบมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารงาน เพ่ือให้โครงการ/กิจกรรมต่าง บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
 การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น( SBMLD)โดยจัดการศึกษา
ตลอดชีวิตให้กับปวงชนชาวไทยทุกเพศทุกวัยทั้ง ๓ รูปแบบ ได้แก่ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ตามความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๖๒ 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
      

 
      

            ผูบ้รหิารองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
 

 
                   ผูอ้ านวยการกองการศึกษา  

 

 
 

คณะกรรมการบริหาร        ผู้อ านวยการสถานศึกษา         กรรมการสถานศึกษา  
หลักสูตรและวิชาการ                                                                             ขั้นพ้ืนฐาน 
 

 
                           รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

 

 

  
     
        
 
 
 
         

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝุายบริหารงานวิชาการ 
   - งานวิชาการ 

ฝุายบริหารงานบุคคล 
   - งานบุคลากร 

ฝุายบริหารงานแผนและงบประมาณ 
- งานแผนและงบประมาณ  
      (การเงินและพัสดุ) 

ฝุายบริหารงานทั่วไป 
   - งานธุรการ  
   - งานกิจการนักเรียน 
   - งานอาคารสถานที่ 
   - งานความสัมพันธ์ 
กับชุมชน 
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๑๖.๒  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์ และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ 
  จัดการศึกษาได้มาตรฐาน      น้อมน าการใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  เคียงคู่ สืบสานวัฒนธรรมไทยใส่ใจเทคโนโลยี     มีวินัยใฝุชุมชน 

 
พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
2. พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
3. ส่งเสริมและอนุรักษ์ความเป็นไทยและยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
5. พัฒนาการนิเทศการศึกษา 
6. ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

แนวทางการพัฒนา 
 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1. พัฒนาระบบการบริหารการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 

1.๑ ปรับปรุงโครงสร้างสร้างการ
บริหารและอัตราก าลังในสถานศึกษา
รวมทั้งจัดตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ 
ระดับสถานศึกษา 

สถานศึกษา 

๒. พัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา  

2.1 พัฒนาศักยภาพของครู และ
นักเรียน 

” 

๓. ส่งเสริมและอนุรักษ์ความเป็น
ไทยและยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.1 ให้ครูน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง บูรณาการ ใช้ในหลักสูตร 
 

” 

๔. พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

4.1 จัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ส่งเสริมนันทนาการและ
กีฬา 

” 

๕. พัฒนาการนิเทศการศึกษา 
 

5.1 นิเทศภายในอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

” 

๖. ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา 

6.1 การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม ” 

 
 
 



เป้าประสงค์ 

เป้าประสงค์ (Goals) ตัวชี้วัด (KPIs) 
ข้อมูลปัจจุบัน

(Baseline Data) 

เปูาหมาย (Targets) 
ปี๒๕61-
๒๕๖4 

ปี๒๕61 ป๒ี๕๖2 ปี๒๕๖3 ปี๒๕๖4 

๑.เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 

-ร้อยละของจ านวนเด็กและเยาวชนที่
ได้รับการศึกษา 

ร้อยละ ๙๘ ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๙๙ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๒.นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องและ 
มีผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน 

-ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการพัฒนา
และเป็นไปตามมาตรฐาน 
-ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาและเป็นไปตาม
มาตรฐาน 

ร้อยละ ๙๘ 
 

ร้อยละ ๙๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๙๙ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๓.บุคลากรในหน่วยงานและประชาชนมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการ มีการกระจาย 
อ านาจอย่างเหมาะสม 

-ร้อยละของจ านวนโครงการ/กิจกรรมที่
ประชาชนมีส่วนร่วม 

ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

๔.ผู้เกี่ยวข้องได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเกิด
ความเป็นธรรม 

-ร้อยละของผู้ได้รับบริการที่เป็นธรรม ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

๕.นักเรียน และบุคลากรในหน่วยงานมีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ และสนับสนุน 
ส่งเสริมการกีฬา 

-ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ 
-ร้อยละของจ านวนบุคลากรที่มีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ 

ร้อยละ ๘๕ 
 

ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 
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๓.   การด าเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 (ระบุการด าเนินงานการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามข้อเสนอแนะจากการ
ประเมินคุณภาพภายใน และภายนอก การส่งเสริมจุดเด่นและโอกาสการแก้ไขจุดอ่อนและอุปสรรคที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์พันธกิจยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา ที่น าไปสู่การก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา) 
 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ได)้ การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการ
พัฒนาท้องถิ่น ( SBMLD) การบริหารโดยกระบวนการ PDCA โดยมีขั้นตอนในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน
ทุกฝุายซึ่งประกอบด้วยการวางแผน(Plan) การลงมือปฏิบัติ (Do) การก ากับ ติดตาม วัดและ ประเมินผล ( Check) 
และการวิเคราะห์ผลที่เกิดจากการปฏิบัติงานเพื่อน ามาพัฒนางาน ( Action) ปฏิบัติเป็นวงจรคุณภาพเพ่ือให้เกิด
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 การบริหารแบบมีส่วนร่วม ( PM)โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่ง
ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน 
มาร่วมคิด ร่วมท า และร่วมประเมินในการด าเนินการแต่ละขั้นตอน 
 การบริหารงานแบบมุ่งวัตถุประสงค์ ( MBO) โดยมีการก าหนดวัตถุประสงค์หลักซ่ึงเป็นเปูาหมายในการจัด
การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน และ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล หน่วยงานราชการต่าง ๆ 
เพ่ือก าหนดเป็นโครงการ/กิจกรรมในการด าเนินการ โดยมีการก าหนดวัตถุประสงค์ในการด าเนินการโครงการ/
กิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์หลักท่ีชัดเจน สามารถด าเนินการวัดและประเมินผลได้อย่างเป็นรูปธรรม มี
การด าเนินการตามข้ันตอนต่าง ๆ โดยน าวงจรคุณภาพ  PDCA การบริหารแบบมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารงาน 
เพ่ือให้โครงการ/กิจกรรมต่าง บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
 การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น ( SBMLD)โดยส ารวจ จุดเด่นและ
โอกาสการแก้ไขจุดอ่อนและอุปสรรคที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์พันธกิจยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ที่น าไปสู่การก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามความต้องการของผู้เรียนและชุมชนและได้ข้อสรุปก าหนดอัตลักษณ์
และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาได้แก่ 
 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 เรียนดี ไหว้สวย รวยรอยยิ้ม 
 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 ดนตรีเพื่อชุมชน 

 
๔.  การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 
 
หลักการและเหตุผล 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร)ได้จัดท าขึ้นเพ่ือให้
สอดคล้องกับแผนการจัดการศึกษาของชาติ เป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลเมือง
ขลุง มีการก าหนดรายละเอียดแผนงาน มีโครงการพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับ ปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความ
ต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลา สี่ปี เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
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1. จัดตั้งคณะกรรมการและคณะท างาน เป็นบุคลากรที่มีความรู้ ความเข้าใจในระบบ 
การวางแผนและระบบการจัดการศึกษา 

2.   ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ให้ความรู้แก่บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง 
3.   รวบรวมข้อมูลพื้นฐาน จัดท าข้อมูลและระบบสารสนเทศเก่ียวกับสภาพโรงเรียน  

สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา ในระดับการศึกษา มหภาคชุมชน และท้องถิ่น  
4.   ศึกษาสภาพของโรงเรียนและจัดท าภาพรวมของโรงเรียน (school profile) 
5.วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนทั้งสภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน 
6.   ประเมินสถานภาพของโรงเรียน โดยการประเมินความรุนแรงของผลกระทบจาก 

สิ่งแวดล้อมและสมรรถนะของโรงเรียน 
7.   จัดวางทิศทางของโรงเรียน โดยการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเปูาประสงค์ของโรงเรียน 
8.   ก าหนดกลยุทธ์ โดยสร้างกลยุทธ์ทางเลือกในระดับโรงเรียน ระดับแผนงาน ระดับโครงการ 
9.   ตรวจสอบ ทบทวน และปรับปรุง 
10. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 

 
๔.๑นโยบายและทิศทางการพัฒนาประเทศ 

เป็นแผนระยะยาวภายใต้บทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติเน้นน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวยึดทางสายกลางบนพื้นฐานของความ
สมดุลพอดีรู้จักประมาณอย่างมีเหตุผลมีความรอบรู้เท่าทันโลกเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตเพ่ือมุ่งให้เกิดการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและความอยู่ดีมีสุขของคนไทยโดยยึด  “คน” เป็นศูนย์กลางการพัฒนามีวัตถุประสงค์และ
แนวนโยบายดังนี้ 

๑) พัฒนาคนอย่างรอบด้านและสมดุลเพื่อเป็นฐานหลักของการพัฒนามีแนวนโยบาย  (๑) พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภทการศึกษา  (๒) ปลูกฝังและเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีศีลธรรม
คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมมีจิตส านึกและมีความภูมิใจในความเป็นไทยมีระเบียบวินัยมีจิตสาธารณะค านึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและรังเกียจ
การทุจริตต่อต้านการซื้อสิทธิ์ขายเสียง (๓) เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้ประชาชนทุกคนตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต
ได้มีโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาและการเรียนรู้โดยเฉพาะผู้ด้อยโอกาสผู้พิการหรือทุพพลภาพยากจนอยู่ใน
ท้องถิ่นห่างไกลทุรกันดาร  (๔) ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศและเสริมสร้าง
ศักยภาพการแข่งขันและร่วมมือกับนานาประเทศ (๕) พัฒนามาตรฐานและระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท้ัง
ระบบประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก  (๖) ผลิตและพัฒนาครูคณาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานมีคุณธรรมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

๒) สร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรมภูมิปัญญาและการเรียนรู้มีแนวนโยบาย (๑) ส่งเสริม 
การจัดการศึกษาอบรมและเรียนรู้ของสถาบันศาสนาและสถาบันทางสังคมท้ังการศึกษาในระบบการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  (๒) ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายภูมิปัญญาและการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ศิลปวัฒนธรรมพลศึกษากีฬาเป็นวิถีชีวิตอย่างมีคุณภาพและตลอดชีวิต  (๓) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้าง
องค์ความรู้นวัตกรรมและทรัพย์สินทางปัญญาพัฒนาระบบบริหารจัดการความรู้และสร้างกลไกการน าผลการวิจัย
ไปใช้ประโยชน์ 

๓) พัฒนาสภาพแวดล้อมของสังคมเพ่ือเป็นฐานในการพัฒนาคนและสร้างสังคมคุณธรรมภูมิปัญญาและ
การเรียนรู้มีแนวนโยบาย  (๑) พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  (๒) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยเร่งรัดกระจายอ านาจการบริหาร
และจัดการศึกษาไปสู่สถานศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (๓) ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
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ของภาคเอกชนประชาชนประชาสังคมและทุกภาคส่วนของสังคมในการบริหารจัดการศึกษาและสนับสนุนส่งเสริม
การศึกษา  (๔) ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆและการลงทุนเพ่ือการศึกษาตลอดจนบริหารจัดการและใช้
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ (๕) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการศึกษาพัฒนาความเป็นสากลของ
การศึกษาเพ่ือรองรับการเป็นประชาคมอาเซียนและเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันของประเทศภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์
ขณะเดียวกันสามารถอยู่ร่วมกันกับพลโลกอย่างสันติสุขมีการพึ่งพาอาศัยและเกื้อกูลกัน  (ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, ๒๕๕๓) 

 
๔.๒นโยบายและทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด จังหวัดและอ าเภอ 

กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาพ .ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๑โดยยึดนักเรียน
เป็นศูนย์กลางมุ่งกระจายโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมทั้งในเมืองและชนบทบนพื้นฐานที่ว่า
ประชาชนที่เข้มแข็งและมีความรู้คือทุนที่มีพลังในการต่อสู้กับความยากจนโดยจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพสาหรับเด็ก
เยาวชนผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทุกคนให้เท่าเทียมกันทั้งในเมืองและชนบทตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่๖
และเทียบเท่าพัฒนาความเป็นพลเมืองโลกที่ทันสมัยมีทักษะหลากหลายมีความสามารถในการแข่งขันสู่ตลาดโลก
โดยบูรณาการการจัดการศึกษาภายใต้๗ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ส าคัญอันได้แก ่

๑. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทโดยมุ่งเน้นเปูาหมายคือนักเรียน 
เป็นศูนย์กลาง 
๒. การสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียม 
๓. ปฏิรูปครูเพื่อยกฐานะครูและวิชาชีพครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูง 
๔. การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาอาชีวศึกษาและการฝึกอาชีพให้สอดคล้องกับ  
๕. ตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๖. การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้การศึกษาทัดเทียมกับนานาชาติ  
๗. การสนับสนุนการพัฒนาเพ่ือสร้างทุนปัญญาของชาติ 
๘. การเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์เพ่ือรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน  

 
๔.๓แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๘ 

โดยมีกรอบแนวคิดหลักของของคุณภาพและความเท่าเทียมรวมทั้งการนาเทคโนโลยีมา 
ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนต้องมุ่งเน้นหลักการในการดาเนินงานประกอบด้วย 

- โอกาสในการเข้าถึงทรัพยากรสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือสามารถได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน  
- โอกาสในการเข้าถึงแหล่งทุนผู้เรียนสามารถเข้าเรียนได้โดยขึ้นกับฐานะของผู้ปกครอง 
- โอกาสในการเพิ่มพูนและฝึกฝนทักษะผู้เรียนทุกคนสามารถเติบโตได้ในโลกที่เป็นจริงผ่านการเรียนรู้

บนฐานกิจกรรม (Activity-Based Learning) 
- โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยใช้

เทคโนโลยีสื่ออิเล็กทรอนิกส์ห้องสมุดพิพิธภัณฑ์หอศิลป์ศูนย์วัฒนธรรมและแหล่งเรียนรู้ต่างๆในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจัดการศึกษาโดยยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลางให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
สามารถพัฒนาสมองสร้างจินตนาการได้อย่างไม่มีขีดจากัดได้รับการดูแลอย่างรอบด้านประหนึ่งลูกหลานใน
ครอบครัวดูแลครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาดั่งญาติพ่ีน้องเพ่ือให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกาลังความสามารถ
และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพและบริหารจัดการ 
ทุกระดับอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ไม่มีการทุจริตและประพฤติมิชอบดังนั้นยุทธศาสตร์การพัฒนา  
การศึกษาจึงยึดแนวคิดพ้ืนฐาน๓ประการเพื่อนาหลักการสู่การปฏิบัติดังนี้  
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๑. ค านึงถึงศักยภาพและบริบทรอบๆตัวผู้เรียน 
๒. พัฒนาและยกระดับองค์ความรู้และกระบวนการเรียนการสอนให้ทัดเทียมอารยะประเทศด้วยการ

บริหารจัดการและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
๓.มุ่งสู่เปูาหมายของการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับศักยภาพให้แข่งขันได้ในระดับ

สากล 
 

๔.๔นโยบายและทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น 
นโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองขลุง จังหวัดจันทบุรี 
๑. นโยบายการบริหารงานทั่วไป 

- น าหลักการบริหารงานมาปฏิบัติเพื่อความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาล และเพ่ือให้เป็นไปตาม
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

- ใช้หลักความศรัทธา และความร่วมมือร่วมใจในการพัฒนาท้องถิ่นและมีส่วนร่วมในการท างาน
ของเทศบาล 

- ให้มีมาตรการปูองกัน และปราบปรามการทุจริตการประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง และบังเกิดผล
อย่างแท้จริง 

- เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการประชาชน กระจายอ านาจในการตัดสินใจ 
- จัดท าแผนพัฒนาเทศบาล ที่เสริมสร้างระบบคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมบทบาทภาคเอกชน 

เสริมสร้างท้องถิ่นให้เกิดความเข้มแข็ง ประชาชนมีความสุขบนพื้นฐาน เศรษฐกิจพอเพียง  
- พนักงานและเจ้าหน้าของเทศบาล ต้องพัฒนาความรู้ ความสามารถ มีการเสียสละในการ

บริการประชาชนด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เป็นที่ตั้ง 
๒. การบริหารด้านการเมือง 

 เป็นการบริหารเพ่ือสร้างจิตส านึก มีคุณธรรม เสริมสร้างความเข้มแข็งในท้องถิ่นตามหลัก  
ธรรมาภิบาล ดังนี้  

- เคารพเทิดทูน การปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
- บริหารงานด้วยความสุจริต โปร่งใส เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชนเมืองขลุง 
- เสริมสร้างธรรมาภิบาลให้เข้มแข็ง โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

๓. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ในการบริหารจะยึดหลักในความคุ้มค่าของส่วนรวม โดยการสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน

ทุกชนิด เพ่ือความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ตลอดจนจะพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่ โดยจะอ านวยความสะดวก
ในด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการอย่างมีคุณภาพ มีมาตรฐาน ดังนี้  

- ด าเนินการก่อสร้าง และปรับปรุงซ่อมแซมถนนให้ได้มาตรฐาน เพ่ือความสะดวก และปลอดภัย
ในการสัญจรของประชาชน 

- ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟูาสาธารณะตามถนน ตรอก ซอยด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงผิวจราจร 
ทางเท้า ให้อยู่ในสภาพดี เพื่อเสริมระบบการจราจรในเขตเทศบาลเมืองขลุง  

๔. ด้านเศรษฐกิจ 
เพ่ือพัฒนาด้านเศรษฐกิจของเมืองขลุง โดยจะพัฒนาระบบเศรษฐกิจตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพื่อเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว โดย
ด าเนินการ ดังนี้ 

- เพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน โดยฝึกอบรมต้นกล้าอาชีพ เพ่ือความเข้มแข็งของท้องถิ่น  
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- ส่งเสริมการจัดพ้ืนที่เพ่ือค้าขายผลิตผลทางการเกษตรสินค้าพื้นเมือง และสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ์ 

- ส่งเสริมธุรกิจขนาดย่อม ร้านค้าปลีก และส่งเสริมให้เมืองขลุงเป็นศูนย์กลางการค้าผลผลิตทาง
การเกษตร ตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 

- ส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขตเมือง เพื่อความคล่องตัว  ในการสัญจร
ไปมา เพื่อการท่องเที่ยวและมีสถานที่พักผ่อนเพิ่มขึ้น  

- จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการผลิต การซื้อ การขายของประชาชน 
๕. ด้านสังคม 

ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน จัดระเบียบสังคม ส่งเสริมการศึกษา การกีฬาและประเพณี 
และวัฒนธรรม ส่งเสริมด้านสวัสดิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ปูองกันและแก้ปัญหาสิ่งเสพติด โรคติดต่อร้ายแรง 
โดยจะด าเนินการ ดังนี้  

- ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน การปูองกัน แก้ปัญหาสิ่งเสพติด การปูองกัน 
โรคติดต่อร้ายแรง สนับสนุนการออกก าลังกายเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของสังคม 

- สนับสนุนการพัฒนาการศึกษา การกีฬาให้มีคุณภาพท้ังด้านวิชาการ อาคารสถานที่ ระบบ
สารสนเทศ สื่อการเรียนการสอน และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

- สนับสนุนส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น และกิจกรรมของทุกศาสนา 
- ส่งเสริมสวัสดิการ และนันทนาการ โดยเอาใจใส่การสงเคราะห์แก่เด็ก เยาวชน ประชาชนที่ด้อย

โอกาส ผู้สูงอายุตามควรแก่ฐานะพ่ึงพาเกื้อกูลต่อกัน 
- ส่งเสริมพัฒนาแหล่งที่อยู่อาศัยในชุมชนในเขตเทศบาลเมืองขลุง 

๖. ด้านสิ่งแวดล้อม 
พัฒนาเมืองขลุงให้มีสภาพแวดล้อมสวยงาม สะอาด ปรับปรุงภูมิทัศน์ ส่งเสริมและ 

สร้างจิตส านึกให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยด าเนินการ ดังนี้  
- ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลให้สวยงาม สะอาด ร่มรื่น และปลอดภัย 
- พัฒนาระบบบริหารจัดการ การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
- ส่งเสริมให้มีการลดปัญหาสิ่งแวดล้อม ซึ่งเกิดจากน้ า อากาศ เสียงที่เป็นพิษ 
- รณรงค์สร้างจิตส านึกและตระหนักถึงความส าคัญในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม และบ าบัดฟ้ืนฟูให้อยู่ให้สภาพที่ดี 
 

๔.๕   นโยบายและทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสถานศึกษาจะเป็นผู้ด าเนินการโดยประชาชนมีส่วนร่วม

ในการพัฒนา ประกอบด้วยภาระงานต่อไปนี้ 
๑. การควบคุมคุณภาพการศึกษา (Quality Control) การก าหนดมาตรฐาน 

จัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นจากมาตรฐาน
การศึกษาสังกัดเทศบาลและเมืองพัทยา และมาตรฐานชาติ โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานซึ่ง
ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู ผู้แทนปกครอง ผู้แทน องค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษาและผู้ทรงคุณวุฒิ 

จัดท าข้อมูลด้านปัจจัย กระบวนการและผลผลิตของสถานศึกษาการพัฒนาเข้าสู่มาตรฐานการศึกษา
พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และพัฒนากระตุ้นจูงใจให้ผู้ร่วมงานรู้จักและรักการเรียนอยู่เสมอ 
เน้นให้บุคลากรในองค์กรมีความคิดริเริ่ม เพื่อการสร้างสรรค์ปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ ให้ดีขึ้นมีการสร้างจิตส านึกของ
ผู้ร่วมงาน ให้เห็นว่าการปรับปรุงคุณภาพจะต้องปรับปรุงอยู่ตลอดเวลาและเป็นหน้าที่ของทุกคนเป็นสมาชิกชมรม
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สรุปความต้องการของนักเรียน (โดยสภานักเรียน) 

วิชาชีพครู หรือสมาชิกชมรมทางวิชาการ ของเขตพ้ืนที่การศึกษาและเป็นเครือข่ายศูนย์ วิทยบริการจัดท าข้อมูลตก
ลงและแผนพัฒนา (ธรรมนูญ) สถานศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจ าปีพัฒนาหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน
ด าเนินการบริหารคุณภาพ (Quality Management) โดยมุ่งเน้นผลผลิต (นักเรียน) ที่ตอบสนองความต้องการของ
สังคม ดังนี้ 

๑) ควบคุมคุณภาพและประเมินตนเอง ในทุกๆ กิจกรรมของกระบวนการบริหารและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้วงจรควบคุมคุณภาพ (Quality Control Circle) PDCA ของเดมม่ิง 

๒) มีการท างานเป็นมาตรฐาน โดยควบคุมกระบวนการตามเอกสารที่จัดท าขึ้น เช่น คู่มือ  การ
นโยบาย คู่มือขั้นตอนการท างาน / แนวปฏิบัติ / วิธีการ คู่มือการท างาน / แผนการสอน (แผนการจัดการเรียนรู้) 

๓) ต้องให้ทุกคนในองค์กรมีส่วนร่วม (Total Participation) เพื่อให้พลังที่มีอยู่อย่าง ไม่จ ากัด ของ
ทุกคนในองค์กรร่วมกันพัฒนาให้ตรงตามความต้องการของสังคมและความต้องการที่เปลี่ยนแปลง  

๔) มีการท างานเป็นทีมในทุกระดับเน้นให้ทุกคนมีอ านาจตัดสินใจซึ่งจะส่งผลให้มีการปรับปรุงสร้าง
ขวัญก าลังใจและทัศนคติที่ดีพัฒนาระบบสารสนเทศของสถานศึกษาระดมความช่วยเหลือ จากชุมชน ท้องถิ่น และ
เอกชน 

๒. การตรวจสอบคุณภาพหรือการทบทวนคุณภาพภายใน ( Internal audit or Internal School 
Review) สถานศึกษาต้องด าเนินการทบทวนคุณภาพภายใน ด้านคุณภาพสถานศึกษาและคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ทุกปีของสถานศึกษาน าผลการทบทวนคุณภาพ มาด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงให้ได้คุณภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด 

๓. การประเมินคุณภาพการศึกษา 
สถานศึกษาควรก าหนดให้มีการประเมินความก้าวหน้าและประเมินเมื่อสิ้นสุดโครงการของ

สถานศึกษาในทุกๆ แผนงานแล้วน าผลมาพัฒนาปรับปรุง 
 สถานศึกษาจะเป็นผู้ด าเนินการในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาโดยประชาชนมีส่วนร่วมในการ

พัฒนา ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
 

๔.๖มาตรฐานการศึกษา  
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา  

 
๔.๗ปัญหาที่สถานศึกษาจะต้องด าเนินการแก้ไข และความต้องการของประชาชน / ชุมชนในท้องถิ่น และ

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถานศึกษา 
 
 ปัญหาที่สถานศึกษาจะต้องด าเนินการแก้ไข และความต้องการของประชาชน / ชุมชนในท้องถิ่น และ  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถานศึกษา 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

๑. ควรเพิ่มอุปกรณ์ในสนามเด็กเล่นให้มากขึ้นและเพียงพอ  
๒. ติดตั้งคอมพิวเตอร์ที่สามารถเชื่อมต่อระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ิม  
๓. ต้องการให้โรงเรียนมีความสะอาดโดยการให้นักเรียนมีส่วนร่วมรับผิดชอบ และมีถังขยะให้เพียงพอ  
๔. ปรับปรุงโรงอาหารให้มาตรฐานและเพียงพอกับจ านวนนักเรียน  
๕. ปรับปรุงภูมิทัศน์และปลูกต้นไม้ให้น่าอยู่ ร่มรื่น  
๖. สระว่ายน้ า ส าหรับให้นักเรียนได้มีสถานที่เรียนว่ายน้ า  
๗. ต้องการให้มีโรงยิม หรืออาคารเอนกประสงค์  
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สรุปความต้องการของผู้ปกครอง 
 

สรุปความต้องการของครู 
 

สรุปความต้องการของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๘. ควรมีอุปกรณ์กีฬาให้เพียงพอและหลากหลาย  
๙. ควรขยายห้องสมุดและเพ่ิมปริมาณหนังสือให้มากข้ึน  
๑๐. ควรสร้างโดมหลังคาคลุมสนามหน้าเสาธง  
๑๑. ควรขยายสหกรณ์และเพ่ิมสินค้าที่จ าหน่ายให้หลากหลาย  
๑๒. ควรขยายเวทีให้กว้างและใหญ่ขึ้นเพ่ือสะดวกในการจัดกิจกรรม  
๑๓. ควรจัดขยายห้องพยาบาลให้มาตรฐานและมีเจ้าหนาที่ประจ า  

 

  
  
 

๑. ให้โรงเรียนมีการบริการรถรับ - ส่ง 
๒. ให้โรงเรียนเน้นจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ นักเรียนอ่านออก เขียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๓. ให้ครูให้ความเอาใจใส่ดูแลบุตรหลานให้ดียิ่งๆ ขึ้น 
๔. ให้โรงเรียนมีครูสอนภาษาต่างประเทศท่ีเป็นเจ้าของภาษาอย่างแท้จริง 
๕. ให้โรงเรียนมีห้องเรียนสองภาษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. คอมพิวเตอร์และปริ้นเตอร์ ส าหรับเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและการจัดการเรียนการสอน 
๒. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ใช้ส าหรับเก็บเอกสารของฝุายงานและงานประจ าห้องเรียน  
๓. โทรทัศน์ประจ าห้องเรียน เพ่ิมเติมส าหรับห้องเรียนที่ยังไม่มีให้เพียงพอ  
๔. เครื่องเล่นCD, DVD  เพ่ือใช้เปิดสื่อต่างๆ ให้กับนักเรียนในการจัดการเรียนการสอน  
๕. พัดลมเพดาน แทนพัดลมที่ช ารุด 
๖. ติดตั้งระบบไฟฟูา และการเดินสายไฟเพ่ือความปลอดภัยในโรงเรียน 
๗. เครื่องปริ้นเตอร์ที่รองรับการพิมพ์งาน 2 หน้า ส าหรับงานวิชาการในการออกเอกสาร ปพ. ต่าง ๆ  

 
 
   

๑. ต้องการให้โรงเรียนมีการสอบคัดเลือกเข้าและก าหนดจ านวนให้เป็นไปตามเกณฑ์ ทั้งนี้         
เพ่ือการมุ่งเน้นด้านคุณภาพ มากกว่าด้านปริมาณ 

๒. ให้โรงเรียนจัดสร้างที่ล้างมือ แปรงฟันของนักเรียนทุกคนในสถานศึกษา 
๓. ต้องการให้โรงเรียนมีโครงการปลูกฝังนักเรียนให้ค านึงถึงความสะอาด 
๔. ต้องการให้ครูในโรงเรียนมีความรับผิดชอบทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมคุณธรรม

ให้แก่นักเรียน 
 

๔.๘ ผลการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) 
 

จุดแข็งของโรงเรียน (S-Strengths) 
๑. โรงเรียนประสบความส าเร็จในด้านการจัดการศึกษา โดยนักเรียนเป็นส าคัญ นักเรียนมี 

การพัฒนาทางกาย ทางอารมณ์ และทางด้านสติปัญญา ตรงตามเปูาหมาย และวิสัยทัศน์ที่โรงเรียนก าหนด 
นักเรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ด้านกีฬา และมีทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  

๒. ผู้บริหารโรงเรียนและพนักงานครู ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการจัดส่งเข้ารับ        
การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน ครูมีหน้าที่เป็นผู้รับผิดชอบโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
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๓. พนักงานครูทุกคน มีความรัก ความสามัคคี รู้จักหน้าที่ของตน มีความรับผิดชอบงาน       
ในหน้าที่ และงานที่ได้รับมอบหมาย มีความกระตือรือร้น และปรับตนเอง เข้าสู่ระบบการท างาน ตามแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

๔. โรงเรียนมีห้องเรียนทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการโสตทัศนศึกษา ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ฯลฯ ที่มีคุณภาพ ให้
นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้อย่างทั่วถึง 

จุดอ่อนของโรงเรียน (Weaknesses) 
1. ความต้องการของผู้ปกครองที่มีความหลากหลายท าให้ไม่สามารถด าเนินการเพ่ือ  

ตอบสนองให้กับผู้ปกครองและชุมชนได้ในทุกความต้องการ 
2. นโยบายไม่เก็บค่าใช้จ่ายในการศึกษาท าให้ไม่สามารถด าเนินการในบางวิสัยทัศน์ไม่ได้  

เช่นเดียวกับโรงเรียนที่มีชื่อเสียงหรือโรงเรียนขนาดใหญ่ในสังกัดอ่ืน ๆ  
3. อยู่ในเขตชุมชนใจกลางเมือง ท าให้เกิดความจ าเป็นของพ้ืนที่ไม่สามารถท่ีจะท าการขยาย  

แหล่งเรียนรู้ หรืออาคารประกอบการต่าง ๆ ได้ เช่น โรงเรียนอ่ืน ๆ ที่มีพ้ืนที่ค่อนข้างกว้าง 

โอกาสทางสภาพแวดล้อม (O-Opportunities) 
 1.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณในการจัดบุคลากรทางการศึกษาจากกองการศึกษา 
เทศบาลเมืองขลุง เป็นประจ าทุกปี  
 2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณในการจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์ทางการเรียนศึกษาจากกอง
การศึกษา เทศบาลเมืองขลุงได้รับจัดสรรงบประมาณ ในการสร้างห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษา ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการโสตทัศนศึกษา ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องเรียนอัจฉริยะ 
และห้องโต๊ะอัจฉริยะ ฯลฯ และสามารถตอบสนองความต้องการในการเรียนรู้ของนักเรียนได้เป็นอย่างดี ผู้ปกครอง
นักเรียนให้ความไว้วางใจ และศรัทธาต่อองค์กร ส่งบุตรหลานมาเรียนเพิ่มข้ึนทุกปี  
 
อุปสรรคทางสภาพแวดล้อม (T-Threats) 

1. โรงเรียนขาดการโฆษณาประชาสัมพันธ์ ในด้านต่างๆ เช่น จากการที่นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน  
ผลงานทางวิชาการ หรือด้านกีฬา และกิจกรรมต่างๆ เป็นต้น และได้รับรางวัล สร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียน แต่
โรงเรียนขาดการประชาสัมพันธ์ที่ดี จึงท าให้นักเรียนไม่ได้รับการสนับสนุนส่งเสริม เป็นสาเหตุให้นักเรียนขาดขวัญ
และก าลังใจ 

2.  โรงเรียนต้องการสิ่งแวดล้อมศึกษาเป็นกระบวนการเสริมสร้างให้บุคคลเกิดการเรียนรู้เรื่อง 
สิ่งแวดล้อมกับชีวิตมีความส าคัญในด้านการเป็นความรู้พ้ืนฐานของการด ารงชีวิตและการอยู่ร่วมกันในชุมชน สังคม 
ประเทศ และโลก รวมถึงเป็นปัจจัยที่ช่วยให้บุคคลเกิดความตระหนักอย่างลึกซึ้งจนเกิดการเปลี่ยนแปลงความคิด 
 

 
๑๗. ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
๑๗.๑  ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  

๑)  ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
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 ๑. ยุทธศาสตร์ พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  1.1 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างการบริหารและอัตราก าลังในสถานศึกษารวมทั้งจัดตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ ระดับสถานศึกษา  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
สอดคล้องกับ 
มาตรฐาน/ 
ตัวบ่งช้ี ท่ี 

วัตถุประสงค ์ เปูาหมาย 
ผลการประเมินเชิงคุณภาพ 

และข้อเสนอแนะ ท่ีตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ท่ีตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1 การก าหนดหน้าที่และความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงานของครู 

 - ครูสามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีตรงตาม
ความสามารถและมี
ประสิทธิภาพ 

- ครูปฏิบัติหน้าที่
ของตนเองได้
ชัดเจนและ
สามารถ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานได ้

- มีค าสั่ง
มอบหมาย งานให้
ปฏิบัติหน้าท่ีของ
ครูทุกคนปีละ  
1 ครั้ง 

- ครูปฏิบัติหน้าที่
ของตนเองได้
ชัดเจนและ
สามารถ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานได ้
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2. ยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
2.1 พัฒนาศักยภาพของครูและนักเรียน 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1.บริหารงานวิชาการ 
 

เพ่ือให้งานวิชาการมี
ประสิทธิภาพและ
มาตรฐาน สามารถจัด
กิจกรรมได้ตรงตาม
หลักสูตรและความ
ถนัดมีสื่อและ
เทคโนโลยีบริการให้ครู
และนักเรียนอย่าง
หลากหลาย 

-ด าเนินการบริหารงาน
วิชาการ ก ากับ ติดตาม
ตลอดปีการศึกษา 
-จัดท าปฏิทินวิชาการ 
ปีละ 1 ครั้ง 
- ชุมนุมกลุ่มสนใจ 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- จัดซื้อสื่อและ
เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 

- จัดอบรมสัมมนาศึกษา
ดูงานปีละ1 ครั้ง 

-ด าเนินการบริหารงาน
วิชาการ ก ากับ ติดตาม
ตลอดปีการศึกษา 
-จัดท าปฏิทินวิชาการ ปี
ละ 1 ครั้ง 
- ชุมนุมกลุ่มสนใจ 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- จัดซื้อสื่อและเทคโนโลยี
เพ่ือการศึกษา 

 

2.กีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด เพ่ือเปิดโอกาสให้
นักเรียนที่มี
ความสามารถด้านกีฬา
ได้แสดงออกและเชื่อม
ความสัมพันธ์ไมตรีและ
ความสามัคคี 
 
 
 
 
 

จัดกีฬาสีภายใน
โรงเรียนเทศบาลเมือง
ขลุง ๑  
(บุรวิทยาคาร)  
ปีละ 1 ครั้ง 

- ครูทุกคนท าวิจัยในชั้น
เรียนอย่างน้อยภาคเรียน
ละ1 เรื่อง 

เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน
ที่มีความสามารถด้านกีฬา
ได้แสดงออกและเชื่อม
ความสัมพันธ์ไมตรีและ
ความสามัคคี 
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โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

3. โครงการวันสุนทรภู่ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความช านาญ
ด้านภาษาไทย รักการ
อ่านมีเจตคติที่ดีต่อ
ภาษาไทย รู้จักประวัติ
กวีเอกของโลกเพ่ือเป็น
แนวทางในการสืบทอด
ภาษาไทยต่อไป  

นักเรียนในระดับ
ปฐมวัย ถึง 
ประถมศึกษาปีที่ 6  
เข้าร่วมกิจกรรม 

มีกิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันต่อต้านยาเสพติด 

นักเรียนในระดับปฐมวัย 
ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6  
เข้าร่วมกิจกรรม 

 

4. โครงการส่งเสริมศักยภาพด้าน
ภาษาไทย 
 

-เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีความรู้ความช านาญ
ด้านภาษาไทย รักการ
อ่านมีเจตคติที่ดีต่อ
ภาษาไทย 

จัดกิจกรรมด้าน
ภาษาไทย 
 
 
 

-เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความช านาญด้าน
ภาษาไทย รักการอ่านมี
เจตคติที่ดีต่อภาษาไทย 

จัดกิจกรรมด้านภาษาไทย 
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โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

5.โครงการส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

-เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
-เพ่ือเสริมทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
-เพ่ือให้นักเรียนมี
ความสามารถทาง 
คณิตศาสตร์มากข้ึน 
-เพ่ือคัดเลือกคนเก่งเข้า
แข่งขัน 
-เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ไป
ใช้ใน 
ชีวิตประจ าวัน 

จัดกิจกรรมให้กับ
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา 
ปีที่ 1-6ได้ท ากิจกรรม
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
 
 

ครูได้เข้ารับการ
อบรมอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง/คน 

- ครูมีศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ 

 

6.โครงการส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 

-เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี
ต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
-เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

จัดกิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ และ
ศึกษาดูงานในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
 

นักเรียนมีการพัฒนา
ทักษะวิชา
วิทยาศาสตร์ที่ดีขึ้น 
 
 
 

- ครูมีศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ 
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โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

7.โครงการส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 

-  เพ่ือส่งเสริมให้ 
นักเรียนมีทักษะใน 
การท างาน 
-เพ่ือให้นักเรียนใช้ 
เวลาว่างให้เป็น 
ประโยชน์สามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

-นักเรียนได้รับความรู้
ตรงตามความสามารถ
และความต้องการ 
 

-นักเรียนได้ใช้ 
เวลาว่างให้เป็น 
ประโยชน์ 
-นักเรียนได้ฝึก 
อาชีพเบื้องต้น 

-นักเรียนได้รับความรู้
ตรงตามความสามารถ
และความต้องการ 
 

 

8.โครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 

- เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้
ในห้องเรียนมาประยุกต์ใช้
ในการแข่งขัน 

- เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จัก
ท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม 

- เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพ
ทางกายที่สมบูรณ์แข็งแรง 

นักเรียนได้ท ากิจกรรม
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษาได้ 

-นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรงและสามารถ
เล่นกีฬาได้ตามกฎ
กติกา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย และการท างาน
ร่วมกันเป็นกลุ่ม 

นักเรียนได้ท ากิจกรรม
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษาได้ 

 

9.โครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้     
ด้านดนตรี นาฏศิลป์และศิลปะ 
 
 

-  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้
เวลาว่างให้ 
เป็นประโยชน์ 
-  ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
ตามความสามารถของ
นักเรียน 

นักเรียนได้ท ากิจกรรม
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ดนตรีนาฎศิลป์และ
ศิลปะ 

- นักเรียนได้แสดง 
ศักยภาพทาง 
วิชาการด้านดนตรี
นาฎศิลป์และศิลปะ 
- เพ่ือแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ประสบการณ์ 
ซึ่งกันและกัน 

นักเรียนได้ท ากิจกรรม
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ดนตรีนาฎศิลป์และ
ศิลปะ 

 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๗๘ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

10.ส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

-  เพื่อให้นักเรียนมี 
เจตคติที่ดีต่อวิชา 
สังคมศึกษา ศาสนา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 
-  เพื่อส่งเสริม 
ความรู้ ความเป็น 
เลิศและน านักเรียน 
เข้าร่วมแข่งขัน 

นักเรียนระดับ 
ชั้นอนุบาล ถึง 
ประถมศึกษาปีที่  
1-6 
 

-  เพื่อให้นักเรียนมี 
เจตคติที่ดีต่อวิชา 
สังคมศึกษา ศาสนา 
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 
-  เพื่อส่งเสริม 
ความรู้ ความเป็น 
เลิศและน านักเรียน 
เข้าร่วมแข่งขัน 

นักเรียนระดับ 
ชั้นอนุบาล ถึง 
ประถมศึกษาปีที่  
1-6 
 

 

11.โครงการส่งเสริมศักยภาพกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษา ต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 
 

-เพ่ือให้นักเรียนตื่นตัวใน 
การเรียนภาษา 
-เพ่ิมทักษะทางภาษา 
-เป็นพื้นฐานในการเรียน
ระดับ 
ที่สูงขึ้น 

- นักเรียนใน ร.ร. 
มีคุณภาพในการใช้ 
ภาษาต่างประเทศ 

-นักเรียนมีความ 
สามารถในการ 
ใช้ทักษะทาง 
ภาษาอังกฤษ 

- นักเรียนใน ร.ร. 
มีคุณภาพในการใช้ 
ภาษาต่างประเทศ 

 

12.โครงการจัดหาครูชาวต่างชาติ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้กับ
ครู หรือวิทยากร
ชาวต่างชาติ สร้างแรง
กระตุ้นทางการเรียนให้
ได้รับประสบการณ์ตรงจาก
ชาวต่างชาติในการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 

- นักเรียนมีความ
ตื่นเต้นในการเรียน
ภาษาต่างประเทศ
น าไปสู่ความมุ่งม่ัน
ขยันเรียน
ภาษาต่างประเทศ
มากยิ่งขึ้น 

  

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๗๙ 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 
13.โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ประชาคม
อาเซียน 

นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับประเทศในอาเซียน 
พร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
มีทักษะกระบวนการในการ
ท างานร่วมกับผู้อื่น มีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีภาวะ
ผู้น า สามารถแก้ปัญหาอย่าง
สันติ และเคารพความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

- นักเรียนสามารถเข้าใจ
ถึงประชาคมอาเซียนได้
เป็นอย่างดี 

-  

14.โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็ก
ระดับปฐมวัย 
 

เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการ
ของนักเรียนในระดับ 
ปฐมวัยให้มีการพัฒนาครบ
ทุกด้านเต็มตามศักยภาพ 

จัดซื้ออุปกรณ,์จัด
กิจกรรมให้กับนักเรียน
ในระดับชั้นปฐมวัย 

นักเรียนในระดับ
ปฐมวัยได้รับการ
พัฒนาทักษะครบทุก
ด้านทั้ง บ้านและ
โรงเรียน 

นักเรียนระดับปฐมวัย
ได้รับการพัฒนาได้เป็น
อย่างดีและ
ประสิทธิภาพ 

 

15.อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี -เพ่ือบรรลุจุดประสงค์ตาม
หลักสูตร 
-เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ด ารงชีวิต 
-เพ่ือปลูกฝังการท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 

-นักเรียนพัฒนา 
ทักษะพ้ืนฐานใน 
การด ารงชีวิต 
-จบหลักสูตรกิจกรรม
ลูกเสือ -เนตรนารี 

นักเรียนในระดับชั้น 
ป.4 – ป.6 เข้าค่าย
พักแรม 2 คืน 3 วัน 

-นักเรียนพัฒนา 
ทักษะพ้ืนฐานใน 
การด ารงชีวิต 
-จบหลักสูตรกิจกรรม
ลูกเสือ -เนตรนารี 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๐ 

 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

16.ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ด้วย
การศึกษาดูงานระดับปฐมวัย 

-เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง 
-เพ่ือให้เกิดความเพลิดเพลิน 
และซึมซับด้านทักษะการ
เรียนรู้ 
 

ทักเรียนทุกระดับชั้นได้
ศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ความเข้าใจในเนื้อหา
การเรียน 

ทักเรียนทุกระดับชั้น
ได้ศึกษาดูงานเพื่อ
เพ่ิมความเข้าใจใน
เนื้อหาการเรียน 

ทักเรียนทุกระดับชั้นได้
ศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ความเข้าใจในเนื้อหา
การเรียน 

 

17.ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ด้วย
การศึกษาดูงานระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1 - 3 

ผู้เรียนได้ฝึกทักษะสามารถ
คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหา
เป็น  
ผู้เรียนเห็นคุณค่าของแหล่ง
เรียนรู้ และน ามาบูรณาการ
กับแหล่งเรียนรู้ ภายใน
โรงเรียน เกิดความจ า และ
เข้าใจอย่างถาวร 
 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
แหล่งเรียนรู้ น าความรู้
มาพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน และน ามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

ทักเรียนทุกระดับชั้น
ได้ศึกษาดูงานเพื่อ
เพ่ิมความเข้าใจใน
เนื้อหาการเรียน 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
แหล่งเรียนรู้ น าความรู้
มาพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน และน ามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

 

 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๑ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

18.ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ด้วย
การศึกษาดูงานระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 4 - 6 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็น
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้
ภายนอก และน ามาบูรณา
การแหล่งเรียนรู้ 
ในโรงเรียนเกิดความจ าและ
เข้าใจอย่างถาวร 
เพ่ือพัฒนาทักษะในการ
ท างานและส่งเสริมทักษะ
ความคิดแนวทางใน
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น
ต่อไป 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
แหล่งเรียนรู้ น าความรู้
มาพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน และน ามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

นักเรียนทุกระดับชั้น
ได้ศึกษาดูงานเพื่อ
เพ่ิมความเข้าใจใน
เนื้อหาการเรียน 

ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
แหล่งเรียนรู้ น าความรู้
มาพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน และน ามา
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

 

19.ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียน
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมด้าน
ความเป็นเลิศทางการศึกษา
ทั้งทางด้านวิชาการ ศิลปะ 
ดนตรี กีฬาและนันทนาการ
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน สร้างความ
เชื่อมั่นให้กับผู้ปกครองและ
ชุมชน 

จัดสรรเป็นค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ  
ค่าของขวัญ  
ของรางวัล  
ของที่ระลึก จ้างเหมา
บริการต่าง ๆ และ 
อ่ืน ๆ 

-นักเรียนได้รับ 
ความรู้จากการอ่าน 
สารานุกรมไทย 
และน าไปใช้ได ้
อย่างเหมาะสม 
-ผุ้เรียนมีความเลิศ
ทางด้านวิชาการ 
ดนตรี กีฬาและอ่ืน ๆ 

จัดสรรเป็นค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าท่ีพัก ค่า
ยานพาหนะ ค่า
ของขวัญ ของรางวัล 
ของที่ระลึก จ้างเหมา
บริการต่าง ๆ และ 
อ่ืน ๆ 

 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๒ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

20.นิทรรศการเพ่ือการศึกษา -เพ่ือน าเสนอผลงานทางการ
ศึกษา 
สู่สาธารณชน 

-น าเสนอผลงานทาง
วิชาการ 8 กลุ่มสาระ
กลุ่มกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและกลุ่มปฐมวัย 

-สามารถน าเสนอ 
ผลงานนักเรียนได้ทุก
กลุ่มสาระ 

-น าเสนอผลงานทาง
วิชาการ 8 กลุ่มสาระ
กลุ่มกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและกลุ่มปฐมวัย 

 

21.อบรมพัฒนาครู และครูอัตราจ้าง เพ่ือพัฒนาทักษะทาง
วิชาการและการพัฒนางาน
ของสถานศึกษาให้มีความ
เจริญก้าวหน้า เนื่องจาก
งบประมาณท่ีกรมส่งเสริมฯ
จัดสรรมายังไม่เพียงพอ 

จัดส่งบุคลากรเข้ารับ
การอบรมในการจัด
ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นและ
หน่วยงานอื่นตลอด
ปีงบประมาณ 

-คณะครูใน
กลุ่มเปูาหมายได้รับ
การอบรมของกรม
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอย่าง
ทั่วถึง 

จัดส่งบุคลากรเข้ารับ
การอบรมในการจัด
ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นและ
หน่วยงานอื่นตลอด
ปีงบประมาณ 

 

22.จ้างเหมาบริการบุคลากรทาง
การศึกษา 

เพ่ือจัดหาบุคลากรช่วยสอน
ให้เพียงพอกับความต้องการ
ของโรงเรียน 

- โรงเรียนมีครูที่มี
ความรู้ความสามารถ
ในการจัดการศึกษา 

-  

23.ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้กับ
วิทยากรชาวต่างชาติ เป็น
การสร้างแรงกระตุ้นทางการ
เรียนให้ได้รับประสบการณ์
ตรงจากชาวต่างชาติในการ
เรียนภาษาต่างประเทศ 

นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
วิทยากรจิตอาสา
ชาวต่างชาติจัด
กิจกรรมในโรงเรียน 

เพ่ือให้นักเรียนได้
เรียนรู้กับวิทยากร
ชาวต่างชาติ เป็นการ
สร้างแรงกระตุ้น
ทางการเรียนให้ได้รับ
ประสบการณ์ตรง
จากชาวต่างชาติใน
การเรียน
ภาษาต่างประเทศ 

นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจาก
วิทยากรจิตอาสา
ชาวต่างชาติจัด
กิจกรรมในโรงเรียน 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๓ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

24.การจัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษา 

-เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานในสถานศึกษา
เพ่ือให้สอดคล้องกับเปูาหมาย
ของท้องถิ่นและของชาติ 

-การจัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษา ปีละ 1 ครั้ง 

มีหลักสูตรที่เหมาะสม
กับผู้เรียน 

-ทุกกลุ่มสาระพัฒนา
หลักสูตรปีละ 1 ครั้ง 
-จัดท าพัฒนาหลักสูตร
ปฐมวัยถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 

25. การบริหารโดยใช้โรงเรียน 
เป็นฐาน SBMLD 

พัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
การจัดการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

- เพ่ือขอรับงบประมาณ
สนับสนุน 
จากโครงการSBMLD  
ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

-  

26.จัดซื้อครุภัณฑ์โต๊ะท างาน
พนักงานครู 
 

เพ่ืออ านวยความสะดวกให้
คณะครูได้มีอุปกรณ์ท่ีใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ ตรวจงาน 
และจัดกลุ่มประสบการณ์
ให้กับนักเรียน 

จัดซื้อโต๊ะท างานให้กับ
คณะครูใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน 

เพ่ืออ านวยความสะดวก
ให้คณะครูได้มีอุปกรณ์ท่ี
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
ตรวจงาน และจัดกลุ่ม
ประสบการณ์ให้กับ
นักเรียน 

บุคลากรของ ร.ร.  
มีโต๊ะที่ใช้ในการท างาน
เพ่ือจัดการเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

27. จัดซื้อครุภัณฑ์โต๊ะ เก้าอ้ีส าหรับ
จัดกิจกรรม 

ร.ร. มีโต๊ะ เก้าอ้ีที่ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียนและครู 

จัดซื้อโต๊ะ เก้าอ้ี ที่ใช้ใน
การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ให้กับนักเรียน 
และประชุม  

-เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานในสถานศึกษา
เพ่ือให้สอดคล้องกับ
เปูาหมายของท้องถิ่น
และของชาติ 

ร.ร. มีโต๊ะและเก้าอ้ีที่
ใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การ
อบรมประชุมครูและ
ผู้ปกครอง 

 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๔ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

28. จ้างเหมาบริการจัดท าตู้เก็บ
เอกสาร 

เพ่ือให้ ร.ร.มีอุปกรณ์ท่ี
อ านวย 
ความสะดวกในการท างาน
อย่างเป็นระบบถูกต้อง
ตามหลักการเก็บเอกสาร
เพ่ือให้มีประสิทธิภาพใน 
การให้บริการแก่นักเรียน 
คณะครูผู้ปกครองและ
ชุมชน 

จ้างเหมาบริการจัดท าตู้
เก็บเอกสารในห้อง
ธุรการ 

เพ่ือให้ ร.ร.มีอุปกรณ์ท่ี
อ านวย 
ความสะดวกในการ
ท างานอย่างเป็นระบบ
ถูกต้องตามหลักการเก็บ
เอกสารเพื่อให้มี
ประสิทธิภาพใน 
การให้บริการแก่นักเรียน 
คณะครูผู้ปกครองและ
ชุมชน 

บุคลากรของ ร.ร.  
อุปกรณ์จัดเก็บสื่อและ
เอกสารต่าง ๆ เพ่ือ
ให้บริการกับผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

 

29. จัดซื้อครุภัณฑ์โต๊ะนักเรียน เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์โต๊ะ
นักเรียนทั้งในระดับชั้น
ปฐมวัยและประถมศึกษา
เพ่ือทดแทนของเดิมท่ี
ช ารุดและรองรับจ านวน
นักเรียนที่เพิ่มมากขึ้นทุกปี 

โต๊ะ เก้าอ้ีนักเรียนใน
ระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 

เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์โต๊ะ
นักเรียนทั้งในระดับชั้น
ปฐมวัยและประถมศึกษา
เพ่ือทดแทนของเดิมท่ี
ช ารุดและรองรับจ านวน
นักเรียนที่เพิ่มมากขึ้นทุกปี 

มีโต๊ะ เก้าอ้ีนักเรียนใน
ระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษาอย่าง
เพียงพอและสมบูรณ์ 

 

30. จัดท าปูายประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้จ้างเหมาบริการท า
ปูายประชาสัมพันธ์, ความรู้
เชิงวิชาการ ทั้งด้านนอก
และด้านในสถานศึกษา 

มีปูายประชาสัมพันธ์
ความรู้เชิงวิชาการ  
ทั้งด้านนอกและด้านใน
สถานศึกษา 

เพื่อให้จ้างเหมาบริการท า
ปูายประชาสัมพันธ์, ความรู้
เชิงวิชาการ  ทั้งด้านนอก
และด้านในสถานศึกษา 

โรงเรียนได้
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
และเติมความรู้ ของ
คณะครู และนักเรียน 
 
 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๕ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ 

ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

31. โครงการเปลี่ยนสารกรอง
เครื่องกรองน้ า 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนคณะ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีน้ าดื่มที่มีคุณภาพดี
ต่อสุขภาพจ านวนนักเรียน 

เพื่อเปลี่ยนสารกรองต่างๆ
ภายในสถานศึกษา 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีน้ าดื่มที่มี
คุณภาพดีต่อสุขภาพ
จ านวนนักเรียน 

โรงเรียนมีน้ าดื่มท่ีมี
คุณภาพเพ่ือให้บริการ
แก่ผู้เรียน คณะครูและ
ผู้ปกครอง 

 

32. ซ่อมแซมปรับปรุง
เครื่องปรับอากาศภายในโรงเรียน 

เพ่ือปรับปรุงและซ่อมแซม
เครื่องปรับอากาศภายใน
ห้องประกอบการเรียนการ
สอน ที่ใช้งานยาวนานและ
เกิดความช ารุดเสียหาย 

จ้างเหมาบริการช่างซ่อม
บ ารุงเปลี่ยนอะไหล่
เครื่องปรับอากาศท่ีมี
ความช ารุด 

เครื่องปรับอากาศในห้อง
ประกอบการสอนต่างๆ 
ที่ช ารุดได้รับการ
ซ่อมแซมให้งานได้ 

เครื่องปรับอากาศท่ีใช้ได้
ในสภาพดี 

 

33. ซ่อมแซมปรับปรุงระบบเครื่อง
เสียงภายในโรงเรียน 

เพ่ือให้มีเครื่องขยายเสียง
และอุปกรณ์ประกอบ
คุณภาพที่ดี สามารถ
จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน
ให้บริการแก่ชุมชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงซ่อมแซม 
ปรับเปลี่ยนอะไหล่ที่
ช ารุดไม่มีคุณภาพท่ี
เหมาะสม อุปกรณ์
เครื่องเสียงในห้อง
ประกอบการเรียนรู้ต่าง 
ๆ 

มีคุณภาพของเครื่อง
ขยายเสียงและอุปกรณ์ท่ี
ดี สามารถจัดการเรียนรู้
ให้กับผู้เรียนให้บริการแก่
ชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เครื่องเสียงภายใน  
โรงเรียนใช้งานได้ดี 

 

34. ปรับปรุงห้องบริการทาง
วิชาการ 

เพื่อให้คณะครูและนักเรียน
ได้รับประสบการณ์ในการ
เรียนรู้ และการให้บริการ
ทางวิชาการของ โรงเรียน 

จ้างเหมาบริการ
ปรับปรุงห้องและจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ทางการศึกษา 

มีศูนย์กลางการ
บริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงห้องและมี
ครุภัณฑ์ทางการศึกษา 

 

      



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๖ 

 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

35. จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องเล่นเด็ก เพ่ือให้มีครุภัณฑ์เครื่องเล่น
เด็กทดแทนของเดิมท่ี
ช ารุด เสียหาย ไม่สามารถ
ใช้งานได้ 

จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องเล่น
ส าหรับนักเรียนที่มี
คุณภาพดี เหมาะแก่การ
พัฒนาด้านทักษะ 

สถานศึกษามีเครื่องเล่น
ส าหรับเด็กที่สมบูรณ์ช่วย
เสริมสร้างทักษะ และความ
เพลิดเพลินให้กับนักเรียน 

ครุภัณฑ์เครื่องเล่นเด็ก  

36. จัดซื้อพัดลม เพ่ือให้ ร.ร. มีพัดลม
ให้บริการอย่างเพียงพอต่อ
ความต้องการส าหรับ
ผู้เรียนได้ใช้งานใน
ห้องเรียนและห้อง
ประกอบการต่าง ๆ 

จัดซื้อพัดลมโคจรและ
พัดลมติดผนัง ขนาด 3 
ใบพัด พร้อมติดตั้ง 
 
 
 

นักเรียนสามารถท ากิจกรรม
ต่างๆ ได้โดยไม่เกิดอันตราย 
และได้รับความสะดวกใน
การจัดกิจกรรมต่างๆ 

พัดลมโคจร 
ขนาด 3 ใบพัด 

 

37. จัดซื้อเครื่องฉายมัลติมีเดีย 
โปรเจคเตอร์ 
 
 

- เพ่ือให้โรงเรียนมีอุปกรณ์
ในการจัดการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน เพ่ือใช้ทดแทน
เครื่องเดิมทีช ารุดใน
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์     
และใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ในสถานที่อ่ืน ๆ 
 
 
 
 

- เครื่องมัลติมีเดีย  
โปรเจคเตอร์ขนาด 
ไม่น้อยกว่า 3,000  
ANSI Lumens  
จ านวน   2 เครื่อง 

- โรงเรียนมีอุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนรู้ทดแทนเครื่อง
ที่ช ารุดให้กับนักเรียนและ
จัดกิจกรรมอ่ืนๆ ให้กับ
ชุมชน 

เครื่องฉาย 
โปรเจคเตอร์ 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๗ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

38. จัดหาอุปกรณ์การเรียนให้กับ
นักเรียน 

- เพ่ือให้นักเรียนมีอุปกรณ์
การเรียนใช้อย่างเพียงพอ 

-สนับสนุนค่าอุปกรณ์
การเรียนให้กับนักเรียน 

- นักเรียนมีอุปกรณ์การ
เรียนร้อยละ 100 

นักเรียนมีอุปกรณ์การ
เรียน 

 

39. จัดหาเครื่องแบบนักเรียน - เพ่ือให้นักเรียนมีเครื่อง
แต่งกายใช้อย่างเพียงพอ 

สนับสนุนค่าเครื่องแต่ง
กายให้กับนักเรียน 

สนับสนุนค่าเครื่องแต่งกาย
ให้กับนักเรียนทุกคน 

- นักเรียนมีเครื่องแต่ง
กายในการเรียนร้อยละ 
100 

 

40. จัดซื้อหนังสือเรียนส าหรับ
นักเรียน 

- เพ่ือให้นักเรียนมีหนังสือ
เรียนใช้อย่างเพียงพอ 

นักเรียนมีหนังสือเรียน - นักเรียนมีหนังสือเรียน 
ร้อยละ 100 

นักเรียนมีแบบฝึกหัด
ส าหรับการเรียน 

 

41. ประกันคุณภาพทางการศึกษา -เพ่ือให้การจัดการศึกษา
เป็นไปตามมาตรฐานการ
จัดการศึกษา 

-การท าประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาปีละ 
1 ครั้ง 

-รร.ผ่านเกณฑ์การ 
ประเมินตามเกณฑ์ 
มาตรฐานของสมศ. 
-รร.มีการพัฒนาทุกปี 

จัดท าเล่มรายงาน
ประจ าปี 

 

42. อาหารกลางวัน -เพ่ือให้นักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทานได้รับ
สารอาหารครบตามหลัก
โภชนาการสนองตาม
นโยบายอาหารกลางวัน
ของรัฐบาล 

จัดซื้อวัสดุประกอบ
อาหารให้นักเรียน
รับประทานช่วงกลางวัน
ทุกคน 

-นร.มีสุขภาพตาม 
ภาวะโภชนาการ 
เป็นไปตามเกณฑ์ 

นักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 
ทุกคน 

 

 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๘ 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

43. ห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู้และ
ส่งเสริมห้องสมุด 

เพื่อให้นักเรียนใช้เป็นแหล่ง
ค้นคว้าและเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ให้ชัดเจน ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้จากสื่อห้องสมุดได้อย่าง
ทั่วถึง 

-จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้
ห้องสมุดเดือนละ 1 คร้ัง 
-กิจกรรมที่ส่งเสริมนักเรียนและ
การเรียนรู้จากห้องสมุด 

เป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดซื้อหนังสือเข้า
ห้องสมุด 
 

-นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน 
-ห้องสมุดมีหนังสือ
และอุปกรณ์เพิ่ม 
ห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่มีการพัฒนา
มากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 

44. จัดสภาพแวดล้อมเพ่ือเป็น
แหล่งเรียนรู้ 

เพื่อด าเนินการให้บริการแหล่ง
เรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นทีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

จ้างเหมาบริการปรับปรุงพื้นที่
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียนเพิ่ม 
มากข้ึน 

แหล่งเรียนรู ้  

45. โครงการสนับสนุน
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

นักเรียนจะต้องได้เรียนรู้ปฏิบัติ
จริงและฝึกทักษะ     ต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนา
ทักษาทางภาษาอังกฤษ และการ
สร้างองค์ความรู้ให้ใช้
ภาษาอังกฤษได้อย่างดี 

โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการทาง
ภาษาที่มีอุปกรณ์ครบถ้วน 

นักเรียนสามารถเรียน
ภาษาอังกฤษจากห้อง
ปฏิบัติทางภาษาได้เป็น
อย่างด ี

อุปกรณ์ส าหรับ
ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษา 

 

46. ซ่อมแซมบริเวณในและนอก
โรงอาหาร 

ปรับปรุงให้โรงอาหารมีความ
สะอาดเรียบร้อย สวยงามสร้าง
ความเชื่อมั่นในการควบคุมและ
จัดท าด้านโภชนาการให้กับ
นักเรียน 
 
 

นักเรียนมีโรงอาหารที่สะดวก 
สะอาด ปลอดภัย 

โรงอาหารสะอาด ถูก
หลักอนามัย เหมาะกับ
การปรุงอาหาร 

ปรับปรุงโรงอาหาร
ภายในและภายนอก 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๘๙ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

47. ศูนย์การเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

นักเรียนระดับปฐมวัยมีศูนย์การ
เรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน 

นักเรียนระดับปฐมวัยมีศูนย์
การเรียนรู้ที่เหมาะสม ได้
มาตรฐานช่วยส่งเสริม
พัฒนาการของนักเรียน 

นักเรียนระดับปฐมวัยมี
ศูนย์การเรียนรู้ที่ได้
มาตรฐานมีหนังสือที่
เหมาะสมส าหรับนักเรียน
ระดับปฐมวัย 

ศูนย์การเรียนรู้
ส าหรับเด็กปฐมวัย ได้
มาตรฐานช่วยส่งเสริม
พัฒนาการของ
นักเรียน 

 

48. สถานศึกษาดีเด่นในการรณรงค์
ปูองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

รณรงค์ปูองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

เพื่อให้เป็นสถานศึกษาดีเด่นใน
การรณรงค์การปูองกันปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

รณรงค์ปูองกันยาเสพติด
ในสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

นักเรียนใน
สถานศึกษารู้จักการ
ปูองกันปัญหายาเสพ
ติดจากการรณรงค์
ปูองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

 

49. รักการอ่าน ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน 

มีมุมหนังสือส าหรับนักเรียนทุก
ห้องเรียน 

นักเรียนในโรงเรียนรัก
การอ่านมากข้ึน 

มีแหล่งที่นักเรียน
สามารถอ่านหนังสือ
ได้สะดวก มีหนังสือ
ส าหรับนักเรียนท าให้
นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านได ้
เป็นอย่างดี 

 

50. ซื้อวัสดุท าส าเนาเอกสาร เพื่อจัดซื้อวัสดุเพื่อท าส าเนา
เอกสารบริการแก่นักเรียนและ
คณะครู 

นักเรียนมีข้อสอบ เอกสาร 
วารสารเพื่อส่งเสริมการเรียนรุ้
ได้เป็นอย่างด ี
 
 

ส่งเสรอมนักเรียนในด้าน
วิชาการและกิจกรรมได้
เป็นอย่างด ี
 
 

อุปกรณ์การท าส าเนา
เอกสาร 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๐ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

51. จัดซื้อวัสดุการเรียนการสอน จัดซื้อวัสดุ สื่อส าหรับการเรียน
การสอนให้แก่ผู้เรียน และ 
คณะครู 

การจัดกิจกรรมและการ
จัดการเรียนการสอนมี
อุปกรณ์และสื่อเพ่ือส่งเสริม
การเรียนของผู้เรียน 

นักเรียนมีอุปกรณ์
ส าหรับการเข้าร่วม
กิจกรรม การเรียน 
สามารถท าการทดลอง
และอ่ืน ๆ ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 

การจัดการเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

 

52. ปรับปรุงจุดบริการน้ าดื่ม เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้บริการจุด
ให้บริการน้ าดื่มที่สะอาดถูก
สุขลักษณะและมีความสวยงาม
เหมาะสมกับสถานศึกษา 

เพ่ือจ้างเหมาบริการปรับปรุง
จุดให้บริการน้ าดื่มบริเวณ
หน้าอาคารเรียน 
 
 

ปรับปรุงจุดบริการน้ า
ดื่มที่มีมาตรฐานส าหรับ
นักเรียน 

ปรับปรุงจุดบริการ
น้ าดื่ม 1 จุด ร.ร.มี
จุดบริการน้ าดื่มท่ีมี
คุณภาพไว้ให้บริการ
แก่นักเรียน ครูและ
ผู้ปกครอง 
 

 

53. เสริมฝันแบ่งปันก าลังใจ 
 

พ่ือให้รางวัลในการท าความดีใน
ลักษณะต่างที่สถานศึกษา
ก าหนดเพ่ือส่งเสริมและให้
ก าลังใจแก่ผู้ที่ประพฤติปฏิบัติ 
หน้าที่ด้วยความตั้งใจ 
 

จัดท าโล่ห์ , ให้ของรางวัล ,
เกียรติบัตร แก่ ครู,นักเรียน
และบุคลากรทางการศึกษาท่ี
ชนะเลิศในการประกวด
กิจกรรมห้องเรียนดีเด่น,
ห้องน้ าดีเด่น,ครูดีเด่น,
นักเรียนดีเด่น,ไม่ขาดเรียน, 
ไม่ขาดงาน,และอ่ืน ๆ 
 

สร้างขวัญและก าลังใจ
ให้แก่คณะครู บุคลากร 
และนักเรียนในโรงเรียน 

โล่ห์,ของรางวัล ,
เกียรติบัตร ให้แก่ 
คร,ูนักเรียนและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๑ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

54.  กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 

เพื่อให้นักเรียนได้รับทราบถึงการ
ปกครอง หน้าที่ แนวทางในการ
ปฏิบัติตามรูปแบบของการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย
โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
พระประมุข ก่อให้เกิดความรัก
ชาติ  

อบรมให้ความรู้,ศึกษาดูงานใน
โรงเรียนที่มีชื่อเสียงด้าน
ประชาธิปไตยในโรงเรียนให้กับ
สภานักเรียนและครูผู้ควบคุม,
จัดการเลือกตั้งและจัดท าเสื้อ
กั๊กให้กับสภานักเรียน, เปลี่ยน
ธง และเสาธง 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ทราบถึงการปกครอง 
หน้าที่ แนวทางในการ
ปฏิบัติตามรูปแบบของ
การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยโดยมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
พระประมุข ก่อให้เกิด
ความรักชาติ  

การอบรมดูงาน,
เลือกตั้งและจัดท า
เสื้อก๊ัก เปลี่ยนธง 
และเสา 

 

55. ฝึกฝนทักษะเพ่ือส่งเสริมอาชีพ เพ่ือให้นักเรียน เยาวชนและ
ชุมชนได้ฝึกฝนทักษะในการ
ท างานด้านต่าง ๆ ตาม
อัธยาศัยเพ่ือน าไปสู่แนวทางใน
การประกอบอาชีพต่อไป 

เพื่อจัดฝึกอบรมทักษะในการ
ประกอบอาชีพ การตัด
สติ๊กเกอร์,การแปรรูปเห็ด,การ
ประดิษฐ์สิ่งประดิษฐ์งาน
หัตถกรรม และกิจกรรมจับผ้า 

เพ่ือให้นักเรียน เยาวชน
และชุมชนได้ฝึกฝน
ทักษะในการท างาน
ด้านต่าง ๆ ตาม
อัธยาศัยเพ่ือน าไปสู่
แนวทางในการ
ประกอบอาชีพต่อไป 

นักเรียน,เยาวชน
,และคนในชุมชนมี
ทักษะน าไปสู่การ
ประกอบอาชีพได้
อย่างมีคุณภาพ 

 

56. ปรับปรุงห้องเรียนอัจฉริยะ 
 
 

 
 

เพ่ือปรับปรุงห้องเรียนอัจฉริยะ
ให้มีความทันสมัย สามารถ
สนองตอบการจัดการเรียนรู้ให้
สอดรับกับแนวทางในการจัด
การศึกษาและเทคโนโลยี
สารสนเทศในยุคปัจจุบัน 

จัดซื้อโปรเจคเตอร์ 
จัดการซ่อมแซมให้ใช้ได้ดีตาม
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดซื้อโปรเจคเตอร์ 
 

ห้องอัจฉริยะได้รับ
การปรับปรุง จ านวน 
2 ห้อง 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๒ 

 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

57. ปรับปรุงกระดานการจัดการ
เรียนรู้ 

เพื่อคณะครูสามารถ
ถ่ายทอดทักษะการเรียนรู้สู่
นักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและไม่เกิดฝุุน
ละอองที่ก่อให้เกิดอันตราย
กับระบบทางเดินหายใจ 

เพ่ือปรับเปลี่ยนกระดาน
ด าในห้องเรียนเป็น
กระดานไวท์บอร์ดทุก
ห้องเรียน 

จัดซื้อกระดานไวท์บอร์ด
ส าหรับการจัดการเรียนการ
สอน 

มีกระดานไวท์บอร์ด
ส าหรับการจัดการเรียน
การสอนห้องละ 1 ชุด 

 

58. จัดซื้อถังขยะ จัดซื้อถังขยะใหม่ทดแทน
ของเดิมท่ีมีความช ารุด ไม่
สามารถใช้งานได้ รวมถึง
ช่วยเพิ่ม   ภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาให้มีความ
สวยงามเพ่ิมมากข้ึน 

จัดซื้อถังขยะขนาด ใหญ่ จัดซื้อถังขยะขนาด ใหญ่ จัดซื้อถังขยะขนาด ใหญ่  

59. จัดซื้อครุภัณฑ์ส าหรับห้องสมุด เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ส าหรับ
การปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ห้องสมุด เพ่ือความสะดวก
ในการที่มีอุปกรณ์ท่ีใช้งาน
ในห้องสมุดอย่างเพียงพอ 

จัดซื้อครุภัณฑ์ที่
เหมาะสมส าหรับ
ห้องสมุด 

จัดซื้อครุภัณฑ์ที่เหมาะสม
ส าหรับห้องสมุด 

ห้องสมุดมีความทันสมัย 
สามารถให้บริการแก่
นักเรียนได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

 

 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๓ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

60. จัดซื้อครุภัณฑ์ตู้เก็บเอกสาร เพ่ือให้โรงเรียนมีอุปกรณ์ท่ี
อ านวยความสะดวกในการ
ท างานอย่างเป็นระบบ
เพ่ือให้มีประสิทธิภาพใน
การให้บริการแก่นักเรียน 
คณะครูผู้ปกครองและ
ชุมชน 

มีตู้ส าหรับเก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสารจ านวน 3 ตู้ มีตู้ส าหรับเก็บเอกสาร  

61. จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องเล่น DVD  เพ่ือให้คณะครูในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้มี
อุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่
ผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น 

จัดซื้อเครื่องเล่น DVD 
แบบพกพาเคลื่อนที่ได้ มี
ล าโพงในตัว 

เพ่ือให้คณะครูในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้มีอุปกรณ์
การจัดการเรียนรู้ ถ่ายทอด
องค์ความรู้ให้แก่ผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี
ขึ้น 

นักเรียนได้รับทักษะ
ทางการเรียนรู้ที่ดีน าไปสู่
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น 

 

62. จัดซื้อครุภัณฑ์ประจ าห้องสื่อ
การสอน 

- -เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ตู้
บานเลื่อนกระจก 

เพ่ือโรงเรียนมีความ
สะดวกในการท างานและ
สภาพแวดล้อมดีข้ึน 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริการแก่คณะครู 
และนักเรียน 

จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ตู้จัดเก็บเอกสารและสื่อ
จ านวน 8 ตู้ 

มีการจัดเก็บเอกสาร
อย่างเป็นระบบ 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๔ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และ
ข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

63. ปรับปรุงบันไดอาคารดนตรีไทย เพ่ือให้นักเรียน ครูและ
ผู้ปกครองได้ใช้อาคาร
ดนตรีไทยในการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพและ
ปลอดภัย 

เพ่ือปรับปรุงและ
ซ่อมแซมบันไดสร้าง
หลังคาคลุมกันฝน 

เพ่ือให้นักเรียน ครูและ
ผู้ปกครองได้ใช้อาคารดนตรี
ไทยในการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพและปลอดภัย 

โรงเรียนมีอาคารเรียนที่
ปลอดภัยไว้ให้บริการ
ด้านการศึกษาแก่
นักเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๕ 

3. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและอนุรักษ์ความเป็นไทยและยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1   แนวทาง ให้ครูน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการใช้ในหลักสูตร 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1. จัดท าหลักสูตรท้องถิ่น 
-เศรษฐกิจพอเพียง 

-น าภูมิปัญญาใน 
ท้องถิ่นมาก าหนด 
เป็นหลักสูตรใน 
ทุกกลุ่มสาระ 

-มีหลักสูตร 
ท้องถิ่นท่ีเหมาะ 
สมกับผู้เรียน 

-ทุกกลุ่มสาระมี 
การจัดท าหลัก 
สูตรท้องถิ่น 

-มีหลักสูตร 
ท้องถิ่นท่ีเหมาะ 
สมกับผู้เรียน 

 

2. สานสัมพันธ์น้องพ่ี สวัสดีตอนเช้า -ให้นักเรียนรู้จัก 
การไหว้และน าไป 
ปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
-ให้นักเรียนได ้
ปฏิบัติตนตาม 
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีไทย 

-นักเรียนและครู 
มีความเป็นไทย 
ด้วยการไหว้ 

-นักเรียนทุกระดับ 
ชั้นกล่าวสวัสดีครู 
น้องไหว้พ่ี พี่รับ 
ไหว้น้องทุกวัน 
ก่อนเข้าห้องเรียน 

-นักเรียนและครู 
มีความเป็นไทย 
ด้วยการไหว้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๖ 

4. ยุทธศาสตร์พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 4.1   แนวทางจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมนันทนาการและกีฬา 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1.การให้บริการในห้องโสตทัศนูปกรณ์ -ให้นักเรียนได ้
เรียนรู้ผ่านสื่อ 
เทคโนโลยีที่ 
หลากหลาย 

-นักเรียนได้เรียนรู้ 
จากสื่อ ICT 

-นักเรียนทุกชั้น 
เรียนได้เข้าใช้ห้อง 
โสตทัศนูปกรณ์ 
สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
: 1 ห้องเรียน 

-นักเรียนได้เรียนรู้ 
จากสื่อ ICT 

 

2.การให้บริการสืบค้นข้อมูลทาง 
อินเตอร์เน็ต 

-ส่งเสริมให้นักเรียนใช้
อินเตอร์เน็ต ในการ
สืบค้นข้อมูลทาง
การศึกษาทั้งภายใน
และนอกห้องเรียน
อย่างมีคุณภาพ 

-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย 
ค่าบริการรายเดือน 
ทางอินเตอร์เน็ต  
-เพ่ือให้บริการในการ
สืบค้นข้อมูลนอก
ห้องเรียน ได้แม่นย า
และรวดเร็ว 

-ส่งเสริมให้นักเรียนใช้
อินเตอร์เน็ต ในการ
สืบค้นข้อมูลทาง
การศึกษาทั้งภายใน
และนอกห้องเรียน
อย่างมีคุณภาพ 

ผู้เรียนได้เปิดโลกทัศน์ได้
เต็มศักยภาพโดยใช้
อินเตอร์เน็ตเพื่อสืบคืน
ข้อมูลความรู้ทั้งในและ
นอกห้องเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๗ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

3. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 
 

-ส่งเสริมให้นักเรียนมี
สุขนิสัยดูแลสุขภาพ
และปูองกันอุบัติภัย 
-นักเรียนมีน้ าหนัก 
ส่วนสูง สมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
-นักเรียนห่างไกลยา
เสพติดหลีกเลี่ยง
อุบัติภัยและอุบัติเหตุ 
-นักเรียนกล้า
แสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
-นักเรียนมีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี 

-นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์
แข็งแรงเอ้ือต่อการ
เรียน 

นักเรียนได้ท ากิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพได้
สม่ าเสมอ ต่อเนื่อง 

-นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่สมบูรณ์
แข็งแรงเอ้ือต่อการเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๘ 

5. ยุทธศาสตร์ พัฒนาการนิเทศการศึกษา 
 5.1   แนวทาง นิเทศภายในอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1.นิเทศการสอน - แลกเปลี่ยนเรียน 
รู้ เพ่ือพัฒนาการ 
เรียนการสอน 

- ครูได้ปรับปรุง 
กระบวนการ 
สอน 

- มีการนิเทศการ 
สอนของครูทุก 
ระดับชั้นอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

- ครูได้ปรับปรุง 
กระบวนการ 
สอน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๙๙ 

6. ยุทธศาสตร์ ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 6.1   แนวทาง การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

1. การให้บริการแก่ชุมชน -เพ่ือให้ชุมชนเข้า 
มาใช้บริการด้าน 
ต่างๆของสถาน 
ศึกษา 

-ชุมชนมีความ 
พึงพอใจ 
-อ านวยความ 
สะดวกให้กับ 
ชุมชน 

-โรงเรียนให้ 
บริการแก่ชุมชน 
ได้ 

-ชุมชนมีความ 
พึงพอใจ 
-อ านวยความ 
สะดวกให้กับ 
ชุมชน 

 

2. มูลนิธิช่วยนักเรียนขาดแคลน -บริจาคทุนทรัพย์ 
เพ่ือช่วยเหลือ 
นักเรียนที่ขาด 
แคลน 

-นักเรียนได้รับ 
ทุนการศึกษา 

-รับบริจาคทุน 
ทรัพย์ตลอดปีการ 
ศึกษาและแจกทุน 
การศึกษาปีละ 
20 ทุน  

-นักเรียนได้รับ 
ทุนการศึกษา 

 

3. แจกทุนการศึกษาโดย หจก. พิชชากร
มอเตอร์  

เพ่ือช่วยเหลือนักเรียน
ที่ด้อยโอกาสมอบ
ทุนการศึกษาให้
นักเรียนขาดแคลนตาม
รายชื่อที่ผู้บริจาค
ก าหนด 

มอบทุนการศึกษา   
ให้แก่ 
เด็กหญิงนาตาลี   
เอ่ียวซู 

เพ่ือช่วยเหลือนักเรียน
ที่ด้อยโอกาสมอบ
ทุนการศึกษาให้
นักเรียนขาดแคลนตาม
รายชื่อที่ผู้บริจาค
ก าหนด 

นักเรียนได้รับเงินบริจาค
โดยได้เรียนต่ออย่างมี
คุณภาพ 

 

 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๐๐ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

4. ภูมิปัญญาในท้องถิ่น -เพ่ือน าภูมิปัญญา 
ในท้องถิ่นมาให ้
ความรู้แก่นักเรียน 

- ได้รับความรู้จาก 
วิทยากรในท้องถิ่น 
น าไปใช้ในชีวิต 
ประจ าวันได้ 

-เพ่ือน าภูมิปัญญา 
ในท้องถิ่นมาให ้
ความรู้แก่นักเรียน 

-เชิญวิทยากรใน 
ท้องถิ่นมาให ้
ความรู้ 

 

5. สารสัมพันธ์ -เพ่ือเผยแพร่การจัดการ
เรียนการ 
สอนให้ชุมชนรับทราบ 

-ผู้ปกครองและชุมชน
รับทราบข่าวสารจาก
โรงเรียนได้ทั่วถึง 

-เพ่ือเผยแพร่การ
จัดการเรียนการ 
สอนให้ชุมชนรับทราบ 

-จัดท าวารสารเผย 
แพร่ภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 

 

6. วันแม่ - เพ่ือให้นักเรียน 
แสดงความกตัญญู 
ต่อแม่ 
- เพ่ือให้ชุมชน(แม่)มีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 
-  เพ่ือให้นักเรียน 
แสดงออกถึงความ 
รักที่มีต่อแม่ 

- นักเรียนมีจิตใจดี 
อ่อนโยนมีความ 
กตัญญูต่อแม ่
- ปลูกฝังความรัก 
ระหว่างแม่กับลูก 

นักเรียนชั้นอนุบาล 
ถึงประถมศึกษา 
ปีที6่ 

- นักเรียนมีจิตใจดี 
อ่อนโยนมีความ 
กตัญญูต่อแม ่
- ปลูกฝังความรัก 
ระหว่างแม่กับลูก 
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โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ผลการประเมินเชิง
คุณภาพ และข้อเสนอแนะ ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน ที่ตั้งไว้ ผลการด าเนินงาน 

7. สืบสานประเพณีไทยและประเพณี
ท้องถิ่น 

-เพ่ือให้นักเรียนมีความ
รักในเอกลักษณ์ความ
เป็นไทยและอนุรักษ์

ประเพณีวัฒนธรรมไทย 

นักเรียนมีความรักและ
มีจิตส านึกอนุรักษ์
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

นักเรียนในระดับ
ปฐมวัย – ป. 6 เข้า
ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์
ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

นักเรียนมีความรักและมี
จิตส านึกอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 

 

8. ประชุมผู้ปกครอง -เพ่ือให้ผู้ปกครอง
รับทราบระเบียบ นโยบาย
ของโรงเรียน 
-เพ่ือสร้างสัมพันธ์อันดี
ระหว่างผู้ปกครองผู้เรียน  
ครู และโรงเรียน 

- ผู้ปกครองและ
นักเรียนทุกคน
รับทราบระเบียบวินัย
ของโรงเรียนและน าไป
ปฏิบัติ 

โรงเรียนและผู้ปกครอง
มีความความเข้าใจ 
อันดี ต่อกัน 

ประชุมผู้ปกครองปีละ
อย่างน้อย 1 ครั้ง 

 

9.ปัจจัยพื้นฐาน ให้บริการช่วยเหลือ
นักเรียนที่ขาดแคลนทุน
ทรัพย์ 

นักเรียนที่ขาดแคลน
ได้รับความช่วยเหลือ 

สามารถช่วยเหลือ
นักเรียนกลุ่มเปูาหมาย
ได้ 

นักเรียนที่ขาดแคลน
ได้รับความช่วยเหลือ 

 

10.ส่งเสริมศักยภาพการบริหารงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

-เพ่ือคณะกรรมการ
สถานศึกษาศึกษาดูงาน
เพ่ือน ามาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียน 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ดูงานปีละ 1 ครั้ง 

-เพ่ือคณะกรรมการ
สถานศึกษาศึกษาดู
งานเพ่ือน ามา
พัฒนาการจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียน 

การจัดการเรียนการสอน
การบริหารของโรงเรียน
ได้มาตรฐาน 
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ตอนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็ก 

เป็นส าคัญ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

๑.๑ ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

100.00      

๒.๑ ครูมีความรู้  ความเข้าใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการ
จัดการศึกษาปฐมวัย 

84.18      

๓.๑ ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพ  จัดท าสารนิทัศน์  และเข้าใจเด็ก
เป็นรายบุคคล 

96.74      

๔.๑ ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและน าไปจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

88.78      

๕.๑ ครูบริหารจัดการช้ันเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 86.94      
๖.๑ ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ 
82.86      

๗.๑ ครูมีการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพจริง
เหมาะสมกับวัย  และน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็ม
ตามศักยภาพ 

86.12      

๘.๑ ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 84.18      
๙.๑ ครูจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 91.13      
๑๐.๑ ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  ผู้ปกครองและชุมชน 92.65      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 89.38      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการนิเทศภายใน 
- ใบประกอบวิชาชีพ 
- ส าเนาวุฒิบัตรและเกียรติบัตร 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.2  ครูมีความรู้  ความเข้าใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - หลักสูตรปฐมวัย 
   - หลักสูตรสถานศึกษา 
   - แผนการจัดประสบการณ์ 
   - ส าเนาวุฒิบัตรและเกียรติบัตร  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
  ๑. จัดอบรมครูระดับปฐมวัยการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ 
  ๒. ใช้ผลจากการบันทึกหลังสอนมาปรับปรุง แก้ไข/ พัฒนา กิจกรรมการเรียนการการสอน 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพ  จัดท าสารนิทัศน์  และเข้าใจเด็กเป็นรายบุคคล 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
   - บันทึกการเยี่ยมบ้าน  

  -  สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน 
  - ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
  ๑. จัดท า/เก็บข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
  ๒ . ใช้ผลจากการบันทึกข้อมูลมาปรับปรุง แก้ไข/ พัฒนาเด็กต่อไป 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4  ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา  
  ปฐมวัยและน าไปจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนการจัดประสบการณ์ 
   - จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

  - การประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย(เครื่องมือวัดของกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
   ๒. จัดกิจกรรมที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
   ๓. ใช้ผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/ พัฒนาเด็กต่อไป 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.5  ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนการจัดประสบการณ์ 
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   - การสร้างข้อตกลงในห้องเรียน  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน  
                               - แบบบันทึกค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ประการ 
   - ค าสั่งการปฏิบัติกิจกรรม  
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมที่สร้างวินัยเชิงบวกโดยสอดแทรกค่านิยมหลักของคนไทย 
๑๒ประการ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ประการ มาปรับปรุง แก้ไข/ 
พัฒนา เด็กต่อไป 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.6 มีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - นิเทศภายใน 
   - บันทึกการผลิตสื่อ -ใช้สื่อ 
   - ส าเนาวุฒิบัตร 

- ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. สถานศึกษาจัดหาสื่อ นวัตกรรมที่ทันสมัย ทันเหตุการณ์มาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้  
   ๒. เปิดโอกาสให้เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างทั่วถึง 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.7 ครูมีการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพจริงเหมาะสมกับวัย  และน าผลการ
ประเมิน มาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - นิเทศภายใน 
   -  การประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย(เครื่องมือวัดของกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 
   - ส าเนาวุฒิบัตร 
   - ภาพถ่าย  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับเด็ก 
   ๒. น าผลจากการบันทึกการประเมินผลมาปรับปรุง แก้ไข /พัฒนา ให้เต็มตาม
ศักยภาพของเด็กต่อไป 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
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   - ภาพถ่าย  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูจัดท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
   ๒. น าผลจากการวิจัยมาปรับปรุง แก้ไข /พัฒนา การเรียนการเรียนรู้ของเด็ก 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.9  ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ปูายนิเทศ 
   - มุมประสบการณ์  

- ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
- แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข /พัฒนา การเรียนรู้ของเด็กต่อไป 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.10 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการประชุมผู้ปกครอง 
   - โครงการค่ายวิชาการ  

- ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 
   ๒.  น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อไป 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

๒. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 1  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๐๖ 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4.00 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.50 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 1  ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย  4.50 
  
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 1 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

2.1    บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม  
         มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ            

100.00      

2.2    ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษา 
         ปฐมวัยมคีวามคิดรเิริ่ม มวิีสยัทัศน์ และเป็นผู้น า 

100.00      

2.3    ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่าง 
มีคุณภาพ 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม มาตรฐานวิชาชีพและ 
   จรรยาบรรณของวิชาชีพ  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม  สัมภาษณ์ครู 
- บัญชีลงเวลาปฏิบัติราชการของพนักงานครู 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๐๗ 

- ค าสั่งมอบหมายงานต่างๆ 
- คุณธรรม จริยธรรมครู 9 ประการ 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความคิดริเริ่ม มี
  วิสัยทัศน์ และเป็นผู้น า  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 
   - ค าสั่งอบรมผู้บริหาร 
   - แผนพัฒนาสถานศึกษา 
   - แผนปฏิบัติงานประจ าปี  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบงานวิชาการ 
   - บันทึกการนิเทศครู  

  -  บันทึกการประชุมประจ าเดือน 
  - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในแต่ละรายวิชา 
  - การมอบทุนการศึกษานักเรียนเรียนดีแต่ขาดแคลน 
  - กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 2  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๐๘ 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถ

ในการบริหารจัดการศึกษา 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 2 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม สนับสนุนให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

3.1    สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้อง        
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ วัสดุครุภัณฑ์ เพียงพอ อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี ถูกสุขลักษณะ สะอาด สวยงาม 

100.00      

3.2    สถานศึกษามีมาตรการปูองกันการบาดเจ็บและสร้างเสริม
ความปลอดภัย 

100.00      

3.3    สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัด
การศึกษา 

100.00      

3.4    สถานศึกษามีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมที
เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 

      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ วัสดุ ครุภัณฑ์ เพียงพออยู่ในสภาพใช้การได้ดี ถูกสุขลักษณะสะอาด สวยงาม 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนผังโรงเรียน 
   - แผนผังการใช้อาคารเรียน 
   - แผนพัฒนาโรงเรียน ด้านอาคารสถานที่  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๐๙ 

   -  ทะเบียนครุภัณฑ์ 
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 สถานศึกษามีมาตรการป้องกันการบาดเจ็บและสร้างเสริมความปลอดภัย 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   - โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
   -  โครงการห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู้ 
   - กิจกรรมคัดแยกขยะ  
   - ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - บัญชีทุนการศึกษา 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที่ 3.4 สถานศึกษามีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมที่เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการให้บริการสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
   - โครงการเข้าค่ายธรรมะ  
   - แผนการจัดการเรียนรู้  
   - ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๑๐ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
  
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 3 
 ..................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

4.1    สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 94.44      
4.2    สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 100.00      
4.3    คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 93.33      
4.4    สถานศึกษาบริหารงานท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 93.33      
4.5    สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน 100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 96.22      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้ง 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๑๑ 

   - ปฏิทินปฏิบัติงาน  
   - สรุปโครงการ  
   - แบบแประเมินโครงการ  
   - รายงานผลการปฏิบัติงาน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

- แผนพัฒนา ๓ ปี 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - วารสารประชาสัมพันธ์  
   - เว็บไซต์ของโรงเรียน 
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
   - บันทึกการประชุมครู  
   - รายงานประจ าปี  
   - หลักสูตรสถานศึกษา  
   - สรุปโครงการ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ตัวบ่งช้ีที่ 4.3 คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

- แผนพัฒนา ๓ ปี 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที ่4.4 สถานศึกษาบริหารงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๑๒ 

   - บันทึกการนิเทศภายใน  
   - บันทึกการประชุมครู 
   - สรุปโครงการ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.5 สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - ตารางการนิเทศครู  
   - สมุดประเมินผลการนิเทศ  
   - รายงานประจ าปี  
   - วารสารประชาสัมพันธ์ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

๑. ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

๒. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 4ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 4  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๑๓ 

 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 4 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

5.1    สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้
เหมาะสมกับผู้เรียน และบริบทของท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 

100.00      

5.2    สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

100.00      

5.3    สถานศึกษาส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
พัฒนานวัตกรรมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

100.00      

5.4    สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 100.00      
5.5    สถานศึกษาด าเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้

อย่างเป็นระบบ 
100.00      

5.6    สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ 

      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1  สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้เหมาะสมกับผู้เรียน และบริบทของ

ท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งโรงเรียน 
   - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
   - หลักสูตรสถานศึกษา  
   - การนิเทศการสอน  
   - การพัฒนาบุคลากรในการพัฒนาหลักสูตร 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
และน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
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  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบส ารวจชุมนุม 
   - แผนการจัดการเรียนรู้  

- ภาพกิจกรรมชุมนุม 
- แบบประเมินกิจกรรม 
- โครงการนิเทศภายใน 
- งานวิจัยในชั้นเรียน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 สถานศึกษาส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมที่เอื้อต่อ 
  การเรียนรู้  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ 
   - บันทึกการส่งสื่อ  
   - ทะเบียนการใช้แหล่งเรียนรู้  
   - แบบประเมินการผลิตและการใช้สื่อ  
   - โครงการให้บริการสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที่ 5.4 สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมินกิจกรรมชุมนุม 
   - ภาพกิจกรรมชุมนุม  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.5 สถานศึกษาด าเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งโรงเรียน 
   - ระเบียบการวัดผล  
   - เอกสารหลักฐานทางการศึกษา  
   - บันทึกการประชุมครู  
   - ปฏิทินปฏิบัติงาน  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
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ตัวบ่งช้ีที่ 5.6 สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ตารางนิเทศการสอน 
   - โครงการนิเทศภายใน  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 5ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 5  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 5 
 ..................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

6.1    สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
แลกเปลี่ยนเช่ือมโยงการจัดการเรียนรู้ 

100.00      

6.2    สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงการจัด  

การเรียนรู้ 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นของสถานศึกษา 
- กิจกรรมเห็ดพอเพียง 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- สาระท้องถิ่น 
- ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- รายชื่อวิทยากรท้องถิ่น 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ในและนอกโรงเรียน 
- สารสัมพันธ์ 
- แบบประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

1. ควรมีการส ารวจแหล่งเรียนรู้ที่เป็นภูมิปัญญาอย่างหลากหลายและจัดโครงการขอ
งบประมาณในด้านต่างๆ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และมีการประเมินปรับปรุงแผนงาน 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.2 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามา  

มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นของสถานศึกษา 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- สาระท้องถิ่น 
- แผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- แบบประเมินผลหลักสูตร 
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- แบบส ารวจความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชน 
- ทะเบียนการใช้แหล่งเรียนรู้ 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

๑. ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส ารวจแหล่งเรียนรู้ใหม่ตามความสนใจของ
นักเรียน 

๒. ควรมีการติดตาม นิเทศ และเชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 6ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 6  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 6 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
 

 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๑๘ 

มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

7.1    สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 100.00      
7.2   สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเน้น

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
100.00      

7.3    สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 100.00      
7.4  สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษา 
100.00      

7.5   สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 100.00      
7.6   สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษา 
100.00      

7.7   สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

100.00      

7.8   สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 100.00      
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      

 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.1 สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

- แผนภูมิองค์กรและโครงสร้างการบริหาร 

- ค าสั่งมอบหมายงานของคณะครูในโรงเรียน 
- แบบรายงานการศึกษา 
- เอกสารเกี่ยวกับการบริหารงานและสารสนเทศ 
- เอกสารเกี่ยวกับระบบการบริหารงบประมาณ 

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. มีการติดตามและประเมินผลงานอย่างต่อเนื่อง 
๒. จัดอบรมเจ้าหน้าที่ให้มีความรู้ในด้านการจัดท า จัดเก็บข้อมูลสารสน 

ตัวบ่งช้ีที่ 7.2 สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- รายงานประจ าปี 
- ค าสั่งแต่งตั้ง/ค าสั่งมอบหมายหน้าที่ 
- รายงานรายรับ-รายจ่ายเงินรายได้ของสถานศึกษา 
- แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๑๙ 

- แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาการศึกษา ๓ ปี 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
   1. นิเทศ ติดตามการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและน าผลการประเมินมา
ปรับปรุง พัฒนางานของโรงเรียน 
บ่งชี้ท่ี 7.3 สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
- แผนภูมิองค์กรและโครงสร้างการบริหาร 
- ค าสั่งมอบหมายงานของคณะครูในโรงเรียน 
- แบบรายงานการศึกษา 
- เอกสารเกี่ยวกับการบริหารงานและสารสนเทศ 
- เอกสารเกี่ยวกับระบบการบริหารงบประมาณ 
- เว็บไซด์โรงเรียน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

๑. นิเทศ ติดตามการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและน าผลการประเมินมา
ปรับปรุง พัฒนางานของโรงเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.4 สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
 - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ 

- รายงานผลการประเมินตนเอง 

- บันทึกการประชุม 

- โครงการต่างๆ 

 - ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

๑. มีการประเมินตามมาตรฐานทุกตัวบ่งชี้ โดยมีคณะกรรมการภายในและภายนอก
แล้วน าผลการประเมินมาหาจุดเด่น จุดด้อยแล้วพัฒนาโรงเรียนให้ตรงตามสภาพจริง 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.5 สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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   - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - โครงการนิเทศภายใน  
   - ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  
   - ผลการประเมินสมรรถนะ  
   - ผลการสอบ O-Net 
   - บันทึกการประชุม 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการไม่มี 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.6 สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - สรุปโครงการ  
   - รายงานประจ าปี  
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี  
 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.7 สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - สรุปโครงการ  
   - รายงานประจ าปี  
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี  
 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.8 สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - บันทึกการประชุม 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
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   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - รายงานประจ าปี  
   - รายงานการส่งสื่อการจัดการเรียนรู้  
   - โครงการวันวิชาการ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 7ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 7  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 
 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 7 
 ..................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 

 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๒๒ 

มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

8.1    สถานศึกษาจัดโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบาย
เกี่ยวกับการจัดการศึกษา 

100.00      

8.2    สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเปูาหมายในการยกระดับ
คุณภาพ รักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 8.1 สถานศึกษาจัดโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา  

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - ค าสั่งแต่งตั้ง  
   - โครงสร้างการบริหารงาน  
   - รายงานประจ าปี  
   - ภาพถ่าย  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 8.2 สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายในการยกระดับคุณภาพ รักษามาตรฐานและ  
  พัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - ค าสั่งแต่งตั้ง  
   - โครงการต่าง ๆ  
   - รายงานประจ าปี  
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๒๓ 

  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 8ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 8  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็น

  มาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 8 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

9.1    เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 97.91      
9.2    เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกลเหมาะสมตามวัย 100.00      
9.3    เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และความปลอดภัยของ

ตนเองเหมาะสมตามวัย 
100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๒๔ 

ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 9.1 เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบบันทึกการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง 
   - บันทึกการดื่มนม 
   - แบบบันทึกการเจริญเติบโตและพัฒนาการ  
   - ภาพถ่าย   
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ๑. ส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็กตระหนักถึงความส าคัญของการรับประทานอาหาร 
   ๒. น าผลจากการบันทึกน้ าหนัก  ส่วนสูงมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เด็กมีพัฒนาการ
ที่เหมาะสมตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 9.2 เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกลเหมาะสมตามวัย  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษา 
   - แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อไป  
ตัวบ่งช้ีที่ 9.3 เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และความปลอดภัยของตนเองเหมาะสมตามวัย  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
   - แบบประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย  
   - บันทึกการล้างมือ  
   - บันทึกการตรวจสุขภาพ  

- บันทึกการแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 
   - ตารางกิจกรรมประจ าวัน 

- ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อไป  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๒๕ 

 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 9ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 9  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 9 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 10 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจเหมาะสมตามวัย  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

10.1    เด็กร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครูและผู้อื่น 99.80      
10.2    เด็กมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 100.00      
10.3    เด็กสนใจ ช่ืนชมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี   การเคลื่อนไหว

และรักธรรมชาติ 
100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 10.1 เด็กร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครูและผู้อ่ืน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เครื่องมือการประเมินคุณภาพการศึกษา    



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๒๖ 

   - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
- กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
- กิจกรรมสร้างสรรค์ 
- ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน 
   ๒. น าผลจากการบันทึกพัฒนาการมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 10.2 เด็กมีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เครื่องมือการประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
   - กิจกรรมศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 

- กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
- ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความม่ันใจกล้าแสดงออกาม 
   ๒. น าผลจากการบันทึกพัฒนาการมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย  
ตัวบ่งช้ีที่ 10.3 เด็กสนใจ ชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เครื่องมือการประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
   - กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  

- กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
- กิจกรรมสร้างสรรค์ 
- กิจกรรมศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 
- แผนการจัดประสบการณ์หน่วยธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรอบตัวเด็ก 
- ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กสนใจชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว
และรักธรรมชาติเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสมวัย 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เมาะสมวัยตามวัยต่อไป  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
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 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 
 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 10ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 10 ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 10 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 10 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
มาตรฐานที่ 11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

11.1 เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามข้อตกลง 100.00      
11.2 เด็กมีความกตัญญูกตเวที มีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรม

ไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
100.00      

11.3  เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริตเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง
และผู้อื่น 

100.00      

11.4  เด็กรู้จักประหยัด ใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อม 99.85      
11.5  เด็กมีการปรับตัวในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อื่น 100.00      
11.6  เด็กเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และปฏิบัติกิจกรรม

ตามระบอบประชาธิปไตย 
100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๒๘ 

ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.1 เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามข้อตกลง  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษากิจกรรมที่ ๑-๖     
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๗     
   - ภาพกิจกรรม  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน 
   ๒. น าผลจากการบันทึกพัฒนาการมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.2 เด็กมีความกตัญญูกตเวที มีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๘ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๙ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๐ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๑  
   - กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม(วันมาฆบูชา) 
   - ภาพกิจกรรมวันแม่ วันไหว้ครู วันลอยกระทง วันมาฆบูชา 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความกตัญญูกตเวที มีมารยาทปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เด็กปฏิบัติตนได้
เหมาะสมตามวัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.3 เด็กมีความซ่ือสัตย์สุจริตเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   -  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๒ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริตเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน 
   ๒. น าผลจากการบันทึกพัฒนาการมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย  
ตัวบ่งช้ีที่ 11.4 เด็กรู้จักประหยัด ใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   -  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๓ 
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   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่  ๑๔ 
   - กิจกรรมออมเงิน ระดับปฐมวัย  
   - กิจกรรมรณรงค์ประหยัดน้ า ประหยัดไฟ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมเด็กรู้จักประหยัด ใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อม 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา  
ตัวบ่งช้ีที่ 11.5 เด็กมีการปรับตัวในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๖     
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๗     
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๘     

- ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๙     
- กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
- ข้อตกลงของห้องเรียน 
- ภาพถ่ายกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เด็กมีการปรับตัวในการ
ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนเหมาะสมตามวัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.6 เด็กเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และปฏิบัติกิจกรรมตามระบอบประชาธิปไตย
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๒๐     
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๒๑     

- กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม   
   - ภาพกิจกรรม   
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และปฏิบัติ
กิจกรรมตามระบอบประชาธิปไตย    
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๐ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 11ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 11  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 11 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 

 
มาตรฐานที่ 12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เหมาะสมตามวัย  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

12.1 เด็กมีทักษะความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร 100.00      
12.2 เด็กมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

และมีจินตนาการ 
100.00      

12.3  เด็กมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย 100.00      
12.4  เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 100.00      
12.5  เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 

และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 12.1 เด็กมีทักษะความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๑ 

   - แบบประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา     
   - แผนการจัดประสบการณ์     
   - การสอนแบบโครงงาน     
   - ภาพกิจกรรม  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดประสบการณ์ให้เด็กมีทักษะความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
   ๒. น าผลจากการบันทึกการจัดประสบการณ์มาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เด็กมีทักษะ
ความรู้พื้นฐานเหมาะสมกับวัย         
ตัวบ่งช้ีที่ 12.2 เด็กมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีจินตนาการ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนการจัดประสบการณ์ 
   - แบบประเมินพัฒนาการ     
            - ภาพกิจกรรม 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กคิดวิเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีจินตนาการ 
   ๒.น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย  
ตัวบ่งช้ีที่ 12.3 เด็กมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา     
   - ภาพกิจกรรม  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริตเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน 
   ๒. น าผลจากการบันทึกพัฒนาการมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย  
ตัวบ่งช้ีที่ 12.4 เด็กรู้จักประหยัด ใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่ ๑๓ 
   - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา กิจกรรมที่  ๑๔ 
   - กิจกรรมออมเงิน ระดับปฐมวัย  
   - กิจกรรมรณรงค์ประหยัดน้ า ประหยัดไฟ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๒ 

   ๑. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานและกิจกรรมหลากหลายที่ส่งเสริม
ให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสมตามวัย  
 
ตัวบ่งช้ีที่ 12.5 เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนการจัดประสบการณ์     
   - การสอนแบบโครงงาน     
   - บันทึกการพาไปแหล่งเรียนรู้     
   - ภาพกิจกรรม 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเอง 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เด็กรักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 12ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 12  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๓ 

 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 12 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 

 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

13.1 สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์
และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็นอัตลักษณ์ของเด็ก 

100.00      

13.2 สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 13.1 สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็น  
 อัตลักษณ์ของเด็ก 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนพัฒนา ๓ปี 
   - แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 
   - บันทึกการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
   - เกียรติบัตร , โล่รางวัล, ใบประกาศ 
                               - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดประสบการณ์ให้เด็กมีทักษะความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
   ๒. น าผลจากการบันทึกการจัดประสบการณ์มาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เด็กมีทักษะ
ความรู้พื้นฐานเหมาะสมกับวัย         
ตัวบ่งช้ีที่ 13.2 สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   -  แผนพัฒนา ๓ปี 
   -  แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 
   -  บันทึกการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
   -  เกียรติบัตร , โล่รางวัล, ใบประกาศ 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๔ 

                               -  ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้บรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์  
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้เหมาะสม  
 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 13ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 13  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 13 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๕ 

มาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

14.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของเด็ก 90.29      
14.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู 89.29      
14.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา 88.28      
14.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 88.21      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 89.02      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 14.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของเด็ก  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมินความพึงพอใจและรายงานสรุป    
   -  สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน  
   -  แบบบันทึกการประเมินทางการศึกษาปฐมวัย     

-  และแบบสรุปการประเมินฯ (ด้านนักเรียน)     
   -  แบบประเมินความพึงพอใจและรายงานสรุป 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมและเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
สม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อคุณภาพของเด็ก 
ตัวบ่งช้ีที่ 14.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมินความพึงพอใจและรายงานสรุป     
   - แบบรายงานการเยี่ยมบ้านผู้ปกครองนักเรียน     
   - โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
   - สมุดรายงานประจ าตัวนักเรียน , ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมและเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
สม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อครู  
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๓๖ 

ตัวบ่งช้ีที่ 14.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมินความพึงพอใจและรายงานสรุป     
   - ภาพถ่ายกิจกรรม     

-  กิจกรรมสวัสดีปีใหม่ต้านภัยยาเสพติด     
-  กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา     
-  กิจกรรมวันปิยมหาราช     
-  กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ     

   -  กิจกรรมวันครู   
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมและเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
สม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
ตัวบ่งช้ีที่ 14.4 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   -  แบบประเมินความพึงพอใจและรายงานสรุป  
   - แบบรายงานการเยี่ยมบ้านผู้ปกครองนักเรียน     

-  โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน     
-  ขอใช้สถานที่ของโรงเรียน     
-  กิจกรรมวันแห่งความส าเร็จ     

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการไม่มี  
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมและเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
สม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 14ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
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สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 14  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง
   และชุมชน 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 14 
 .....................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ..................................................................................................................................................................... 
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1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

1.1 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

100.00      

1.2 ครูมีความรู้ ความเข้าใจปรัชญา หลักการและจุดหมายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

84.18      

1.3 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 96.74      
1.4 ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและน าไปจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

88.78      

1.5 ครูบริหารจัดการช้ันเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 86.94      
1.6 ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
82.86      

1.7 ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและน าผลไปใช้ใน
การพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

86.12      

1.8 ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 84.18      
1.9 ครูจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 91.33      
1.10 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 92.65      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 89.38      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
   -  แบบประเมินโครงการคุณธรรม จริยธรรม 
   -  ใบประกอบวิชาชีพครู 
   -  คุณธรรม จริยธรรมครู ๙ ประการ 
   -  กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมครู 
   -  แบบส ารวจความพึงพอใจของนักเรียนและผู้ปกครอง 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. การประเมินความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนของครู 
๒. มีการส่งเสริมและสรรหาครูดีเด่น ครูสอนดี 
๓. มีการส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองให้มีวิทยฐานะวิชาชีพครูที่สูงขึ้น 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 ครูมีความรู้  ความเข้าใจปรัชญา  หลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมิน 
   - หลักสูตรสถานศึกษา  
   - ส าเนาวุฒิบัตรและเกียรติบัตร 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3  ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ-งานวิจัยในชั้นเรียน 
   - บันทึกการเยี่ยมบ้าน  
   - บันทึกการสอนซ่อมเสริม  
   - บันทึกการคัดกรองนักเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4  ครูมีความสามารถในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา

และน าไปจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนการจัดการเรียนรู้ 
   - เอกสารการส่งสื่อการเรียนรู้  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน  
   - แบบประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  
   - ส าเนาวุฒิบัตร 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   - โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  
   - โครงการเรียนดี ประพฤติดี และไม่ขาดเรียนต่อเนื่อง  
   - โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีเขียวขาวฯ  
   - ค าสั่ง  
   - ภาพถ่าย   
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  มีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- ทะเบียนสื่อการเรียนการสอน 
- ทะเบียนการศึกษาต่อ และเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้นของครู  
- กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรในโรงเรียน 
- กิจกรรมทัศนศึกษาดูงานของบุคลากรในโรงเรียน 
- สถิติการเข้ารับการอบรมของพนักงานครู 
- สถิติการศึกษาดูงาน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. จัดให้ครูเข้ารับการอบรมอย่างสม่ าเสมอทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. สนับสนุนให้ครูได้เข้ารับการศึกษาต่อในระดับสูง 
๓. จัดให้มีคู่มือ แหล่งเรียนรู้ ระบบ ICT ให้เพียงพอ 
๔. ส่งเสริมการท างานเป็นทีมให้มาก 
๕. ครูทุกคนควรพัฒนาตนเอง และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอและ

ต่อเนื่อง ให้มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.7  ครูมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงและน าผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม  
  ศักยภาพ   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการนิเทศภายใน 
   - แบบประเมิน  
   - ส าเนาวุฒิบัตร  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.8  ครูมีการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
   - ท าเนียบงานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.9  ครูจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - มุมความรู้ 
   - ห้องปฏิบัติการต่าง 
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  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.10 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการประชุมผู้ปกครอง 
   - ภาพถ่าย  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   

ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 
 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 1  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4.50 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.50 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 1 ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย  4.50 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 1 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๔๒ 

มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหาร
จัดการศึกษา 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

2.1    บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม  
         มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ            

100.00      

2.2    ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษา 
         ปฐมวัยมคีวามคิดรเิริ่ม มวิีสยัทัศน์ และเป็นผู้น า 

100.00      

2.3    ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่าง 
มีคุณภาพ 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม มาตรฐานวิชาชีพและ 
   จรรยาบรรณของวิชาชีพ  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม  สัมภาษณ์ครู 
- บัญชีลงเวลาปฏิบัติราชการของพนักงานครู 
- ค าสั่งมอบหมายงานต่างๆ 
- คุณธรรม จริยธรรมครู 9 ประการ 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความคิดริเริ่ม มี
  วิสัยทัศน์ และเป็นผู้น า  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 
   - ค าสั่งอบรมผู้บริหาร 
   - แผนพัฒนาสถานศึกษา 
   - แผนปฏิบัติงานประจ าปี  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้งบุคลากรรับผิดชอบงานวิชาการ 
   - บันทึกการนิเทศครู  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๔๓ 

  -  บันทึกการประชุมประจ าเดือน 
  - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในแต่ละรายวิชา 
  - การมอบทุนการศึกษานักเรียนเรียนดีแต่ขาดแคลน 
  - กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 2  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถ

ในการบริหารจัดการศึกษา 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
  
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 2 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๔๔ 

มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม สนับสนุนให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้ 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

3.1    สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้อง        
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ วัสดุครุภัณฑ์ เพียงพอ อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี ถูกสุขลักษณะ สะอาด สวยงาม 

100.00      

3.2    สถานศึกษามีมาตรการปูองกันการบาดเจ็บและสร้างเสริม
ความปลอดภัย 

100.00      

3.3    สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัด
การศึกษา 

100.00      

3.4    สถานศึกษามีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมที
เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 

      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ วัสดุ ครุภัณฑ์ เพียงพออยู่ในสภาพใช้การได้ดี ถูกสุขลักษณะสะอาด สวยงาม 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนผังโรงเรียน 
   - แผนผังการใช้อาคารเรียน 
   - แผนพัฒนาโรงเรียน ด้านอาคารสถานที่  
   -  ทะเบียนครุภัณฑ์ 
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 สถานศึกษามีมาตรการป้องกันการบาดเจ็บและสร้างเสริมความปลอดภัย 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   - โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
   -  โครงการห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู้ 
   - กิจกรรมคัดแยกขยะ  
   - ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๔๕ 

  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - บัญชีทุนการศึกษา 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที่ 3.4 สถานศึกษามีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมที่เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการให้บริการสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
   - โครงการเข้าค่ายธรรมะ  
   - แผนการจัดการเรียนรู้  
   - ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
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  ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 3 
 ......................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

4.1    สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 94.44      
4.2    สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 100.00      
4.3    คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 93.33      
4.4    สถานศึกษาบริหารงานท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 93.33      
4.5    สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน 100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 96.22      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  สถานศึกษากระจายอ านาจบริหารและจัดการศึกษา 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - ปฏิทินปฏิบัติงาน  
   - สรุปโครงการ  
   - แบบแประเมินโครงการ  
   - รายงานผลการปฏิบัติงาน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 สถานศึกษาบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

- แผนพัฒนา ๓ ปี 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - วารสารประชาสัมพันธ์  
   - เว็บไซต์ของโรงเรียน 
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
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   - บันทึกการประชุมครู  
   - รายงานประจ าปี  
   - หลักสูตรสถานศึกษา  
   - สรุปโครงการ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ตัวบ่งช้ีที่ 4.3 คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

- แผนพัฒนา ๓ ปี 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที ่4.4 สถานศึกษาบริหารงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - บันทึกการนิเทศภายใน  
   - บันทึกการประชุมครู 
   - สรุปโครงการ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.5 สถานศึกษาตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงาน  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
   - ตารางการนิเทศครู  
   - สมุดประเมินผลการนิเทศ  
   - รายงานประจ าปี  
   - วารสารประชาสัมพันธ์ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
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  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

๑.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

๒.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 4ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 4  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนเป็น
    ฐาน 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 4 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

5.1    สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้
เหมาะสมกับผู้เรียน และบริบทของท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 

100.00      

5.2    สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

100.00      

5.3    สถานศึกษาส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
พัฒนานวัตกรรมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

100.00      

5.4    สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 100.00      
5.5    สถานศึกษาด าเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้

อย่างเป็นระบบ 
100.00      

5.6    สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ 

      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1  สถานศึกษาจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้เหมาะสมกับผู้เรียน และบริบทของ

ท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งโรงเรียน 
   - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
   - หลักสูตรสถานศึกษา  
   - การนิเทศการสอน  
   - การพัฒนาบุคลากรในการพัฒนาหลักสูตร 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบส ารวจชุมนุม 
   - แผนการจัดการเรียนรู้  

- ภาพกิจกรรมชุมนุม 
- แบบประเมินกิจกรรม 
- โครงการนิเทศภายใน 
- งานวิจัยในชั้นเรียน 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๕๐ 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 สถานศึกษาส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมที่เอื้อต่อ 
  การเรียนรู้  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ 
   - บันทึกการส่งสื่อ  
   - ทะเบียนการใช้แหล่งเรียนรู้  
   - แบบประเมินการผลิตและการใช้สื่อ  
   - โครงการให้บริการสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
ตัวบ่งช้ีที่ 5.4 สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบประเมินกิจกรรมชุมนุม 
   - ภาพกิจกรรมชุมนุม  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.5 สถานศึกษาด าเนินการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งโรงเรียน 
   - ระเบียบการวัดผล  
   - เอกสารหลักฐานทางการศึกษา  
   - บันทึกการประชุมครู  
   - ปฏิทินปฏิบัติงาน  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.6 สถานศึกษานิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ตารางนิเทศการสอน 
   - โครงการนิเทศภายใน  
   - งานวิจัยในชั้นเรียน 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๕๑ 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี  
  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 5ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 5  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 5 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

6.1    สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
แลกเปลี่ยนเช่ือมโยงการจัดการเรียนรู้ 

100.00      

6.2    สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๕๒ 

ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 สถานศึกษาจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และแลกเปลี่ยนเชื่อมโยงการจัด  

การเรียนรู้ 
   ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นของสถานศึกษา 
- กิจกรรมเห็ดพอเพียง 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- สาระท้องถิ่น 
- ทะเบียนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- รายชื่อวิทยากรท้องถิ่น 
- ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ในและนอกโรงเรียน 
- สารสัมพันธ์ 
- แบบประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

2. ควรมีการส ารวจแหล่งเรียนรู้ที่เป็นภูมิปัญญาอย่างหลากหลายและจัดโครงการขอ
งบประมาณในด้านต่างๆ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และมีการประเมินปรับปรุงแผนงาน 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.2 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยชุมชนเข้ามา  

มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นของสถานศึกษา 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- สาระท้องถิ่น 
- แผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- แบบประเมินผลหลักสูตร 
- แบบส ารวจความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชน 
- ทะเบียนการใช้แหล่งเรียนรู้ 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

๑. ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส ารวจแหล่งเรียนรู้ใหม่ตามความสนใจของ
นักเรียน 

๒. ควรมีการติดตาม นิเทศ และเชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๕๓ 

ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 6ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 6  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 6 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๕๔ 

มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

7.1    สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 100.00      
7.2   สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเน้น

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
100.00      

7.3    สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 100.00      
7.4  สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ

สถานศึกษา 
100.00      

7.5   สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 100.00      
7.6   สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษา 
100.00      

7.7   สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน 

100.00      

7.8   สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 100.00      
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      

 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.1 สถานศึกษาจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

- แผนภูมิองค์กรและโครงสร้างการบริหาร 

- ค าสั่งมอบหมายงานของคณะครูในโรงเรียน 
- แบบรายงานการศึกษา 
- เอกสารเกี่ยวกับการบริหารงานและสารสนเทศ 
- เอกสารเกี่ยวกับระบบการบริหารงบประมาณ 

ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. มีการติดตามและประเมินผลงานอย่างต่อเนื่อง 
๒. จัดอบรมเจ้าหน้าที่ให้มีความรู้ในด้านการจัดท า จัดเก็บข้อมูลสารสน 

ตัวบ่งช้ีที่ 7.2 สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- รายงานประจ าปี 
- ค าสั่งแต่งตั้ง/ค าสั่งมอบหมายหน้าที่ 
- รายงานรายรับ-รายจ่ายเงินรายได้ของสถานศึกษา 
- แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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- แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
- แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาการศึกษา ๓ ปี 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  
   1. นิเทศ ติดตามการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและน าผลการประเมินมา
ปรับปรุง พัฒนางานของโรงเรียน 
บ่งชี้ท่ี 7.3 สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
- แผนภูมิองค์กรและโครงสร้างการบริหาร 
- ค าสั่งมอบหมายงานของคณะครูในโรงเรียน 
- แบบรายงานการศึกษา 
- เอกสารเกี่ยวกับการบริหารงานและสารสนเทศ 
- เอกสารเกี่ยวกับระบบการบริหารงบประมาณ 
- เว็บไซด์โรงเรียน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

๑. นิเทศ ติดตามการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและน าผลการประเมินมา
ปรับปรุง พัฒนางานของโรงเรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 7.4 สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
 -  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ 

-รายงานผลการประเมินตนเอง 

- บันทึกการประชุม 

- โครงการต่างๆ 

 - ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข  

๑. มีการประเมินตามมาตรฐานทุกตัวบ่งชี้ โดยมีคณะกรรมการภายในและภายนอก
แล้วน าผลการประเมินมาหาจุดเด่น จุดด้อยแล้วพัฒนาโรงเรียนให้ตรงตามสภาพจริง 
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ตัวบ่งช้ีที่ 7.5 สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
  - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - โครงการนิเทศภายใน  
   - ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา  
   - ผลการประเมินสมรรถนะ  
   - ผลการสอบ O-Net 
   - บันทึกการประชุม 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.6 สถานศึกษาประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - สรุปโครงการ  
   - รายงานประจ าปี  
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.7 สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ค าสั่งแต่งตั้ง 
   - สรุปโครงการ  
   - รายงานประจ าปี  
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.8 สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
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  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - บันทึกการประชุม 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - รายงานประจ าปี  
   - รายงานการส่งสื่อการจัดการเรียนรู้  
   - โครงการวันวิชาการ 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2.สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 7ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 7  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 7 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 

ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

8.1    สถานศึกษาจัดโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบาย
เกี่ยวกับการจัดการศึกษา 

100.00      

8.2    สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเปูาหมายในการยกระดับ
คุณภาพ รักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 8.1 สถานศึกษาจัดโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา  

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - ค าสั่งแต่งตั้ง  
   - โครงสร้างการบริหารงาน  
   - รายงานประจ าปี  
   - ภาพถ่าย  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 8.2 สถานศึกษาด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายในการยกระดับคุณภาพ รักษามาตรฐานและ  
  พัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - ค าสั่งแต่งตั้ง  
   - โครงการต่าง ๆ  
   - รายงานประจ าปี  
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
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  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
  
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 8ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 8  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็น

  มาตรการเสริมเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 8 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 9 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

9.1    มีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้น
ของศาสนาท่ีตนนับถือ 

83.67      

9.2    ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 92.33      
9.3    มีความกตัญญูกตเวที 92.25      
9.4    มีเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละเพื่อส่วนรวม และมี

จิตสาธารณะ 
83.00      

9.5   ประหยัด และรู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่าง
คุ้มค่า 

81.00      

9.6  นิยมไทย เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย ภูมิใจ
ในวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

83.00      

9.7   มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 83.00      
9.8  ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ดีภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
94.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 86.53      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 9.1 มีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมการเรียนรู้สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม 
- กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
- กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ 
- กิจกรรมเพชรบุระ 
- บันทึกการมาสายของนักเรียน 
- แบบรายงานพฤติกรรมนักเรียน 
- กิจกรรมโฮมรูม 
- กิจกรรมวันส าคัญ 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. โรงเรียนควรสร้างจิตส านึก ส่งเสริม ปลูกฝัง ฝึกฝน ความมีวินัย ความรับผิดชอบ 
และการปฏิบัติตามข้อตกลงเบื้องต้นอย่างต่อเนื่องและจริงจัง 

๒. โรงเรียนควรดูแลนักเรียนให้ประพฤติปฏิบัติตนตามระเบียบและปฏิบัติธรรมของ
ศาสนา โดยมีการติดตามผล และประเมินผลอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
ตัวบ่งช้ีที่ 9.2 ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๖๑ 

  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- กิจกรรมบันทึกความดี 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- กิจกรรมโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 
- สมุดบันทึกทรัพย์หายไม่สูญ 
- แบบสังเกตพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
- ภาพกิจกรรม 
- วิจัยในชั้นเรียน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
   ๑. ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 
   ๒. น าผลจากการบันทึกกิจกรรมมาปรับปรุง แก้ไข/พัฒนา ให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อไป  
ตัวบ่งช้ีที่ 9.3 มีความกตัญญูกตเวที  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - แบบสังเกตพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม 

- กิจกรรมพ่อ 
- กิจกรรมวันแม่ 
- กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
- กิจกรรมไหว้ครู 
- กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ให้นักเรียนบันทึกความดีของตนและปลูกฝัง สร้างจิตส านึก ส่งเสริมให้นักเรียน
เห็นความส าคัญ และมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

ตัวบ่งช้ีที่ 9.4 มีเมตตา กรุณา เอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละเพื่อส่วนรวม และมีจิตสาธารณะ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
 - กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เช่นท าบุญตักบาตร การเวียนเทียน  

- กิจกรรมรักษาความสะอาด 
- แบบสังเกตพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
- ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ปลูกฝังสร้างจิตส านึก ส่งเสริมให้เห็นความส าคัญ ชี้แนะแนวทาง และปฏิบัติตนเป็น
คนที่มีความเมตตากรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ เสียสละ และมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน  

2. ควรจัดกิจกรรมให้นักเรียนรู้จักบ าเพ็ญประโยชน์บ่อย ๆ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 9.5 ประหยัด และรู้จักใช้ทรัพย์ส่ิงของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมการออมทรัพย์ 
- กิจกรรมปลูกปุาชายเลน 
- กิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
- กิจกรรมพลังงานหารสอง 

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ปลูกฝังสร้างจิตส านึกส่งเสริม ชี้แนะแนวทาง ส่งเสริมในการปฏิบัติตนใช้ชีวิตแบบ
พอเพียง 

2.รู้จักใช้สิงของส่วนตัวอย่างทะนุถนอม มีความประหยัดอดออม และรู้จักใช้สิ่งของ
ส่วนรวมอย่างประหยัดและเห็นคุณค่าของสิ่งของต่างๆ 

3.มีการแนะน าฝึกอาชีพหรือช่วยเหลือผู้ปกครองในครอบครัว 
ตัวบ่งช้ีที่ 9.6 นิยมไทย เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย ภูมิใจในวัฒนธรรมและ  

ความเป็นไทย 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
 - กิจกรรมส่งเสริมดนตรีไทย 

- กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
- กิจกรรมประกวดคัดลายมือ 
- สาระท้องถิ่น 
- แบบประเมินความคิดเห็นของนักเรียนต่อวัฒนธรรมประเพณีไทย 
- แบบสังเกตพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
- ผลงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
- เกียรติบัตร 
- ภาพกิจกรรม 

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ปลูกฝังสร้างจิตส านึก ส่งเสริม ชี้แนะแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนเป็นนักเรียนที่
มีมารยาทที่ดี ยกย่อง ชมเชย นักเรียนที่ปฏิบัติตนเป็นคนดีมีมารยาท  และปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
ตัวบ่งช้ีที่ 9.7 มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

- กิจกรรมปลูกปุา ปลูกต้นไม้วันส าคัญ 
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- กิจกรรมการท าความสะอาดเวรประจ าวัน 
- กิจกรรมปลูกปุาชายเลน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ควรน านักเรียนออกไปศึกษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนอกห้องบ่อยๆ  
๒. ควรปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักวันส าคัญและรู้จักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ตัวบ่งช้ีที่ 9.8 ผู้เรียนเป็นพลเมืองท่ีดีภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข 

  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   - ระเบียบต่าง ๆ ของโรงเรียน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 

 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 

      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 9ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 9  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4.50 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.50 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 4.50 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
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 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 9 
 ......................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรสู่ประชาคมอาเซียน  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

10.1  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 

84.62      

10.2  ผู้เรียนมีความรู้ มีความเข้าใจ ตระหนักและรับผิดชอบร่วมใน
ฐานะพลเมืองอาเซียน 

84.72      

10.3  ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย และภูมิปัญญาอาเซียน 85.95      
10.4  ผู้เรียนมีทักษะ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ภาษาอังกฤษ

ภาษาเพื่อนบ้าน และทักษะอาชีพ 
82.95      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 84.56      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 10.1 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ผลการประเมินสมรรถนะ 
   - โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
   - การใช้ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 10.2 ผู้เรียนมีความรู้ มีความเข้าใจ ตระหนักและรับผิดชอบร่วมในฐานะพลเมืองอาเซียน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - หลักสูตรอาเซียน 

- แบบประเมิน 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 10.3 ผู้เรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย และภูมิปัญญาอาเซียน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - หลักสูตรอาเซียน 

- แบบประเมิน 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๖๕ 

   - แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 10.4 ผู้เรียนมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อนบ้านและทักษะอาชีพ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - หลักสูตรอาเซียน 

- ภาพถ่าย 
   - โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีสวัสดีตอนเช้า 
   - กิจกรรมแปลงเกษตรสาธิต 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 10ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 10  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4.50 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.50 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 10 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 10 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 11 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติ  

ที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

11.1 มีทักษะในการจัดการ และท างานด้วยความพากเพียร
พยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบจนกระทั่งงาน
ส าเร็จ 

89.78      

11.2 ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 88.56      

11.3  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนสนใจ 

82.64      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 86.99      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.1 มีทักษะในการจัดการ และท างานด้วยความพากเพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียด

รอบคอบจนกระทั่งงานส าเร็จ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมดนตรีไทย 
- กิจกรรมดนตรีสากล 
- กิจกรรมแข่งขันคนเก่ง 
- กิจกรรมอักษรสวยด้วยมือเรา 
- กิจกรรมรักการอ่าน 
- แบบประเมินทักษะการท างานของนักเรียน 
- ใบกิจกรรม หรือ ใบงาน 
- เอกสารสารสนเทศของโรงเรียน 
- ประกาศนียบัตร 
- ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในผลงานและส่งเสริมให้มีการจัดแสดงผลงาน
ของตนเองให้มากขึ้น ให้ค าชมเชยและก าลังใจ 

๒. ควรจัดกิจกรรมการสอนโดยเน้นความคิดสร้างสรรค์และสร้างชิ้นงานตาม
ความสามารถ 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.2 ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมกีฬาสี 
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- กิจกรรมดนตรีสู่ชุมชน 
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
- แบบประเมินทักษะการท างานเป็นทีม 
- ใบกิจกรรม(ผลงานนักเรียน) 
- เกียรติบัตร 
- ภาพกิจกรรม 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักอาชีพที่หลากหลาย และบอกถึงประโยชน์ของอาชีพสุจริต 
โดยควรมีการส่งเสริมให้ต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
 

๒. ควรมีการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความชื่นชมในอาชีพที่ตนเองต้องการจะท าจัดกิจกรรม
การเรียนที่เป็นการท างานเป็นทีมและมีการมอบหมายงานให้รับผิดชอบในกลุ่ม 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.3 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบสอบถามอาชีพที่สนใจ 
- แบบประเมินพฤติกรรมของนักเรียน 
- ใบความรู้ ใบงาน 

 - ระเบียนสะสม 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ควรให้นักเรียนศึกษาอาชีพในครอบครัวและท้องถิ่นแล้วน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่ง
กันและกันภายในห้องเรียนหรือในโรงเรียน 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 11ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 11  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๖๘ 

 
ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4.50 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.50 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 4.50 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 11 
 ......................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 

 
มาตรฐานที่ 12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

12.1  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 81.00      
12.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวและอยู่ร่วมกันในสังคมได้

อย่างมีความสุข 
87.80      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 84.40      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 12.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด   
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมความสามารถและระบบความคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 
- กิจกรรมวัน English day 
- กิจกรรมเรียนรู้แบบโครงงาน 
- กิจกรรมรักการอ่าน 
- แบบทดสอบการคิดวิเคราะห์รายกลุ่มสาระ 
- แบบประเมินทักษะการท างานของนักเรียน 
- แฟูมสะสมงาน/ชิ้นงานนักเรียน 
- ภาพถ่าย 
- เกียรติบัตร 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๖๙ 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. จัดประชุมครูอย่างต่อเนื่อง และประเมินผลทุกระยะ   
๒. สนับสนุนให้นักเรียนที่มีความคิดรวบยอดได้ร่วมกิจกรรมที่หลากหลาย   
๓. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย เรียนรู้ตามความสนใจ และสนุกสนาน

เมื่อได้ร่วมท ากิจกรรม 
๔. ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักวิจารณ์และเชื่อมโยงเหตุการณ์จากสิ่งที่ง่ายๆอยู่ใกล้ตัว

นักเรียน 
ตัวบ่งช้ีที่ 12.2ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวและอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมความสามารถและระบบความคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 
- กิจกรรมแข่งขันคนเก่งท้องถิ่น 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด/ความสนใจ(กีฬาศิลปะดนตรีนาฏศิลป์) 
- กิจกรรมชุมชุม 
- กิจกรรมส่งเสริมการพูด (การกล่าวสุนทรพจน์) 
- กิจกรรมการจัดท าโครงงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
- ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
- แฟูมสะสมผลงาน/ชิ้นงานผู้เรียน 
- แบบประเมินทักษะการท างานของนักเรียน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 12ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 12  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 4.50 ดีมาก 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 4.50 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๑๗๐ 

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 4.50 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 12 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 

 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

13.1 ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 89.00      

13.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

90.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 89.50      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 13.1 ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- โครงการส่งเสริมความรู้และทักษะทางวิชาการของผู้เรียน  
- แบบสรุปผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนรายชั้นเรียนทุกกลุ่มสาระ 
- โครงการส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 
- กิจกรรมสารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 
- กิจกรรมห้องสมุดมาตรฐาน 
- กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  
- กิจกรรมการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 
- แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน 
- แบบสรุปผลการประเมินพฤติกรรมนักเรียน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี        
ตัวบ่งช้ีที่ 13.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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 - กิจกรรมดนตรีสู่ชุมชน 
- กิจกรรมฝึกสอนดนตรีไทย 
- กิจกรรมฝึกสอนดนตรีสากล 
- กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมการแสดงบนเวทีต่างๆ 
- ภาพกิจกรรมงานวันเด็ก 
- ค าสั่งการเข้าค่ายลูกเสือ- เนตรนารี 
- การเล่าข่าวประจ าวัน 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
    
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 13ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 13  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 13 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

14.1ผู้เรียนมีสุขภาพกาย และมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

90.45      

14.2 ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่
เสี่ยงต่อ โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 

95.17      

14.3เรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความมั่นใจกล้าแสดงออกและมี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

97.15      

14.4ผู้เรียนที่มีความรู้สึกซาบซึ้งในศิลปะ ทัศนศิลป์  ดนตรี 
นาฏศิลป์ และวรรณศิลป์ 

87.46      

14.5ผู้เรียนที่มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 98.33      
สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 93.91      

 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 14.1 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย และมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- บันทึกน้ าหนัก - ส่วนสูง 
- โครงการอาหารเสริมนม 
- โครงการอาหารกลางวัน 
- กิจกรรมเรียนรู้กลุ่มสาระสุขศึกษา พลศึกษา 
- กิจกรรมจัดปูายนิเทศอาหารดีมีประโยชน์ 
- แบบบันทึกการประเมินสมรรถภาพทางกาย 
- ภาพการดื่มนมและบันทึกการแจกนม 
- การจัดการเรียนสุขศึกษาในชั้นเรียน 
- แบบสรุปผลการเฝูาระวังภาวการณ์เจริญเติบโตของนักเรียน 
- แบบบันทึกการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
- บัตรบันทึกสุขภาพนักเรียน 
- กิจกรรมกีฬาสี 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนตระหนักถึงความส าคัญในการรับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์ 

๒. ควรทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายอย่างสม่ าเสมอ    
ตัวบ่งช้ีที่ 14.2 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงต่อ โรคภัย อุบัติเหตุและ  

ปัญหาทางเพศ 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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- กิจกรรมต้านภัยยาเสพติด 
- ข่าวสารถึงผู้ปกครอง เรื่องการปูองกันยาเสพติด 
- กิจกรรมรณรงค์ต่าง ๆ 
- เอกสารรายงานข้อมูลด้านยาเสพติด 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. ควรเชิญวิทยากรท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ต ารวจที่เก่ียวข้องกับสิ่งเสพติดและสิ่งมึนเมา
มาให้ความรู้กับเด็ก เพ่ือเด็กจะได้รับความรู้โดยตรง 
ตัวบ่งช้ีที่ 14.3 ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความม่ันใจกล้าแสดงออกและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - ภาพถ่าย 
   - ค าสั่งมอบหมายหน้าที่  
   - โครงการต่าง ๆ  
   - กิจกรรมชุมนุม  
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี    
ตัวบ่งช้ีที่ 14.4 ผู้เรียนที่มีความรู้สึกซาบซ้ึงในศิลปะ ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์และวรรณศิลป์  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมชุมนุมส่งเสริมงานดนตรี/นาฏศิลป์ 
- กิจกรรมบูรณาการด้านดนตรี/นาฏศิลป์ในทุกวิชา 
- กิจกรรมดนตรีไทย - อังกะลุง 
- กิจกรรมดนตรีสากล(ดุริยางค)์ 
- กิจกรรมดนตรีพ้ืนบ้าน (กลองยาว) 
- กิจกรรมส่งเสริมเยาวชนสู่โลกดนตรีเพื่อชุมชน 
- กิจกรรมเข้าจังหวะ 
- กิจกรรมเพลงพ้ืนบ้าน 
- กิจกรรมนาฏศิลป์ไทย 
- บันทึกพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมด้านดนตรี/นาฏศิลป์ 
- รูปถ่ายนักเรียนมีความสนใจและชื่นชมการแสดงดนตรี นาฏศิลป์ 
- ผลงานด้านดนตรี นาฏศิลป์ และร้องเพลง 
- วุฒิบัตร 
- ภาพถ่าย     

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. กิจกรรมอย่างต่อเนื่องเป็นประจ า 
๒. จัดกิจกรรมด้านดนตรี และการเคลื่อนไหวให้กับเด็กนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ และมี

ความสุขกับการได้ร่วมกิจกรรม 
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๓. ควรจัดหาเครื่องดนตรี และอุปกรณ์กีฬาให้มาเพียงพอและหลากหลาย 
ตัวบ่งช้ีที่ 14.5 ผู้เรียนที่มีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมยามบ่ายทุกวัน 
- กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมกีฬาเทศบาลและเมืองพัทยา 
- บันทึกพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมด้านกีฬา 
- ประกาศนียบัตรเหรียญรางวัล ถ้วยรางวัล 
- ค าสั่งให้ครูและนักเรียนไปแข่งขันกีฬาระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
- ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

๑. จัดกิจกรรมหลากหลายที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสนใจและร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย
ให้เหมาะสมกับวัยอย่างสม่ าเสมอ 

๒. จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องเป็นประจ า    
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 14ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 14  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 
 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง
   และชุมชน 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
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 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 14 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 

15.1  สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามเปูาหมาย ปรัชญา 
วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็นอัตลักษณ์ของผู้เรียน 

100.00      

15.2 สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

100.00      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 100.00      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 15.1 สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏ  

เป็นอัตลักษณ์ของผู้เรียน 
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
   - บันทึกการประชุมครู  
   - อัตลักษณ์นักเรียน เอกลักษณ์โรงเรียน  
   - ค าสั่ง  
   - เปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ จุดเน้น วัตถุประสงค์ของโรงเรียน  
   - แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
   - แผนพัฒนา ๓ ปี  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
   - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  
   - บันทึกผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี        
ตัวบ่งช้ีที่ 15.2 สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
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   - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
   - บันทึกการประชุมครู  
   - รายงานประจ าปี  
   - ค าสั่ง 
   - ภาพถ่าย 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
    
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 15ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 15  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 15 
 ......................................................................................................................................................................... 
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน  
ผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 
(ร้อยละ) 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเย่ียม 

16.1  ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้เรียน 93.000      
16.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู 87.60      
16.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา 91.80      
16.4 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 88.75      

สรุปผลการประเมินอิงเกณฑ์ 90.29      
 
ผลการด าเนินการในแต่ละตัวบ่งชี้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 16.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้เรียน  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

-  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชน มีความพึงพอใจต่อคุณภาพของ
ผู้เรียน 

-  แบบสรุปกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี        
ตัวบ่งช้ีที่ 16.2 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อครู  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชน มีความพึงพอใจต่อครูในการให้
ค าปรึกษา แนะน า ตลอดจนการช่วยเหลือด้านอื่น ๆ แก่ชุมชนและส่วนรวม 
-  แบบสรุปกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
-  ภาพถ่าย 

  ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 16.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชน มีความพึงพอใจต่อผู้บริหาร
สถานศึกษาในการให้ค าปรึกษา แนะน า ตลอดจนการช่วยเหลือด้านอื่น ๆ แก่ชุมชนและส่วนรวม 

- ภาพถ่าย 
 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี 
ตัวบ่งช้ีที่ 16.4 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา  
  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
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  ร่องรอยการพัฒนา/โครงการ/กิจกรรม/หลักฐาน ที่ได้ด าเนินการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชน มีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา

ในการช่วยเหลือด้านอื่น ๆ แก่ชุมชนและส่วนรวม 
   - ภาพถ่าย 
 ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินการ  ไม่มี 
  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข ไม่มี   
ผลการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
      1.ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  ปีการศึกษา 2559 ได้ระดับคุณภาพ ดีมาก 

ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ ปีการศึกษาปัจจุบัน 2560 ได้ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 2. สถานศึกษาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายใน- ภายนอก / แผนพัฒนาการศึกษา   
 ด าเนินการ       ไม่ด าเนินการ 

 ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา มาตรฐานที่ 16ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 สรุปว่า 
  มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินความส าเร็จบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนในมาตรฐานที่ 16  ของสถานศึกษา 
 บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน      
 ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน แต่มีความตระหนัก และความพยายามในการปฏิบัติตามแผน 
  ไม่บรรลุมาตรฐาน/เปูาหมายตามแผน 

ผลการประเมิน คะแนน ระดับคุณภาพ 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงสถานศึกษา 5.00 ดีเยี่ยม 
ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา 5.00 ได้มาตรฐานคุณภาพ 
สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 16 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 
 เพราะผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป จากระบบ ๕ คะแนน   คือ มีค่าเฉลี่ย 5.00 
 ไม่ได้มาตรฐานคุณภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระดับคุณภาพ......................  
 เพราะ ผลการประเมินระดับคุณภาพอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา  
 มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่า 3.00      คือ มีค่าเฉลี่ย.................. 
 เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองในมาตรฐานที่ 16 
 .........................................................................................................................................................................  
 ข้อเสนอแนะส าคัญโดยสรุป(ไม่เกิน 3 ข้อ) และก าหนดระยะเวลาที่จะท าให้สถานศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐาน  
 ......................................................................................................................................................................... 
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2.  สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็ก 
เป็นส าคัญ 
กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ ก ากับดูแล สร้าง

ขวัญก าลังใจการปฏิบัติหน้าที่ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 จุดที่ควรพัฒนา ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัด
  การศึกษา  

 กระบวนการพัฒนา สร้างขวัญก าลังใจในการพัฒนาตน และพัฒนางาน 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้บริหารมีภาวะผู้น ามีความสามารถในการบริหารจัดการ มีการจัดองค์กร 
 จุดที่ควรพัฒนาควรพัฒนาด้านการนิเทศติดตามควบคุมก ากับการด าเนินงานตามแผนงาน  
มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนเด็ก มีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม สนับสนุนให้เป็นสังคม
  แห่งการเรียนรู้  

กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน การมีส่วนร่วม
ของภาคอื่นๆ การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากร เพ่ือจัดการศึกษา  
 จุดที่ควรพัฒนาส่งเสริมการใช้ทรัพยากรด้านเทคโนโลยีมาพัฒนาคุณภาพให้มากขึ้น  

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน การมีส่วนร่วม
ของภาคอื่นๆ 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นมีการส ารวจ วิเคราะห์ข้อมูลการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานที่ชัดเจน 
 จุดที่ควรพัฒนาส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานอย่างต่อเนื่อง  
มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ
 กระบวนการพัฒนา ด าเนินการพัฒนาบุคลากร และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
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 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและน าผลไปปรับปรุงการสอนอยู่เสมอ 
 จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาควรจัดหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานที่เหมาะสมกับผู้เรียนและ  
มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

กระบวนการพัฒนา พัฒนาบุคลากร พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ พัฒนาการมีส่วนร่วมโดยสร้าง
เครือข่ายการเรียนรู้ 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาควรเร่งพัฒนาคุณภาพศึกษารวมทั้งอนุรักษ์ไว้ซึ่งแหล่งเรียนรู้และ
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม และค่านิยมของผู้ปกครองส่งบุตรหลานเข้าไปเรียนใน
โรงเรียน ท้องถิ่นให้มากข้ึน เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักเรียน และลดค่าใช้จ่าค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง เพิ่มความปลอดภัยด้านต่าง ๆ ของเยาวชนในท้องถิ่น 

มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

กระบวนการพัฒนา พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ผดุงระบบ
การประกันคุณภาพ 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม  
 จุดเด่นสถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี 
  เพ่ือรักษามาตรฐานและให้สถานศึกษาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 

 จุดที่ควรพัฒนาควรจัดระบบข้อมูลและสารสนเทศท่ีเป็นไปตามระบบงานสารบรรณ ข้อมูล
 ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน โดยการจัดเก็บในรูปแบบแฟูมเอกสารหรือจัดเก็บโดยใช้
ระบบต่าง ๆ จากคอมพิวเตอร์ โดยการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยในการบันทึกข้อมูล
ประมวลผล แล้วสรุปเป็นสารสนเทศเพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการสืบค้น และ
ด าเนินการให้เป็นต้นแบบแก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ ต่อไป   

มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริมเพื่อ
  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน 

กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบายระดับต่าง ๆ และการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร  
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม  
 จุดเด่นสถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีเป็นมาตรการเสริม
  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น ส่งผลให้ผู้ปกครองให้ความส าคัญต่อ  
  บุตรหลานในการ เข้าโรงเรียนจ านวนเพิ่มขึ้นทุกปี  
 จุดที่ควรพัฒนา ประชาสัมพันธ์เชิญชวนนักการเมืองระดับท้องถิ่นและชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม
  ในการจัดการศึกษา และด้านงบประมาณเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ 
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มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมพัฒนาการทางร่างกายตามช่วงวัยให้เต็มศักยภาพ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร  
 ผลการประเมิน ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นเด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
 จุดที่ควรพัฒนา เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกลเหมาะสมตามวัย 
มาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา 
 กระบวนการพัฒนา พัฒนาความสามารถในการบริหารเชิงกลยุทธ์ 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นเด็กร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน 

จุดที่ควรพัฒนา เด็กมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมเด็กสนใจ ชื่นชมกิจกรรม
ด้านศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ 

มาตรฐานที่ 11 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม เหมาะสมตามวัย 
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมพัฒนาการทางสังคมตามช่วงวัยให้เต็มศักยภาพ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นเด็กมีความกตัญญูกตเวที มีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่  
  ตนนับถือ 
 จุดที่ควรพัฒนา เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามข้อตกลง 
มาตรฐานที่ 12 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เหมาะสมตามวัย    
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาตามช่วงวัยให้เต็มศักยภาพ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นเด็กมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย 
  จุดที่ควรพัฒนาเด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา 
   ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น 
 กระบวนการพัฒนา การบริหารเชิงกลยุทธ์ และการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการโดยใช้

กระบวนการ PDCA 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 จุดที่ควรพัฒนาสถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์
  ปรากฏเป็นอัตลักษณ์ของเด็ก 
มาตรฐานที่ 14 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ ผู้ปกครองและชุมชน
 กระบวนการพัฒนา การพัฒนาขีดความสามารถ บุคลิกภาพ และความสัมพันธ์กับชุมชน 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.50 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของเด็ก 
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 จุดที่ควรพัฒนา ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษาผู้ปกครองและ
  ชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษา 

 2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานด้านปัจจัยทางการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ ก ากับดูแล สร้าง

ขวัญก าลังใจการปฏิบัติหน้าที่ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.50 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 
 จุดที่ควรพัฒนาควรมีการน าผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา  
มาตรฐานที่ 2 ผู้บริหารสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหาร
 จัดการศึกษา  
 กระบวนการพัฒนา สร้างขวัญก าลังใจในการพัฒนาตน และพัฒนางาน  
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

จุดเด่นผู้บริหารมีภาวะผู้น ามีความสามารถในการบริหารจัดการ มีการจัดองค์กร/โครงสร้าง
 การบริหารงานอย่างเป็นระบบ จัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ มี หลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ และมีความสัมพันธ์และความร่วมมืออันดีกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

 จุดที่ควรพัฒนาควรพัฒนาด้านการนิเทศติดตามควบคุมก ากับการด าเนินงานตามแผนงาน  
มาตรฐานที่ 3 สถานศึกษามีจ านวนผู้เรียนมีทรัพยากร และสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้  
 เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน การมีส่วนร่วม
ของภาคอื่นๆ การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากร เพ่ือจัดการศึกษา  

จุดที่ควรพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรณที่เหมาะสมต่อการจัดการศึกษา มีราคาสูง มี
 บุคลากรที่เชี่ยวชาญในการสร้าง และบ ารุงดูแลรักษาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมน้อย 
จึงท าให้ สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่มีอยู่ ใช้ประโยชน์ได้ไม่พอเพียงเท่าที่ควร 

มาตรฐานด้านกระบวนการทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 4 สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  

กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน การมีส่วนร่วม
ของภาคอื่นๆ 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
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 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
จุดเด่นสถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และการใช้หลักการมีส่วนรวมมีการกระจายอ านาจ

 ในแต่ละสายชั้น และแบ่งการบริหารงานเป็นฝุายต่างๆ โดยมีเปูาหมายที่ชัดเจน มีส่วน
ร่วมของ คณะกรรมการสถานศึกษา 

 จุดที่ควรพัฒนามีการส ารวจ วิเคราะห์ข้อมูลการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานที่ชัดเจน  
มาตรฐานที่ 5 สถานศึกษาจัดท าและบริหารหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 กระบวนการพัฒนา ด าเนินการพัฒนาบุคลากร และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและน าผลไปปรับปรุงการสอนอยู่เสมอ 

 จุดที่ควรพัฒนายกระดับคุณภาพสถานศึกษาให้เข้าสู่มาตรฐานการศึกษาชาติ พัฒนาผู้เรียน
 สมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ เพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารหลักสูตรการศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเต็มตามศักยภาพ  

มาตรฐานที่ 6 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
กระบวนการพัฒนา พัฒนาบุคลากร พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ พัฒนาการมีส่วนร่วมโดยสร้าง

เครือข่ายการเรียนรู้ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

จุดเด่นสถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมีแหล่งเรียนรู้ 
 ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีหลากหลายสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้มีวัฒนธรรม 
 ขนบธรรมเนียมและประเพณีภูมิปัญญาที่ดีงามที่เป็นเอกลักษณ์ประจ าถิ่นที่
หลากหลาย สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นแบบอย่างที่ดีได้ 

 จุดที่ควรพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปลูกจิตส านึกรักบ้านเกิดจากแหล่ง
 เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือแก้ปัญหาค่านิยมเปลี่ยนไปตามกระแสของสังคมและ
 วัฒนธรรมต่างชาติ ที่ส่งผลให้เยาวชนในท้องถิ่นละเลยวัฒนธรรม ประเพณีไทย สนใจ
วัตถุนิยม และบริโภคนิยมมากเกินไป 

มาตรฐานที่ 7 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
กระบวนการพัฒนา พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ผดุงระบบ

การประกันคุณภาพ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีการรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
 จุดที่ควรพัฒนาสร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหาร
  และการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับการกระจายอ านาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลัก  
  ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่เป็นมาตรการเสริม  
 เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงข้ึน  

กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบายระดับต่าง ๆ และการ
บริหารเชิงกลยุทธ์ 
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 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นสถานศึกษามีการรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
 จุดที่ควรพัฒนาสร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหาร
  และการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับการกระจายอ านาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลัก  
  ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
มาตรฐานด้านผลผลิตทางการศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  

กระบวนการพัฒนา จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
อย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมให้เกิดการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.50 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นโรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนใกล้ สถานที่ ราชการและแหล่งเรียนรู้ 
   สนับสนุนให้ผู้เรียนหารายได้เสริม 
 จุดที่ควรพัฒนาประชาสัมพันธ์เชิญชวนนักการเมืองระดับท้องถิ่นและชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม
  ในการจัดการศึกษา และด้านงบประมาณเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ 
มาตรฐานที่ 10 ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร สู่ประชาคมอาเซียน  
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมการน านวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.50 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้เรียนประหยัด ใช้สิ่งของส่วนตัวและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
 จุดที่ควรพัฒนาควรกระตุ้นผู้เรียนให้มีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมอย่างสม่ าเสมอ  
มาตรฐานที่ 11 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดี
 ต่ออาชีพสุจริต 
 กระบวนการพัฒนา จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการท างานอย่างต่อเนื่อง 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.50 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองและ

 ยอมรับฟังความคิดเห็นและความสามารถของผู้อื่น มีทักษะในการท างาน รักการ
ท างาน  สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 
จุดที่ควรพัฒนาฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะในการจัดการและท างานให้ส าเร็จท างานตามล าดับ

ขั้นตอนและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
มาตรฐานที่ 12 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 กระบวนการพัฒนา พัฒนากระบวนการคิดโดยใช้เครื่องมือการสอนคิดอย่างเป็นรูปธรรม 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.50 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
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 จุดเด่นผู้เรียนเป็นผู้มีทักษะด้านการคิดและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และ
 พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

  จุดที่ควรพัฒนาผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ 
   ประเมินค่าให้มากขึ้น 

มาตรฐานที่ 13 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง  
 อย่างต่อเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 กระบวนการพัฒนา จัดกิจกรรมส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะ

การศึกษาค้นคว้าอย่างมีวิจารณญาณ 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง

 ต่อเนื่องตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเห็นคุณค่าในแนวคิดระบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จุดที่ควรพัฒนาปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่นักเรียนทุกคน 

มาตรฐานที่ 14 ผู้เรียนมีมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพ  
 กระบวนการพัฒนา ส่งเสริมกิจกรรมโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ การพัฒนาสมรรถภาพ

ทางกายและสุขภาพจิตโดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน  
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้เรียนเป็นผู้มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
  ด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา  
 จุดที่ควรพัฒนาส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่าง
  เหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น 
มาตรฐานที่ 15 สถานศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้น  
 กระบวนการพัฒนา การบริหารเชิงกลยุทธ์ และการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการโดยใช้

กระบวนการ PDCA 
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬามีความชื่นชม  
  ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้าน 
 จุดที่ควรพัฒนาส่งเสริมผู้เรียนให้ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านศิลปะ  
มาตรฐานที่ 16 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน
 กระบวนการพัฒนา การพัฒนาขีดความสามารถ บุคลิกภาพ และความสัมพันธ์กับชุมชน
 ผลการด าเนินงาน โครงการกิจกรรม ภาพถ่าย ส าเนาเอกสาร 
 ผลการประเมิน  ได้มาตรฐาน  โดยมีค่าเฉลี่ย 5.00 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 จุดเด่นผู้ปกครองให้ความส าคัญต่อบุตรหลานในการเข้าโรงเรียนที่มีคุณภาพท าให้สถานศึกษา
  ต้องเร่งพัฒนาคุณภาพ 
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จุดที่ควรพัฒนานักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน ด้อยโอกาส ครอบครัวแตกแยก ขาดความ
 อบอุ่น บางครอบครัวต้องย้ายถิ่นฐานในการท ามาหากินบ่อย ผู้ปกครองไม่ค่อยมีเวลา
ในการร่วมมือกับสถานศึกษาในการพัฒนาการศึกษา 

 
3.   ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3.๑ ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนระดับการศึกษาปฐมวัย 
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้น ปฐมวัยปีที่ ๑-๓  โรงเรียนได้ท าการประเมินพัฒนาการด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา แสดงผลการประเมินดังตารางต่อไปนี้  

ชั้นปฐมวัย 
ปีที่ 

จ านวน 
นักเรียน 

คะแนนเฉลี่ยพัฒนาการด้าน 
รวม 

เฉลี่ย 
รวม 

ระดับ 
คุณภาพ ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 

๑ 105 2.89 2.90 2.89 2.91 11.59 2.89 3 

๒ 105 2.93 2.99 2.95 2.92 11.79 2.94 3 

๓ 123 2.97 2.96 2.96 2.87 11.76 2.94 3 

เฉลี่ยรวม  2.93 2.95 2.93 2.90  2.92  
ระดับคุณภาพ  3 3 3 3   3 

       
  สรุปผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนปีการศึกษา 2560 
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้น ปฐมวัยปีที่ 1 

 พัฒนาการด้านร่างกาย    มีค่าเฉลี่ย  2.89  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านอารมณ์   มีค่าเฉลี่ย  2.90  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านสังคม  มีค่าเฉลี่ย  2.89  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลี่ย  2.91  ระดับคุณภาพ  3  
 เฉลี่ยรวมท้ัง 4  ด้าน  มีค่าเฉลี่ย  2.89  ระดับคุณภาพ  3  

   
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้น ปฐมวัยปีที่ 2 

 พัฒนาการด้านร่างกาย    มีค่าเฉลี่ย  2.93  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านอารมณ์    มีค่าเฉลี่ย  2.99  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านสังคม  มีค่าเฉลี่ย  2.95  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลี่ย  2.92  ระดับคุณภาพ  3  
 เฉลี่ยรวมท้ัง 4  ด้าน  มีค่าเฉลี่ย 2.94  ระดับคุณภาพ  3  

   
  ผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนชั้น ปฐมวัยปีที่ 3 

 พัฒนาการด้านร่างกาย    มีค่าเฉลี่ย 2.97  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านอารมณ์    มีค่าเฉลี่ย  2.96  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านสังคม  มีค่าเฉลี่ย  2.96  ระดับคุณภาพ  3  
 พัฒนาการด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลี่ย  2.87  ระดับคุณภาพ  3  
 เฉลี่ยรวมท้ัง 4  ด้าน  มีค่าเฉลี่ย  2.94  ระดับคุณภาพ  3  
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 3.๒  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 การประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช
๒๕๕๑ โดยใช้เครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษาท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้แต่งตั้งคณะท างาน
ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ นักบริหารการศึกษา ศึกษานิเทศก์ผู้บริหารสถานศึกษา และครูปฏิบัติการสอน จัดท า
ขึ้นเพ่ือประเมินผลการจัดการเรียนรู้นักเรียน ในระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที๑่-๖) 
 การประเมินในระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่๑ -๖)
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช๒๕๕๑ ได้ก าหนดตัวชี้วัดชั้นปี เป็นเปูาหมายในการพัฒนา
ผู้เรียนแต่ละชั้นปีในระดับการศึกษาภาคบังคับ จึงออกแบบเครื่องมือวัดสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ดังนี้ 

 ๑ .  ความสามารถในการสื่อสาร 
 ๒ .  ความสามารถในการคิด 
 ๓ .  ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ๔ .  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 ๕ .  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร)สังกัด เทศบาลเมืองขลุงได้ด าเนินการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่๓ จ านวน  132 คน และระดับชั้นประถมศึกษาปีที๖่จ านวน...
๑๓๓...คน โดยจัดการประเมินในวันที่ ๒2 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕61  โดยมีผลการประเมินดังตารางต่อไปนี้ 
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดับชั้น 
จ า

นว
นผู้

เข
้าส

อบ
(ค

น)
 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในด้านความสามารถในการ รวม สื่อสาร คิด แก้ปัญหา ใช้ทักษะชีวิต ใช้เทคโนโลยี 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓/๑ 33 7.64 76.36 5.48 54.85 6.48 64.85 4.94 49.39 6.45 64.55 31.00 62.00 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓/๒ 30 8.10 81.00 6.17 61.67 6.10 61.00 5.17 51.67 6.13 61.33 31.67 63.34 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓/๓ 34 7.79 77.94 6.35 63.53 6.71 67.06 5.26 52.65 6.09 60.88 32.21 64.42 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓/๔ 33 7.30 73.03 5.91 59.09 5.42 54.24 4.82 48.18 5.76 57.58 29.21 58.42 
รวม 132             
คะแนนเฉลี่ย 7.70 5.98 6.18 5.05 6.11 31.02 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ๑.๕7 ๑.๘3 ๒.20 1.66 2.05 7.19 
ร้อยละเฉลี่ย 77.00 59.77 61.85 50.46 61.08 62.03 

 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
๑. ความสามารถในการสื่อสาร  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย  7.70 คิดเป็นร้อยละ  77.00 
๒. ความสามารถในการคิด     นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.98 คิดเป็นร้อยละ  59.77 
๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.18 คิดเป็นร้อยละ  61.85 
๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.05 คิดเป็นร้อยละ  50.46 
๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 6.11 คิดเป็นร้อยละ  61.08 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนรวมทุกด้าน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 31.02 คิดเป็นร้อยละ 62.03 
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ข้อเสนอแนะ 
 สถานศึกษาควรส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการคิด โดยเฉพาะความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เพื่อการด ารงชีวิตประจ าวันของนักเรียน 
เช่น การเรียนรู้การปลูกผัก การหุงข้าว การล้างจาน การซักเสื้อผ้า การเลือกซื้ออาหาร การอยู่ร่วมในสังคมอย่างสงบสุข เป็นต้น 
แนวทางการพัฒนา 
 สถานศึกษาส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการคิด โดยเฉพาะความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตโดยการเพ่ิมกิจกรรมในแผนการจัดการเรียนรู้ 
เน้นครูให้สอนการใช้ทักษะชีวิตให้กับนักเรียน เช่น การเรียนรู้การปลูกผัก การหุงข้าว การล้างจาน การซักเสื้อผ้า การเลือกซื้ออาหาร การอยู่ร่วมในสังคมอย่างสงบสุข  
เป็นต้น 
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

ระดับชั้น 
จ า

นว
นผู้

เข
้าส

อบ
(ค

น)
 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนในด้านความสามารถในการ รวม สื่อสาร คิด แก้ปัญหา ใช้ทักษะชีวิต ใช้เทคโนโลยี 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ร้อ
ยล

ะ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๖/๑ 30 8.43 84.33 8.83 88.33 5.70 57.00 8.33 83.33 7.07 70.67 38.37 76.74 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖/๒ 31 7.35 73.55 7.23 72.26 4.55 45.48 7.00 70.00 5.65 56.45 31.77 63.54 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖/๓ 28 7.46 74.64 6.82 68.21 4.96 49.64 6.93 69.29 4.96 49.64 31.14 62.28 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖/๔ 29 7.03 70.34 7.10 71.03 4.31 43.10 7.38 73.79 5.21 52.07 31.03 62.06 

รวม ๑๓๓ ๓๐.๘๕ ๓๐๘.๕๑ ๓๓.๔๘ ๓๓๔.๙ ๒๘.๕๖ ๒๘๕.๕๖ ๔๑.๘๐ ๔๑๘.๐๑ ๒๗.๑๓ ๒๗๑.๒๒ ๑๖๑.๘๒ ๓๒๓.๖๔ 
คะแนนเฉลี่ย 7.58 7.51 4.88 7.42 5.74 33.12 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ๑.๔1 ๑.62 ๑.30 1.55 2.02 5.38 
ร้อยละเฉลี่ย 75.76 75.08 48.81 74.15 57.37 66.24 

 

สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
๑. ความสามารถในการสื่อสาร  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.58 คิดเป็นร้อยละ  75.76 
๒. ความสามารถในการคิด     นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.51 คิดเป็นร้อยละ  75.08 
๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย  4.88 คิดเป็นร้อยละ  48.81 
๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 7.42 คิดเป็นร้อยละ  74.15 
๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 5.74 คิดเป็นร้อยละ  57.37 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนรวมทุกด้าน  นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย 33.12 คิดเป็นร้อยละ 66.24 
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ข้อเสนอแนะ 
 สถานศึกษาควรส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นเทคโนโลยีในกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนเกิดความรู้ความช านาญในการอยู่ร่วมกันในสังคม 
เพราะในปัจจุบันโลกของเราเราต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีในการใช้ชีวิตประจ าวันมาก 
แนวทางการพัฒนา 
 สถานศึกษาส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นเทคโนโลยีในกิจกรรมการเรียนการสอนและส ารวจเครื่องคอมพิวเตอร์ให้พร้อมใช้งาน และจุดบริการให้ทั่วถึง 
เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เป็นต้น เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้ความช านาญในการอยู่ร่วมกันในสังคม เพราะในปัจจุบันโลกของเรา ต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีในการใช้
ชีวิตประจ าวันมาก 
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 3.3   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระทุกระดับชั้น 
 3.3.1 ผลพัฒนาการเด็กระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็กที่ได้ผลการประเมินระดับคุณภาพ(คน) 

อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 

ดี พอใช้ ปรับปรุง ดี พอใช้ ปรับปรุง ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๑. ด้านร่างกาย 105 - - 103 2 - 122 1 - 
๒. ด้านอารมณ์-จิตใจ 104 1 - 104 1 - 123 - - 
๓. ด้านสังคม 105 - - 102 3 - 123 - - 
๔. ด้านสติปัญญา 105 - - 99 6 - 112 11 - 

รวม 105 คน 105 คน 123 คน 
 
 3.3.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีขึ้นไปทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น ปีการศึกษา 2560 
ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับดี(๓)ขึ้นไป ร้อยละ 
เฉลี่ยของ 
กลุ่มสาระ ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

๑. ภาษาไทย 816 73.47 79.59 68.22 55.17 75.97 64.41 52.10 

๒. คณิตศาสตร ์ 816 75.68 78.91 59.69 73.10 47.29 40.68 46.91 

๓. วิทยาศาสตร์ 816 77.03 80.27 68.99 67.59 80.62 50.00 53.06 

๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/ประวัติศาสตร์ 816 93.20 84.01 36.82 42.41 72.48 75.85 50.59 

๕. สุขศึกษาและพลศึกษา 816 97.30 100.00 75.97 96.55 95.35 96.61 70.22 

๖. ศิลปะ 816 95.95 96.60 89.92 84.83 80.62 80.51 66.05 

๗. การงานอาชีพ และเทคโนโลยี 816 93.95 83.67 80.62 90.34 83.72 92.37 65.58 

๘. ภาษาต่างประเทศ 816 80.41 78.23 21.71 33.79 21.71 50.85 35.83 

ร้อยละเฉลี่ยของระดับชั้น 100 85.86 85.16 62.74 67.97 69.71 68.90  
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3.4   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น 
คะแนนเฉลี่ยรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนน

เฉลี่ยรวม 
(ปีปัจจุบัน) 
ปี............ 

คะแนน 
เฉลี่ยรวม

ย้อนหลัง 1 ป ี
ปี............ 

ผลต่าง
คะแนน 
2 ปี 

การศึกษา 

ภาษา 
ไทย 

สังคม 
ศึกษา 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร ์

วิทยา 
ศาสตร ์

สุข
ศึกษาฯ 

ศิลปะ การ
งานฯ 

ประถมศึกษาปีที่ 6 51.48 - 37.03 38.23 42.75 - - - 42.37 59.02 -
16.65 

 
 3.5   ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี๑ 147 59 40.14 87 59.18 1 0.68 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๒ 147 92 62.59 55 37.41 0 0 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๓ 129 18 13.95 111 86.05 0 0 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๔ 146 79 54.10 66 45.20 1 0.7 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๕ 129 75 58.14 54 41.86 0 0 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๖ 118 46 38.98 72 61.02 0 0 0 0 

รวม 816 369 445 2 0 
ร้อยละเฉลี่ย 100 45.22 54.53 0.25 0 
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 3.๖   ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี๑ 147 77 52.38 51 34.70 6 4.09 13 8.83 
ประถมศึกษาปีท่ี๒ 147 98 66.67 45 30.61 3 2.04 1 0.63 
ประถมศึกษาปีท่ี๓ 129 69 53.49 56 43.41 4 3.1 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๔ 146 94 64.40 51 34.90 1 0.7 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๕ 129 81 62.79 47 36.43 1 0.78 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี๖ 118 49 41.53 69 58.47 0 0 0 0 

รวม 816 468 319 15 14 
ร้อยละเฉลี่ย 100 57.35 39.09 1.84 1.72 

  
 3.๗   ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านหรือไม่ผ่าน 
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี๑ 147 147 100 - - 
ประถมศึกษาปีท่ี๒ 147 147 100 - - 
ประถมศึกษาปีท่ี๓ 129 129 100 - - 
ประถมศึกษาปีท่ี๔ 146 146 100 - - 
ประถมศึกษาปีท่ี๕ 129 129 100 - - 
ประถมศึกษาปีท่ี๖ 118 118 100 - - 

รวม 816 816 0 
ร้อยละเฉลี่ย 100 100 0 
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      3.8 นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อบุคคล 
            และหน่วยงานอ่ืน (รวมถึงอัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ ของสถานศึกษา) 

๑.  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านดนตรี  
  2.   กิจกรรมเข้าจังหวะ  

  3.   กิจกรรมเพลงพ้ืนบ้าน  

4.  กิจกรรมเพลงนาฏศิลป์  
4. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 
4.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 ด้านปัจจัยทางการศึกษา 
 ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญปฏิบัติ
ตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีความรู้ ความเข้าใจปรัชญา หลักการและจุดหมายการจัด
การศึกษาปฐมวัยมีการวิเคราะห์ศักยภาพ จัดท าสารนิทัศน์และเข้าใจเด็กเป็นรายบุคคลมีความสามารถในการ
จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและน าไปจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
เน้นเด็กเป็นส าคัญบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวกมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยีมา
ใช้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้มีการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับสภาพจริงเหมาะสมกับวัย  และน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ ได้มีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กโดยจัดสภาพแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ผู้ปกครองและชุมชน 

ด้านกระบวนการทางการศึกษา 
 สถานศึกษาส่งเสริม ก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่
การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์อย่างมีประสิทธิภาพจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่
หลากหลายเหมาะสมกับวัย มีการนิเทศติดตามผลการจัดเสริมประสบการณ์อย่างเป็นระบบ ทั้งนี้สถานศึกษาได้
ส่งเสริมจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้เหมาะสมกับผู้เรียน โดยจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น สู่ประชาคม
อาเซียนสถานศึกษาส่งเสริม ก ากับให้ครูจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก รายงานผลและส่งต่อข้อมูลอย่างเป็น
ระบบส่งเสริมการผลิต การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
 ด้านผลผลิตทางการศึกษา  
 เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย มีสมรรถภาพทางกายและกลไกลเหมาะสมตามวัย มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และความปลอดภัยของตนเองร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อ่ืน
สนใจ ชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตาม
ข้อตกลง มีความกตัญญูกตเวที มีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือมีความซื่อสัตย์
สุจริตเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืนรู้จักประหยัด ใช้ทรัพยากรและรักษาสิ่งแวดล้อมเหมาะสม
ตามวัยเด็กมีการปรับตัวในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และปฏิบัติ
กิจกรรมตามระบอบประชาธิปไตย มีทักษะความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นตามหลักสูตร มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีจินตนาการมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตามวัย มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเปูาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์
ปรากฏเป็นอัตลักษณ์ของเด็ก และสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของเด็กครู  
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 4.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ด้านปัจจัยทางการศึกษา  
 ครูจบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปทุกคน มีความถนัดตรงกับงานที่ปฏิบัติ และมีจ านวนครู

ตามเกณฑ์ โดยโรงเรียนมีโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมครู ครูมีใบประกอบวิชาชีพครูทุกคน ครูมี
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ๙ ประการ ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นเลิศทางวิชาการ และด้านคุณธรรม จริยธรรม สิ่งที่ส าคัญ คือครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครอง และให้
ความร่วมมือกับชุมชนเป็นอย่างดี 

 
ด้านกระบวนการทางการศึกษา 

 สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง และระบบการบริหารงานที่เหมาะสม  
  
 ด้านผลผลิตทางการศึกษา  

 ผู้เรียนประหยัด ใช้สิ่งของส่วนตัว และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า  
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ตอนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความต้องการและความช่วยเหลือ 

 
 จากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานทั้งระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ผลการประเมินพัฒนาการ และผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนทั้ง ๕ ด้าน ทั้งในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ถือ
เป็นข้อมูลสารสนเทศท่ีส าคัญที่ สถานศึกษาได้น าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเพื่อสรุปผลการพัฒนา เพ่ือน าไปสู่
การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา และวางแนวทางการน าไปใช้
วางแผนการ พัฒนาคุณภาพของ สถานศึกษาในอนาคต ดังนั้นจากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถ
สรุปผลการพัฒนาในภาพรวมของจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งได้วางแนวทางการ
พัฒนาในอนาคตและความต้องการ ความช่วยเหลือ ไว้ดังนี้ 
 
1. สรุปผลการประเมิน 
    1.1 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
 ด้านปัจจัย 

1.ครูมีคุณธรรมจริยธรรม  ปฏิบัติตนตามมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2.ผู้บริหารมีภาวะผู้น ามีความสามารถในการบริหาร
จัดการ มีการจัดองค์กร 
3.สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและทรัพยากร 
เพ่ือจัดการศึกษา 
 ด้านกระบวนการ 

1.มีการส ารวจ วิเคราะห์ข้อมูลการจัดการศึกษาโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐานที่ชัดเจน 
2.สถานศึกษามีระบบการนิเทศการเรียนการสอน
และน าผลไปปรับปรุงการสอนอยู่ 
3.สถานศึกษามีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล
กับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดีเพ่ือรักษา
มาตรฐานและให้สถานศึกษาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
5.สถานศึกษาพัฒนาตามนโยบาย และแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาท่ีเป็นมาตรการเสริม เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น ส่งผลให้

 ด้านปัจจัย 

1.ครูมีความสามารถในการแสวงหาสื่อและเทคโนโลยี
มาใช้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
2.ควรพัฒนาด้านการนิเทศติดตามควบคุมก ากับการ
ด าเนินงานตามแผนงาน 
3.ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรด้านเทคโนโลยีมาพัฒนา
คุณภาพให้มากขึ้น 
 ด้านกระบวนการ 

1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
อย่างต่อเนื่อง 
2.สถานศึกษาควรจัดหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่
เหมาะสมกับผู้เรียน 
3.สถานศึกษาควรเร่งพัฒนาคุณภาพศึกษารวมทั้ง
อนุรักษ์ไว้ซึ่งแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
วัฒนธรรม และค่านิยมของผู้ปกครองส่งบุตรหลาน
เข้าไปเรียนในโรงเรียนในท้องถิ่นให้มากข้ึน เพ่ือเพ่ิม
จ านวนนักเรียน และลดค่าใช้จ่าค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง เพิ่มความปลอดภัยด้านต่าง ๆ ของเยาวชน
ในท้องถิ่น 
4.ควรจัดระบบข้อมูลและสารสนเทศท่ีเป็นไปตาม
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ผู้ปกครองให้ความส าคัญต่อบุตรหลานในการเข้า
โรงเรียนจ านวนเพิ่มขึ้นทุกปี  
 ด้านผลผลิต 

1.เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
2.เด็กร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู
และผู้อ่ืน 
3.เด็กมีความกตัญญูกตเวที มีมารยาทปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
4.เด็กมีทักษะในการใช้ภาษาสื่อสารเหมาะสมตาม
วัย 
5.สถานศึกษาบรรลุผลการพัฒนาปรากฏเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
6.ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพ
ของเด็ก 

 

 
 
 
 

ระบบงานสารบรรณ ข้อมูลทันสมัยและเป็นปัจจุบัน 
โดยการจัดเก็บในรูปแบบแฟูมเอกสารหรือจัดเก็บโดย
ใช้ระบบต่าง ๆ จากคอมพิวเตอร์ โดยการใช้
คอมพิวเตอร์ช่วยในการบันทึกข้อมูลประมวลผล แล้ว
สรุปเป็น สารสนเทศเพ่ือความสะดวกและ
รวดเร็วในการสืบค้น และด าเนินการให้เป็นต้นแบบ
แก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ ต่อไป   
5.ประชาสัมพันธ์เชิญชวนนักการเมืองระดับท้องถิ่น
และชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และ
ด้านงบประมาณเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ 
 ด้านผลผลิต 

1.เด็กมีสมรรถภาพทางกายและกลไกลเหมาะสมตาม
วัย 
2.เด็กมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมเด็ก
สนใจ ชื่นชมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ 
3.เด็กมีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามข้อตกลง 
4.เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก
การเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
5.สถานศึกษาพัฒนาเด็กบรรลุตามเปูาหมาย ปรัชญา 
วิสัยทัศน์และวัตถุประสงค์ปรากฏเป็นอัตลักษณ์ของ
เด็ก 
6.ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อผู้บริหาร
สถานศึกษาผู้ปกครองและ ชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
สถานศึกษา 
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1.2 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
 ด้านปัจจัย 

1.ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 
2.ผู้บริหารมีภาวะผู้น ามีความสามารถในการ
บริหารจัดการ มีการจัดองค์กร/โครงสร้างการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบ จัดกิจกรรมและการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีหลักสูตร
เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีสื่อการเรียนการ
สอนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และมีความสัมพันธ์และ
ความร่วมมืออันดีกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
3.สถานศึกษามีการระดมงบประมาณและ
ทรัพยากร เพื่อจัดการศึกษา 
 
 
 ด้านกระบวนการ 

1.สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์และการใช้
หลักการมีส่วนรวมมีการกระจายอ านาจในแต่ละ
สายชั้น และแบ่งการบริหารงานเป็นฝุายต่างๆ โดย
มีเปูาหมายที่ชัดเจน มีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
2.สถานศึกษามีระบบการนิเทศการเรียนการสอน
และน าผลไปปรับปรุงการสอนอยู่เสมอ 
3.สถานศึกษาสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ี
หลากหลายสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้มี
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณีภูมิปัญญาที่
ดีงามท่ีเป็นเอกลักษณ์ประจ าถิ่นที่หลากหลาย
สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
แบบอย่างที่ดีได้ 
4.สถานศึกษามีการรายงานคุณภาพการศึกษา
ประจ าปี 
5.โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนใกล้ สถานที่ ราชการ
และแหล่งเรียนรู้สนับสนุนให้ผู้เรียนหารายได้เสริม 

 ด้านปัจจัย 

1.ควรมีการน าผลการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนมาใช้
เป็นข้อมูลในการพัฒนา 
2.ควรพัฒนาด้านการนิเทศติดตามควบคุมก ากับการ
ด าเนินงานตามแผนงาน 
3.สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรณที่เหมาะสมต่อการจัด
การศึกษา มีราคาสูง มีบุคลากรที่เชี่ยวชาญในการสร้าง 
และบ ารุงดูแลรักษาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมน้อย จึง
ท าให้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่มีอยู่ ใช้ประโยชน์ได้
ไม่พอเพียงเท่าที่ควร 
 ด้านกระบวนการ 

1.มีการส ารวจ วิเคราะห์ข้อมูลการจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานที่ชัดเจน 
2.ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาให้เข้าสู่มาตรฐาน
การศึกษาชาติ พัฒนาผู้เรียนสมรรถนะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ เพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารหลักสูตรการศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
อย่างเต็มตามศักยภาพ 
3.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปลูกจิตส านึก
รักบ้านเกิดจากแหล่ง เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพ่ือแก้ปัญหาค่านิยมเปลี่ยนไปตามกระแสของสังคมและ
วัฒนธรรมต่างชาติ ที่ส่งผลให้เยาวชนในท้องถิ่นละเลย
วัฒนธรรม ประเพณีไทย สนใจวัตถุนิยมและบริโภคนิยม
มากเกินไป 
4.สร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วนในการบริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับ
การกระจายอ านาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลักธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 
5.ระดมทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาสนับสนุนงานของ
สถานศึกษา 
 ด้านผลผลิต 

1.ประชาสัมพันธ์เชิญชวนนักการเมืองระดับท้องถิ่นและ
ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และด้าน
งบประมาณเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในด้านต่างๆ 
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 ด้านผลผลิต 

1.โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนใกล้ สถานที่ ราชการ
และแหล่งเรียนรู้สนับสนุนให้ผู้เรียนหารายได้เสริม 
2.ผู้เรียนประหยัด ใช้สิ่งของส่วนตัวและส่วนรวม
อย่างคุ้มค่า 
3.ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มี
ความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองและยอมรับฟัง
ความคิดเห็นและความสามารถของผู้อื่น มีทักษะใน
การท างาน รักการท างานสามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
4.ผู้เรียนเป็นผู้มีทักษะด้านการคิดและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง มีทักษะในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
5.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเห็นคุณค่าใน
แนวคิดระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
6.ผู้เรียนเป็นผู้มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
 ด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
7.ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ 
ดนตรี และกีฬามีความชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมี
ผลงานด้าน 
8.ผู้ปกครองให้ความส าคัญต่อบุตรหลานในการเข้า
โรงเรียนที่มีคุณภาพท าให้สถานศึกษาต้องเร่งพัฒนา
คุณภาพ 

2.ควรกระตุ้นผู้เรียนให้มีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรม
อย่างสม่ าเสมอ 
3.ฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะในการจัดการและท างานให้ส าเร็จ
ท างานตามล าดับขั้นตอนและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
4.ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และประเมินค่าให้มากข้ึน 
5.ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และ
วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่นักเรียน
ทุก 
6.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น 
7.ส่งเสริมผู้เรียนให้ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้าน
ศิลปะ 
8.นักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน ด้อยโอกาส ครอบครัว
แตกแยก ขาดความอบอุ่น บางครอบครัวต้องย้ายถิ่นฐาน
ในการท ามาหากินบ่อย ผู้ปกครองไม่ค่อยมีเวลาในการ
ร่วมมือกับสถานศึกษาในการพัฒนาการศึกษา 
 
 

 

2. ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
๑. ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ให้แก่นักเรียนทุกคน 
๒. เพ่ิมอัตราการเข้าเรียนเด็กท่ีอยู่ในเขตเทศบาลเมืองขลุงทุกระดับชั้น เพ่ือให้เด็กทุกคนมีความเสมอ

ภาคได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน                                                                                                    
๓. ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาให้เข้าสู่มาตรฐานการศึกษาชาติ พัฒนาผู้เรียนสมรรถนะครูและ

บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานอย่างเต็มตามศักยภาพ 

๔. เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้แก่สถานศึกษาและหน่วยงาน
การศึกษาในสังกัดเพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 
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๕. สร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือ
รองรับการกระจายอ านาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 

3. ความต้องการและการช่วยเหลือ  
 ๑. ขาดแคลนอัตราก าลังในวิชาเอกภาษาต่างประเทศคณิตศาสตร์ พลศึกษา ปฐมวัย เจ้าหน้าที่ห้องสมุด 
เนื่องจากการโอนย้ายกลับภูมิล าเนา 
 ๒. สถานที่ในการออกก าลังกายของนักเรียนมีจ ากัด เนื่องจากจ านวนนักเรียนมีมากข้ึนในทุก ๆ ปี  
 
 
 
 
 
 

  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๐๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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คณะท างาน 

 
คณะที่ปรึกษา 

๑. นายสุภนิติ์ สาสะเน   ผู้อ านวยการสถานศึกษา  
๒. นายสิทธิญา ระยันต์   รองผู้ อ านวยการสถานศึกษา 

 
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพของโรงเรียน 

๑ นายสุภนิติ์  สาสะเน ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
๒ นายสิทธิญาระยันต์ รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
๓ นางปุณณภา สุทธิสาคร รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
๔ นางอัญชลี  สุดสงวน คร ูวิทยฐานะ ครูเชี่ยวชาญ 
5 นางรจนา  เมธวัน คร ูวิทยฐานะ ครูเชี่ยวชาญ 
6 นางสาวหฤทัย  ขันเชียง คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
7 นางเสาวลักษณ์  มณีกาญจน์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
8 นางกรรณิการ์  ผลสมบัติ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
9 นางกาญจนา  ฉวีวรรณ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 

๑0 นางเก็จวลี  เมธวัน คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๑1 นางสาวกาหลง  โศภิษฐ์สิทธิกุล คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๑2 นางนิตยา  ขันตี คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๑3 นางสาวปริศนา  เจริญสมุทร คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๑4 นางณัฏฐ์ธนันท์ ลัดลอย คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๑5 นางเรียม  รักวงษ์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๑6 นางวรัตดา  พัศดุ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
17 นางวันทนีย์  ภัทรวินิจ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
18 นางสุณี  ผลจิตต์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
19 นางสาวแสงเงิน  ประทุม คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๒0 นายชาตรี  สังวาลย์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๒1 นางจันทนา  ช าห้าน คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๒2 นางจ าเนียร  จริตงาม คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๒3 นางนิสา  ระยันต์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๒4 นางธีรดา  สืบวงษ์ชัย คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
25 นางรุจิรา  ลับเหลี่ยม คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
26 นางลาวัลย์  วัฒฐานะ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
27 นางวณิชชา  บุญชุ่ม คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
28 นางวารุณี  ยิ่งมี คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
29 นางสนธยา  มัจฉาชีพ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๓0 นางนิยม  เวชภิรมย์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
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๓1 นางวรรณา  อินทสุวรรณ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๓2 นางอรสุรางค์  เลียดประถม คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๓3 นายวรพล  ห้อยยี่ภู่ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 

๓4 นางทัศนีย์  ชลาวงศ์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
35 นางสาวกรรณิการ์  แก้วดี คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
36 นายวินัย  สว่างเรือง คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
37 นางสาวอัญภัทร  ญาณกิจ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
38 นางสุพัฒน์  บ ารุงกิจ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
39 นายนิมิตร  สุขดี คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๔0 นางสาวมิ่งขวัญ  เชาว์ศิลป์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๔1 นางอ าพัน  คันถี คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๔2 นายสุรศักดิ์  เตโช คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
๔3 นางสาวกรณิศ  สิทธิการ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการ 
๔4 นางสาวรัชวรรณ  อยู่เจริญพงษ์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการ 
45 นางภทรพร  นิลรักษ์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการ 
46 นางพิณรัตน์  รัตนาคะ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการ 
47 นางสิริรัตน์   หรรษาพันธ์ คร ูวิทยฐานะ ครูช านาญการ 
48 นางสาวพัชรี  ชวนฤทัย คร ู
49 นางสาวมาวิณี  กิจจะนะ คร ู
50 นางสาวชฎารัตน์  ภูทางนา คร ู
51 นางสาวปุณยาพร   อ านวย คร ู
52 นางสาวสิริฉัตร ทองศรี ครู 
53 นางสาวชนิดาภา  สิงห์น้อย บุคลากรสนับสนุนการสอน 
54 นางสาวผกามาศ  เผื่อนภูษิต บุคลากรสนับสนุนการสอน 
55 นางสาวชนัฐกานต์  ขันติมงคล บุคลากรสนับสนุนการสอน 
56 นายปกรณ์  มัธยมชาติ บุคลากรสนับสนุนการสอน 

 
    

ผู้จัดท าเอกสาร 
๑. นางอัญชลี สุดสงวน   ครูวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ 
๒. นายปกรณ์ มัธยมชาติ   บุคลากรสนับสนุนการสอน  
๓. นางสาวชนัฐกานต์ ขันติมงคล  บุคลากรสนับสนุนการสอน  
๔. นางผกามาศ เผื่อนภูษิต  บุคลากรสนับสนุนการสอน  
๕. นางชนิดาภา สิงห์น้อย  บุคลากรสนับสนุนการสอน  

 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) หน้า ๒๐๕ 

 
    
 


